LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 1(45)
Arbetsmarknads- och socialnimnden 35811'3_02_19
Plats och tid Ljusdalssalen, tisdagen den 19 februari 2019 klockan 08:30-16:15

Beslutande Ledaméter
Ove Schonning (S), Ordférande
Maria Fernmalm (8S), 1:e vice ordftrande
Kennet Hedman (M), 2:e vice ordforande, § 63-85 samt 87-95
Alexandra Karjel (MP)
Suzanne Blomgqvist (L)
Barbro Andin Mattsson (C)
Par Nyberg (C), tjanstgdrande erséttare for Kennet Hedman (M), § 86
Waldemar Olsson (V)
Marie Mill (LB)
Charlotte Michaelsen (SD) tjanstgorande ersittare for Tomas Skogstjédrn (SD)

Ovriga deltagande Ann Eriksson (S), ej tjanstgorande ersittare, § 78-95
Margareta Bergkvist (MP), ej tjdnstgorande ersittare, § 78-95
Pér Nyberg (C), €] tjanstgorande ersittare, § 78-85 samt 87-95
Astrid Edlund (LB), ej tjdnstgorande erséattare, § 78-95
Kenneth Forssell, forvaltningschef, § 63-95
Annette Gabrielsson, socialsekreterare, § 63-67
Soraya Aloush, specialistsocionom, § 68-70
Moa Olsson, socialsekreterare, § 71
Maria Bengtsson, handlidggare, § 71
Olga Nilsson Smaérs, socialsekreterare, § 72
Hanna Johansson, socialsekreterare, § 72
Marita Wikstrom, tf verksamhetschef, § 73-74 samt 78
Jennie Olsson, controller, § 80
Jessica Hedberg, controller, § 80
Charlotte Torstensson, kvalitetssamordnare, § 81
Margareta Andersson, alkoholhandlidggare, § 82-83
Lennart Diamant, enhetschef IFO, § 82-83 samt 84
Lotta Eklund, enhetschef IFO, § 84
Jonas Galfvensjo, resursteamet, § 84
Johanna J6nsson, resursteamet, § 84
Jenny Apelgren, familjeritt, § 84
Anna Hjelm Forselius, familjeritt, § 84
Veronica Djarkner, stddboende, § 84
Anders Brunzell, stddboende, § 84
Kaj Gustafsson, foljeforskare FoU Vilfard, § 85
Mikael Vallstrém, foljeforskare FoU Vilfard, § 85
Asa Alander, namndsekreterare

Justerandes signatur

% Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 2(45)

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Underskrifter
Sekreterare

2019-02-19

Waldemar Olsson

Kommunkansliet plan 5, Kommunhuset, Ljusdal 2019-02-26 15:30

O

Paragrafer §§ 63-95

Ordférande

Justerare

ggﬁna& ‘ 5

Waldemar Olsson

Justerandes signatur
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Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 3(45)

. ” Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19

ANSLAGSBEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Forum Arbetsmarknads- och socialndmnden
Sammantridesdatum 2019-02-19

Datum for anslags uppsiittande 2019-02-27

Datum for anslags nedtagande 2019-03-21
Forvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal
Underskrift

Asa Ale{ﬁder V]

Justerandes signatuy Z ‘ W ‘ IUtdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 4(45
o o Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19

INNEHALLSFORTECKNING

§63
§64
§ 65
§ 66
§ 67
§68
§ 69
§70
§71
§72

§73

§74

§75
§76
§77

§78

§79
§ 80
§ 81

§ 82

Dnr 00082/2019

Vard med stod av SoL
Dnr 00081/2019

VArd Mmed StOU AV SOL .....vveiiiiiicccieeiie ettt e re e s e e s s s raeeceee s s s e e snnnnee
Dnr 00093/2019

Vérd med stéd av SoL
Dnr 00094/2019

Vard med stdd av LVU
Dnr 00092/2019

Vard med stod av LVU
Dnr 00151/2019

VArd med StOA @V LV U.....uueeeeeeiieecceeee et ceeeteee e e reseeeessssseee e s e s sraanes
Dnr 00150/2019

Vérd med stéd av LVU
Dnr 00149/2019

Vard med stod av LVU
Dnr 00071/2019

VArd Med StOA AV SOL ....uuveeiiieiiiieiitiieieeeeccrnre e eeeeeveeree e s e e e eeeesssaseessssssensnee
Dnr 00172/2019

Vard Med SO AV SOL .....uvveiiiiiiiiiieciieiee ettt e e s e s es s s s s s s esbeeseeessnans
Dnr 00156/2019

Begaran om yttrande och handlingar géllande ej verkstalit beslut Dnr
8.8.1-27504/2018-2
Dnr 00166/2019
Begaran om yttrande och handlingar gallande ej verkstallt beslut Dnr
8.8.1-27458/2018-3
Dnr 00034/2019
Sociala samfonder 2019
Dnr 00091/2019
Information om omedelbara omhandertaganden 2019..........cccccevevvveereeccnneennnne
Dnr 00042/2019

Domar fér kdnnedom 2019
Dnr 00080/2019

Ej verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16 kap 6f

§ socialtjanstlagen fér individ- och familjeomsorgen 2018...........ccccccccvvereenneenn.
Dnr 00037/2019

Férvaltningschefen informerar 2019 ... e,
Dnr 00106/2019

BOKSIUL 2018, .ttt eer e s sa e e e s s s bttt e e e e e eeneeenmeeaaaeaeeeeaeesaes
Dnr 00058/2019
Internkontrollplan 2019
Dnr 00077/2019

)

Justerandes signatur
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 5(45)

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum

§83

§84

§85
§ 86

§87

§88
§ 89

§ 90

§ 91

§92
§93
§94

§ 95

2019-02-19

Ny taxa alkohol- och tobakslagen ...........cccccoriiirrii e, 28
Dnr 00032/2019

Tillsyner/kontroller alkohol, tobak, receptfria Iakemedel, e-cigaretter

20719 ittt et e s aee s ae e ee e e aneaeseneenseraenn 30
Dnr 00045/2019

Presentation av arbetsmarknads- och socialndmndens verksamheter
mandatperioden 2019-2022..........ccoeeeeeeiiiiiinrieeeeieeeceiirere s e e ens 31
Dnr 00171/2019

7 timmars arbetsdag P IFO ......oooiiiieee et 32
Dnr 00105/2019

Statsbidrag till verksamhet personligt ombud 2018..........cccccevcervrrvierreeirnennnnnne 34
Dnr 00059/2019

Remiss ansdkan fran Ljusdalsfritid om bidrag till projektet Vi

Dnr 00159/2019

KJVAL.....eeeeee ettt e nas 37
Dnr 00107/2019

Reglemente fér kommunstyrelsen och ndmnderna i Ljusdals kommun............. 38
Dnr 00183/2019

Remiss gallande fdrslag till riktlinjer for bostadsférsérjning - Ljusdals

Dnr 00029/2019

Redovisning av delegeringsbesiut arbetsmarknads- och

socialforvaltningen 2019 ........oii it e 41
Dnr 00041/2019

Arenden for KANNedom 2019 ... e 42
Dnr 00040/2019

Protokoll for kAnNedom 2019 ...ttt 43
Dnr 00043/2019

Utbildningar och Kurser 2019 ...t 44
Dnr 00036/2019

Ovriga &renden arbetsmarknads- och socialndmnden 2019........ccoccvevvereeinnne 45

Justerandes signatur W@ Utdragsbestyrkande
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§63 Dnr 00082/2019

Vard med stdd av SoL
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Datum
2019-02-19

§ 64 Dnr 00081/2019

Vard med stéd av SoL



LJUSDALS KOMMUN

PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialniimnden

Datum
2019-02-19

§65 Dnr 00093/2019

Vard med stdd av SoL
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Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum
2019-02-19

§ 66 Dnr 00094/2019

Vard med stéd av LVU
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PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum
2019-02-19

§67 Dnr 00092/2019

Vard med stéd av LVU
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2019-02-19

§ 68 Dnr 00151/2019

Véard med stéd av LVU



LJUSDALS KOMMUN

PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialniimnden

Datum
2019-02-19

§69 Dnr 00150/2019

Vard med stéd av LVU



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum
2019-02-19

§70 Dnr 00149/2019

Vard med stdd av LVU



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum
2019-02-19

§71 Dnr 00071/2019

Vard med stéd av SoL



LJUSDALS KOMMUN

PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum
2019-02-19

§72 Dnr 00172/2019

Vard med stdd av SoL



LJUSDALS KOMMUN

PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum
2019-02-19

§73 Dnr 00156/2019

Begaran om yttrande och handlingar gillande ej verkstllt beslut
Dnr 8.8.1-27504/2018-2



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum
2019-02-19

§74 Dnr 00166/2019

Begaran om yttrande och handlingar gillande ej verkstillt beslut
Dnr 8.8.1-27458/2018-3



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum
2019-02-19

§75 Dnr 00034/2019

Sociala samfonder 2019



Reservation arende 13
Sociala samfonder 2019
Dnr 00034/2019 097
2019-02-19

Reservation mot beslut

Ljusdalsbygdens parti reserverar sig mot att inget underlag fran utférare av kommande
behov for den enskilde, punkt 1, finns med i beslutet.

Aterremiss skedde den 9 januari p4 samma &rende for att ges méjlighet att inhamta
underlag for tankt kommande utférare. Det efterfragade underlaget finns inte med i
handlingarna. Endast skriftligt fran den enskilde utan verifikat.

Dessutom har den tilitankta behdvande summan, i punkt 1, som efterséks okat fran
7.000 kr till 12.875 kr fran 9 januari 2019 till 19 februari 2019 da beslut togs eftersom
aven ar 2017 tagits med i atersékningen av medel.

Ljusdalsbygdens parti féreslar att framover ska det vara skriftliga kostnadsfor-
slag/underlag/kvitton/fakturor for att eftersoka medel till extra utgifter som
enskilde behover.

Ljusdalsbygdens parti foreslar att max 1 ar bakat fran datum da namnd tar beslut
far atersokas medel for.

Ljusdal 2019-02-19

Marie Mil/

% o

Jonny Mill (ordf.) - 070-318 19 60. Marie-Louise Hellstrom (vice ordf) 072-578 56 79.
Elisabet Collin (kassér) - 070-743 16 39. Roger Holt — 070-516 21 07. Fredrik R6jd — 070-326 62 97.
Astrid Edlund — 076-792 35 77. Marie Mill — 070-318 19 63.

Medlemsavgift 100:-. Bankgiro: 5799-5482. www.ljusdalsbygden.nu. www.facebook.com/ljusdalsbygdens.parti
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PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum
2019-02-19

§76 Dnr 00091/2019

Information om omedelbara omhéndertaganden 2019



LJUSDALS KOMMUN

PROTOKOLL
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum
2019-02-19

§77 Dnr 00042/2019

Domar for kinnedom 2019



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 22(45)
i . . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§78 Dnr 00080/2019

Ej verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering
enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen for individ- och
familjeomsorgen 2018

Arbetsmarknads- och socialniimnden beslutar
1. Information noteras till protokollet.

2. Informationen om ej verkstillda beslut redovisas enligt 4 kap 1 § och
rapport enligt 16 kap 6f § socialtjdnstlagen for individ- och familjeomsorgen
fjarde kvartalet 2018 skickas till kommunfullméktige samt till kommunens
revisor for kdnnedom

Sammanfattning av drendet

Kommunens socialndmnd, eller motsvarande, dr skyldig att rapportera till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) om beviljat bisténd enligt SoL inte
har verkstillts tre manader efter beslut.

Varje kvartal ska ndmnden skicka in en individrapport for varje gynnande
beslut som inte verkstillts inom tre manader.

Nimnden ska fortsétta att rapportera ett ej verkstallt beslut tills beslutet ar
verkstillt eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering.
Nimnden kan nér som helst rapportera att ett beslut har verkstillts.

Denna rapportering till IVO avser kvartal 4, 1/10-31/12, 2018.

Av kvartalsrapporten framgar att det finns tva gynnande beslut som ej
verkstillts inom tre méanader fran beslutsdatum f6r IFO, Individ- och
familjeomsorg.

Beslut om kontaktfamilj SoL, som beviljats den 22 september 2017.
Brukaren har tackat nej till nagra forslag pa kontaktfamilj. Sokandet efter
lamplig kontaktfamilj fortsitter.

Beslut om kontaktperson SoL, som beviljats den 23 april 2018. Brukaren har
velat vinta lite med kontaktperson, da hen skulle boérja pa en praktik.
Brukaren har haft en triff med en tillténkt kontaktperson, men
kontaktpersonen har tackat nej. Sokandet efter ny kontaktperson fortsitter.

/ ]

Justerandes signatur é Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

. " Datum
Arbetsmarknads- och socialnidmnden 2019-02-19

Det finns ett gynnande beslut som tidigare varit ej verkstéllt inom tre
manader, som nu ir avslutat.

Beslut om ppenvard SoL, som beviljats den 14 mars 2018. Inhyrd konsult
skrev beslut, men missade att skicka ivig uppdraget. Arendet har nu ny
socialsekreterare, som skulle skicka uppdraget om barnsamtal till
resursteamet. Socialsekreterare genomforde en uppféljning med mamman
och dir framkom det att barnet inte #r i behov av insatsen lingre. Arendet 4r
avslutat.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 januari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer
Akt

Sida
23(45)

P
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 24(45)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialndimnden 2019-02-19
§79 Dnr 00037/2019

Forvaltningschefen informerar 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen géllande
remissen angdende strukturella fordndringar.

3. Arbetsmarknads- och socialndmnden uppdrar till forvaltningen att utforma
ett remissvar till arbetsmarknads- och socialnimndens sammantridde den 19
mars.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att i texten till remissvaret
ska det framga att ndimnden inte har ndgon budget och dé &r det svart att fatta
ett beslut.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningschef Kenneth Forssell informerar arbetsmarknads- och
socialndmnden om vad som ér aktuellt for f6rvaltningen.

Kommunstyrelsen skickade ut en remiss gillande de strukturella
foréandringar som de beslutade om pa sitt sammantridde den 5 februari 2019.
Remissen kom arbetsmarknads- och socialndmnden tillhanda den 15 februari
2019. Remissvar ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 21 mars
2019.

Detta innebér att drendet kommer upp som extradrende pd sammantréadet den
19 februari och beslut behover tas pa sammantrédet den 19 mars med
omedelbar justering.

I kommunstyrelsens beslut ska arbetsmarknads- och socialndmnden yttra sig
gillande tva punkter. Ovriga delar avser inte arbetsmarknads- och
socialndmndens omréde.

Den forsta giller att arbetsmarknads- och socialndmnden ska aterkomma till
kommunstyrelsen med redogorelse for atgérder som innebér att ndmnden
klarar 2019 ars budget.

/

Justerandes signatur i Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 25(45)

. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19

Den andra giller att arbetsmarknads- och socialnimnden ska aterkomma till
kommunstyrelsen med en tidplan for atgidrder som innebar billigare och
bittre verksamhet inom Individ- och familjeomsorg som sidnker kostnaderna
med minst 25 miljoner kronor i enlighet med rapporten om strukturella
forandringar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 18 februari 2019
Protokollsutdrag KS 2019-02-05 § 22

Yrkanden

Kennet Hedman (M), Suzanne Blomqvist (L), Alexandra Karjel (MP) och
Maria Fernmalm (S) yrkar pa att det ska st i texten i remissvaret att
nimnden inte har ndgon budget och da 4r det svart att fatta ett beslut.

Propositionsordning

Ordférande stiller yrkandet frin Kennet Hedman (M) med flera mot avslag
och finner att arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet.

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

Justerandes signatur \k)j— Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 26(45)
. v Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§ 80 Dnr 00106/2019
Bokslut 2018

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden godkinner bokslut 2018.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden godkénner verksamhetsberittelsen
for ar 2018 och skickar den vidare till kommunfullméktige.

3. Arbetsmarknads- och socialndmnden godkénner redovisningen av
maluppfyllelsen for ar 2018.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner redovisningen av
kvalitetsberittelsen for &r 2018.

Sammanfattning av drendet

I handlingarna till bokslutet ingér tjansteskrivelse, kvalitetsberittelse,
maluppfyllnad, verksamhetsberittelse, bokslut och investeringsbokslut.
Omsorgsnamnden har i sina mal utgétt fran Kommunfullmiktiges
malomraden. I bokslutshandlingarna ingar en rapport om hur
omsorgsnamndens mél for 2015-2018 har uppfyllts.

D4 den tidigare omsorgsnimnden delades i en omsorgsndmnd och en
arbetsmarknads- och socialndamnd den 1 januari 2019 tar bdda namnderna
beslut om bokslutet for 2018 da de bada berdrs av drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 8 februari 2019

Bokslut 2018 daterat den 8 februari 2019

Bokslut investeringar 2018 daterat den 8 februari 2019
Verksamhetsberittelse daterad den 8 februari 2019

Maéluppfyllelse med kvalitetsberittelse daterad den 8 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur \A}@/ Utdragsbestyrkande




LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 27(45)
. v Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§ 81 Dnr 00058/2019

Internkontroliplan 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndimnden godkinner internkontrollplanen f6r
2019.

Sammanfattning av drendet

Nimnden har enligt kommunallagen ansvar for att sékerstélla en god
internkontroll inom sitt ansvarsomrade. Ansvaret innebér bland annat att anta
en plan for internkontroll samt att styra och 16pande f6lja upp det interna
kontrollsystemet inom ndmndens verksamheter.

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmédnna rdd om ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete, SOSFS 2011:9, ska den som bedriver
socialtjanst, verksamhet enligt LSS eller hélso- och sjukvérd ocksa se till att
egenkontroll gérs med den frekvens och i den omfattning som krévs for
sdkra verksamhetens kvalitet. Resultatet av egenkontrollerna ska anvindas i
den fortsatta planeringen av verksamheten.

I detta dokument finns bade den 6vergripande internkontrollplanen och de
mer verksamhetsspecifika egenkontrollpunkterna samlade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 5 februari 2019
Internkontrollplan 2019 daterad den 4 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

Justerandes signatui 4/ ‘ W ‘ lUtdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 28(45)
. o Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§82 Dnr 00077/2019

Ny taxa alkohol- och tobakslagen
Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslar
Kommunstyrelsen foreslar
Kommunfullméktige beslutar

1. Enligt 8 kap 10 § 2-3 st alkohollagen samt enligt 19 b § tobakslagen och 8
kap 1-2 §§ nya tobakslagen, 23 § lagen om handel med vissa receptfria
lakemedel, justera kommunens uttag av provnings- och tillsynsavgifter fran
och med 2019-07-01, enligt bilaga 1.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden far, om det finns sirskilda skil i det
enskilda fallet med hansyn till verksamhetens omfattning, tillsynsbehovet,
eller 8vriga omstindigheter, i sérskilt beslut sétta ned eller efterskénka en
avgift enligt alkohollagen, tobakslagen och lagen om handel med receptfria
likemedel.

3. Med start ar 2020 ska avgifterna justeras den 1 januari varje ar av
arbetsmarknads- och socialnimndens, alkoholhandldggning. Taxorna skall
uppraknas utifran férdndringen enligt Statistiska centralbyrans
konsumentprisindex (KPI) med oktober 2018 som basménad. Taxorna
avseende tillsynsavgifter for tobak, folkdl, receptfria lakemedel och E-
cigaretter och péfyllnadsbehéllare avrundas uppat till ndrmaste 10-tal kronor.
Taxorna avseende tillstand enligt alkohol- och tobakslagen samt tillsyn
enligt alkohollagen avrundas uppét till narmaste 50-tal. Vid sédnkning av
KPI lémnas alla taxorna oforandrade.

Sammanfattning av drendet

I december 2018 beslutade riksdagen att nya tobakslagen (LTLP) ska triada
ikraft 2019-07-01. Det innebér bland annat att all forsiljning av tobaksvaror
blir tillstandspliktigt. Nuvarande rokfoérbud utvidgas till att omfatta vissa
platser utomhus, nimligen uteserveringar, entréer till rokfria lokaler och
andra utrymmen som allménheten har tilltrade till, omraden utomhus som ir
avsedda att anvédndas av den som reser med fardmedel i inrikes
kollektivtrafik, inhdgnade platser huvudsakligen avsedda for idrottsutvning
och lekplatser som allménheten har tilltrade till.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 29(45)

i . . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19

Ansvaret for att handldgga och prova anstkan om detaljhandels- och
partihandelstillstdnd delegeras till den kommun som forsiljningsstéllet
tillhor. I Ljusdals kommun &r ansvaret for uppdraget enligt tobakslagen
sedan tidigare delegerat till arbetsmarknads- och socialndmnden.

Den nya tobakslagen medfor dkat tillsynsansvar och nya uppdrag under
arbetsmarknads- och socialndmndens reglemente, vilket alltsa behdver
revideras. Tillstdndsprovningen kommer, i stort sett, vara lika omfattande
som provningen dr idag for serveringstillstand enligt alkohollagen.

Forslaget innehéller dven en revidering av provnings- och tillsynsavgifter
enligt alkohollagen. Vissa avgifter foreslds hojas, vissa dndras, ndgon avgift
foreslas sdnkas och vissa foreslas vara ofériandrade.

Underlag med motivering till forslagen samt bilagor med nuvarande och
foreslagna avgifter bifogas drendet.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 12 februari 2019
Forslag till nya tillsynsavgifter daterat den 12 februari 2019

Forslag nya ansokningsavgifter alkoholservering och tobaksforséljning
daterat den

12 februari 2019
Forslag att revidera nuvarande avgifter daterat den 4 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur \M Utdragsbestyrkands



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 30(45)
. - Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§83 Dnr 00032/2019

Tillsyner/kontroller alkohol, tobak, receptfria lakemedel,
e-cigaretter 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av drendet

Tillsyn enligt alkohollagen gors pé serveringsstéllen med serveringstillstind,
i alla butiker som siljer folkol och eller serverar folkol. Besok gors dven pa
de forsidljningsstéllen som séljer tobak, receptfria ldkemedel och e-cigaretter.
Dessutom gors besok enligt tobakslagen for att kontrollera rokfria miljder.

Tillsynsbestken gors regelbundet av alkoholhandldggare och
tillsynsinspektdrer for att kontrollera om gillande lagstiftning f6ljs.

Sammanlagt under januari 2019 har tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen
genomforts vid tva (2) tillfdllen pd sammanlagt sju (7) serveringsstillen.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 7 februari 2019
Tabell tillsyner januari 2019 daterad den 7 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

_—
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 31(45)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§ 84 Dnr 00045/2019

Presentation av arbetsmarknads- och socialndAmndens
verksamheter mandatperioden 2019-2022

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Som en del i utbildningen av den nytilltrddda arbetsmarknads- och
socialndmnden kommer varje verksamhet att presentera sitt arbete, vilka
lagar som styr deras verksamhet och hur de arbetar.

Pa arbetsmarknads- och socialnimndens sammantride den 19 februari 2019
deltar Lennart Diamant, enhetschef forsorjningsstéd, samt Lotta Eklund,
enhetschef stddboende och resursteamet, och berittar om sina respektive
verksamhetsomraden.

Jonas Galfvensj6 och Johanna J6nsson presenterar resursteamets
verksamhet. Jenny Apelgren och Anna Hjelm Forselius informerar om
familjerédtten. Veronica Djdkner och Anders Brunzell berdttar om
stodboende.

Lennart Diamant informerar om f6rsorjningsstdd och hur de arbetar.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 6 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 32(45)
. " Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§85 Dnr 00171/2019

7 timmars arbetsdag pa IFO

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att uppdra till foérvaltningen
att presentera ett forslag pa hur projektet kan permanentas till
arbetsmarknads- och socialndmndens sammantridde den 19 mars 2019.

Sammanfattning av drendet

Projektet 7 timmars arbetsdag har pagéatt pa individ- och familjeomsorgen
(IFO) sedan mitten av januari 2018 och var planerat att avslutas som projekt
sista januari 2019. Enligt ett beslut i omsorgsndmnden den 26 september
2018 forlidngs projektet till och med den 30 april 2019. Anledningen till att
projektet forldngts &r att det uppfattats som mycket positivt av medarbetarna
och det har gett positiva effekter. Projektet har under éret utvecklats markant
och 7 timmars arbetsdag bor enligt arbetsgrupp och styrgrupp permanentas.

Projektet har foljts av foljeforskare frén FoU (forskning och utveckling)
Region Givleborg; Kaj Gustafsson och Mikael Vallstrom. De har
sammanstéllt en halvtidsrapport sedan tidigare och &terkommer nu till
ndmnden med en muntlig slutrapport. Den skriftliga slutrapporten héller pa
att fardigstillas.

Foljeforskarna formedlar att projektet d&r mycket framgéngsrikt, och kan
konstatera att organiseringen av en ny arbets- och styrgrupp fungerar bra och
har blivit en form for generering av forslag for beslut och verkstillande.
Personal som tidigare statt utanfor har inkluderats i arbetstidsforkortningen.
Det pagér processer kring tillitsstyrning och utveckling av ledarskap i samma
riktning inom hela organisationen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 6 februari 2019
Protokollsutdrag ON 2018-12-12 § 202
Protokollsutdrag ON 2018-09-26 § 149
Delrapport daterad i juli 2018

/
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 33(45)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndimnden 2019-02-19

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

/
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 34(45)
. e Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§ 86 Dnr 00105/2019

Statsbidrag till verksamhet personligt ombud 2018

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar

1. Arbetsmarknads- och socialndmndens information om ansdkan fér medel
till verksamheten personligt ombud inklusive verksamhetsberittelse har
noterats.

Sammanfattning av drendet

Verksamheten personligt ombud har funnits i Ljusdals kommun sedan 2002.
Statsbidrag utgar med 302 400 kronor per ar for en heltidstjanst. For 2018
utgar statsbidrag for perioden augusti — december med 126 000 kronor. Det
var under den perioden som en person var anstilld f6r denna tjdnst under
2018. Ansokan maéste skickas in senast den 15 januari efterféljande ar och
davarande verksamhetschef hade delegation for det, dock ska nimnden
informerats om att detta har gjorts.

Ombudet arbetar aktivt med uppstkande av verksamheter och klienter for att
ge riktat st6d till personer med psykiska funktionshinder, bland annat vid
kontakter med myndigheter. Klienter med barn prioriteras.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 6 februari 2019
Redovisning till lénsstyrelsen daterad den 14 januari 2018
Beslut fran ldnsstyrelsen daterat den 23 augusti 2018

Beslutsexpediering

2019-02-27
Akt

/

Justerandes signatur 7 Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 35(45)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§ 87 Dnr 00059/2019

Remiss ansdkan fran Ljusdalsfritid om bidrag till
projektet Vi tillsammans!

Arbetsmarknads- och socialnéiimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden faststéller remissvaret enligt nedan.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden skickar remissvaret till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen skickade den 13 december 2018 ut en remiss anstkan fran
Ljusdalsfritid om bidrag till projektet Vi tillsammans. Remissvaret ska vara
kommunstyrelsen till handa senast den 28 februari 2019. Arbetsmarknads-
och socialndmnden svar behover faststdllas pd sammantridet den 19 februari
2018.

Pa arbetsmarknads- och socialndmndens sammantriade den 23 januari fick
forvaltningen i uppdrag att forbereda ett remissvar till arbetsmarknads- och
socialndmndens sammantride den 19 februari 2019.

Arbetsmarknads- och socialnimndens remissvar

Att det behovs aktiviteter efter skoldagens slut &r ett bra initiativ, dock
upplever arbetsmarknads- och socialndmnden att det finns ett flertal
fragetecken i den inldmnade projektansékan. Det saknas en underbyggd
budget samt detaljerad beskrivning om vad aktiviteterna dr tdnkta att besté
av.

Arbetsmarknads- och socialndmnden har heller inga medel till att bevilja
liknande anstkningar. Dels brottas ndmnden och forvaltningen med stora
budgetunderskott, dels dr det i omsorgsndmnden tidigare beslutade
foreningsbidraget i sin helhet overflyttat till den nuvarande
omsorgsnamnden.

Aven om ambitionen att starta aktiviteter for den téinkta aldersgruppen ér bra

ser arbetsmarknads- och socialndmnden inga mdjligheter att stodja detta och
liknande projekt ekonomiskt.

/

Justerandes signatur w Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 36(45)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19

Kennet Hedman (M) anmailer jdv och ersétts under drendet av Par Nyberg

©).
Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 7 februari 2019
Remiss frdn kommunstyrelsen daterad den 12 december 2018
Projektanstkan daterad den 6 december 2018

Beslutsexpediering
2019-02-27
Kommunstyrelsen
Akt

/
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 37(45)
N . Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-02-19
§88 Dnr 00159/2019
Kajvall

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslar
Kommunstyrelsen beslutar

1. Uppdra till arbetsmarknads- och socialforvaltningen att utreda om
arbetsmarknadsenheten skulle ha mdjligheter att driva Kajvall.

2. Utredningen ska ldgga vikt pa ekonomisk hallbarhet for en eventuell drift
av Kajvall.

Sammanfattning av drendet

I enlighet med tidigare remissvar fran omsorgsnimnden till
kommunstyrelsen avseende eventuell drift av Kajvall inom
arbetsmarknadsenheten behover fragan utredas ytterligare. Drift av
anldggningen for sdsongen 2018/2019 &r inte ldngre aktuellt utifran att arets
sdsong snart ir over, dock dr framtidsperspektivet intressant.

Tidigare remissvar — antaget av omsorgsndmnden den 28 november 2018 —
bildggs handlingarna — och bor vara en utgangspunkt i kommande
utredningsuppdrag.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 7 februari 2019
Tjdnsteskrivelse daterad den 19 november 2018
Protokollsutdrag KSSU 2018-09-18 § 102
Protokollsutdrag ON 2018-11-28 § 188

Beslutsexpediering
2019-02-27
Kommunstyrelsen
Akt

4

Justerandes signatur W Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 38(45)
. ” Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§ 89 Dnr 00107/2019

Reglemente {6r kommunstyrelsen och namnderna i
Ljusdals kommun

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar

1. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att revidera beslutet frin
arbetsmarknads- och socialndmnden den 9 januari 2019 om att
arbetsutskottet for individdarenden ska besta av 3 ledamoter och 3 ersiittare.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att arbetsutskottet ska besta
av fem ledaméter och fem ersittare.

3. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att beslutet giller fram tills
att reglementet for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ljusdals kommun
revideras via beslut i fullméktige. D4 tas fradgan upp igen.

4. Arbetsmarknads- och socialndmnden véljer féljande personer som
ordinarie ledamoter i arbetsutskottet: Marie Mill (LB), Waldemar Olsson
(V), Ove Schénning (S), Maria Fernmalm (S), Kennet Hedman (M).

5. Arbetsmarknads- och socialndmnden viljer foljande personer som
ersittare ledamoter i arbetsutskottet: Tomas Skogstjdrn (SD), Suzanne
Blomgqvist (L), Par Nyberg (C), Barbro Andin Mattsson (C), Alexandra
Karjel (MP).

Sammanfattning av drendet

Under arbetsmarknads- och socialndmndens sammantride den 9 januari
2019 valde ndmnden att inritta ett arbetsutskott fér individdrenden. Detta
arbetsutskott ska hantera den stora méngden sekretessdrenden sa att
nidmnden enbart behdver hantera de sekretessdrenden som enligt lag inte kan
delegeras (sérskild férordnad vérdnadshavare, nedldggning av faderskap,
ursprungsbeslut for hemlighallande av vistelseort, ursprungsbeslut for
umgingesbegransning samt adoptioner far inte delegeras).

Arbetsutskottet ska enbart hantera individdrenden och har alltsa ingen
beredande roll.

Utan arbetsutskott behover ndimnden hantera en stor méngd
individdrenden/ar (ménga som dessutom ska upp for 6vervigande var 3:e
eller var 6:e manad beroende pa vardform och vad lagen siger).

Justerandes Signatui % \ W ‘ ’Utdragsbeslyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 39(45)

. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19

Genom att ha ett arbetsutskott for individfragor kan ndmnden istéllet 4gna
sig at politiska fragestdllningar och inte ett stort antal individdrenden per
sammantridde och erséttarna kan delta i hogre grad da de inte behdver ldmna
sammantradet pa regelbunden basis.

Under arbetsmarknads- och socialndmndens sammantride den 6 februari
2019 ifragasattes beslutet fran den 9 januari 2019 da § 28 i reglementet for
kommunstyrelse och ndmnder i Ljusdals kommun kan tolkas pé sa sitt att
dven arbetsmarknads- och socialndmndens arbetsutskott ska 5 ledamoéter och
5 ersittare. I samma paragraf star det dock om arbetsutskottets beredande
roll, vilket inte #r aktuellt avseende arbetsmarknads- och socialndmndens
arbetsutskott.

Reglementet f6r kommunstyrelsen och namnderna i Ljusdals kommun
kommer att revideras under véren och i detta arbete kommer en Gversyn av §
28 att goras. Forutom det generella uppdraget om revidering beslutade
arbetsmarknads- och socialndmnden att under sitt sammantridde den 6
februari 2019 foresla kommunstyrelsen att revidera § 28.

Under arbetsmarknads- och socialnimndens sammantridde den 6 februari
2019 aterremitterades frdgan om antalet ledaméter i ndimndens arbetsutskott
samt om det ska finnas ett arbetsutskott eller inte samtidigt som det gavs ett
uppdrag till kommunstyrelsen att se ver § 28 i reglementet inf6r
kommunfullméktiges beslut om revidering.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 8 februari 2019

Yrkanden

Marie Mill (LB) yrkar bifall till beslutspunkt 1-3.

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

/
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 40(45)
. » Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-02-19
§90 Dnr 00183/2019

Remiss gallande forslag till riktlinjer for
bostadsférsérjning - Ljusdals kommun

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden uppdrar till forvaltningen att utforma
ett remissvar till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantridde den 19
mars 2019.

Sammanfattning av drendet

Det har upprittats ett forslag till riktlinjer for bostadsforsorjning for Ljusdals
kommun. Kommunstyrelsen har skickat forslaget pa remiss till bland annat
arbetsmarknads- och socialndmnden.

Sista svarsdag for remissen dr den 31 mars 2019, vilket innebér att
arbetsmarknads- och socialndmnden behover faststilla sitt svar senast pa
sammantriddet den 19 mars 2019.

D& ndmnden tidigare har uttalat att remisser ska finnas med pa tvé
nimndssammantriden — det forsta for information — &r drendet anmilt som
extradrende till sammantrédet tisdag den 19 februari.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 15 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

/
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 41(45)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§91 Dnr 00029/2019

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialférvaltningen 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Listor redovisas, daterade den 8 februari 2019, 6ver delegeringsbeslut inom
individ- och familjeomsorgen avseende utredning och behandling,
ekonomiskt bistand/forsorjningsstod enligt SoL., lagen om vérd av
missbrukare i vissa fall (LVM) och lagen med sirskilda bestimmelser om
vard av unga (LVU).

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 11 februari 2019
Tabell oversikt delegeringsbeslut daterad den 8 februari 2019

Beslutsexpediering

2019-02-27
Akt

_—

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 42(45)
N . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§92 Dnr 00041/2019

Arenden for kinnedom 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrédde den 19 februari 2019
finns foljande drenden for kinnedom:

Socialstyrelsen har gjort en andra dversyn av Nationella riktlinjer fér vard
och stdd vid missbruk och beroende. Fokus for dversynen har varit
lakemedelsbehandling av personer med opioidberoende. Tva nya
rekommendationer har lagts till och tre har fatt andrade prioriteringar.

Omsorgsndmnden beslutade 2018-11-28 att tillskriva kommunstyrelsen
gillande dgardirektiv till Ljusdalshem om framtagande av bostdder till
personer som behover bostad.

Kommunstyrelsens beredningsgrupp meddelar att detta kommer hanteras i
samband med att nya dgardirektiv tas fram.

Barnombudsmannen har tagit fram tre rapporter med kunskap om barn och
valdsbejakande extremism. P4 www.bo.se finns sammanfattande artiklar och
intervjuer samt rapporterna i sin helhet.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 29 januari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

-
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 43(45)
o . Datum
Arbetsmarknads- och socialndimnden 2019-02-19
§93 Dnr 00040/2019

Protokoll for kdnnedom 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrdde den 19 februari 2019
finns f6ljande drenden for kdnnedom:

Protokollsutdrag KF 2019-01-28 § 6 Avsiégelse fran Isa Evansson (S)
gillande uppdraget som erséttare i arbetsmarknads- och socialndmnden
Beslut: Isa Evansson (S) beviljas entledigande fran sitt uppdrag. Fylinadsval
sker pd kommande kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 7 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

/
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 44(45)
. v Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-02-19
§ 94 Dnr 00043/2019

Utbildningar och kurser 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialnamnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Lansstyrelsen i Gdvleborg inbjuder kommunalrad, oppositionsrad och hogre
tjdnstepersoner inom omradet till en regional informations- och
samverkanstraff for resurscentra i Géavleborg. Lansstyrelsen har det regionala
samordningsansvaret for den nationella strategin att forebygga och bekdmpa
mins vald mot kvinnor. Triffen kommer att héllas p& Givle slott den 27
mars 2019.

9 april 2019 héller arbetsmarknads- och socialnimnden och f6rvaltning en
budgetdag.

Presidiet, forvaltningschef, bitrddande forvaltningschef och
ndmndsekreterare deltog den 14 februari 2019 i en konferens gillande
socialtjanstens framtidsfrdgor pa Sveriges kommuner och landsting i
Stockholm.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 februari 2019

Beslutsexpediering
2019-02-27
Akt

Justerandes signatun|' ‘ \}@ I \Uldragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 45(45)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-02-19
§95 Dnr 00036/2019

Ovriga drenden arbetsmarknads- och socialnamnden
2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmarknads- och socialndmnden har noterat frigorna.

Sammanfattning av drendet

Suzanne Blomgqvist (L) stéller frigan om kommunen har utarbetat nagon
plan gillande extrimism. Forvaltningschef Kenneth Forssell svarar.

Alexandra Karjel (MP) stiller frégan om hur agerar man géllande hot mot
fortroendevalda. Ordférande Ove Schonning svarar att sikerhetschef Josefin
Jarlheden kommer pa ndimndssammantrédet den 16 april. Arbetsmarknads-
och socialndmnden uttalar att de onskar att sikerhetschefen kommer tidigare
dn sa.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



