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§ 36 Dnr 00062/2021  

Sjukstatistik 2022 för Ljusdals kommun 

Personalutskottet beslutar 
 
1. Uppdrag skickas till nämnderna: 

 
- alla nämnder ska identifiera två enheter som de vill lyfta fram som 

goda exempel över hur de arbetar för att behålla en låg sjukfrånvaro 
alternativt har lyckats sänka den.  

- de nämnder som har högre sjukfrånvaron än 7,3 procent ska 
analysera anledningen till den höga sjukfrånvaron samt 
beskriva åtgärder som pågår samt planeras för att sänka 
sjukfrånvaron. 
 

2. Svar ska lämnas senast 1 augusti 2023.    

Sammanfattning av ärendet 

Ljusdals kommuns sjukfrånvaro fortsätter att öka i jämförelse med andra 
kommuner. Antalet kommuner i Sverige är 290. 
 
2022: 11,4 procent.  Plats 258 av 258 redovisande. 
2021: 10,2 procent.  Plats 269 av 273 redovisande. 
2020: 11,3 procent.  Plats 265 av 266 redovisande. 
 
Under året 2021 fattade kommunstyrelsen beslut om att målet för sjukfrån-
varo för Ljusdals kommun inte ska överstiga 7,3 procent. Det är 10 år sedan 
kommunen låg på den nivån. Naturligtvis ställs nu frågor kring hur det 
kommer sig att det ser ut på detta sätt, vilka är orsakerna och sambanden. 
Dessa frågor behöver riktas till nämnderna att svara på.  
 
Förvaltningarnas sjukfrånvarostatisk för år 2022 fördelat över kortidssjuk-
frånvaro och långtidsjukfrånvaro 
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Förvaltning År 2022 1-59 dagar 60 dagar 

och fler 
Arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen 

4,8 % 2,7 % 2,1 % 

Samhällsserviceförvaltningen 6,9 % 2,7 % 2,7 % 
Kommunstyrelseförvaltningen 8,9 % 3,6 % 5,3 % 
Utbildningsförvaltningen 8,9 % 5,4 % 3,4 % 
Omsorgsförvaltningen 15,4 % 5,8 % 9,5 % 
Ljusdals kommun 11,4 % 5,0 % 6,3 % 
 
Förutom att analysera statistiken är det viktigt att gemensamt forma en plan 
för att sänka sjukfrånvaron. Det finns modeller och metoder som är 
vetenskapligt beprövade och en av dessa är den modell som används av 
SUNT-arbetsliv. Den utgår från att stärka och utveckla 8 friskfaktorer. 
Ljusdals kommun har från hösten 2022 påbörjat införande av denna modell 
och metod inom omsorgsförvaltningen. Införandet fortsätter inom övriga 
förvaltningar under två år framåt. Dessutom finns analysgrupperna som 
arbetar utifrån kommunfullmäktiges mål och verksamhetsplanering. 
 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att personalutskottet beslutar om 
remiss till nämnderna som har högre sjukfrånvaro än 7,3 procent om att de 
ska återkomma med analyser och de åtgärder som pågår samt planeras för att 
sänka sjukfrånvaron. Vidare föreslås att alla nämnder identifierar enheter 
som de vill lyfta fram som goda exempel över hur de har arbetat med att 
sänka sjukfrånvaron.           

Beslutsunderlag 

Samhällsservicenämndens skrivelse 19 april 2023 
Presentation sjukstatistik 2022 25 april 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att personalutskottet bifaller detta.  
 
Beslutsexpediering 
Nämnderna 
Akt 
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§ 37 Dnr 00226/2023  

Information gällande förhandlingsordningen enligt 
medbestämmandelagen (MBL) och koppling till 
delegationsordningen i Ljusdals kommun. Samt 
information om hanterade tvisteförhandlingar under 
perioden 2020-2022 

Personalutskottet beslutar 
 
1. Informationen noteras till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 

I lagen om medbestämmande i arbetslivet (MBL) regleras tre typer av 
förhandlingar: medbestämmandeförhandling, intresseförhandling och 
rättstvisteförhandling.  
 
Medbestämmandeförhandlingar regleras i 11-14 och 38§ MBL och innebär 
att arbetstagarorganisationen (ATO) har medinflytande i frågor som 
arbetsgivaren ensidigt beslutar om. I dessa typer av MBL-förhandlingar är 
syftet att ATO får möjligheten att utöva medinflytande innan beslut fattats. 
Det finns inga krav på att parterna ska nå enighet i sakfrågan, men ATO ska 
ges möjlighet att förhandla innan arbetsgivaren tar beslut om:  
• Viktigare förändring av verksamheten.  
• Viktigare förändring av arbets- eller anställningsförhållanden för 

medarbetare som tillhör organisationen.  
 
Om parterna inte är eniga vid den primära förhandlingen, enligt 11 § MBL, 
behöver arbetsgivaren invänta sju kalenderdagar med att gå till beslut i 
sakfrågan. Detta utifrån att ATO har möjlighet att påkalla central förhandling 
enligt 14 § MBL. Om ATO begär central förhandling ska den genomföras 
mellan parterna. Oavsett om denna avslutas i enighet eller oenighet beslutar 
arbetsgivaren enligt sitt förslag.  
 
I Ljusdals kommun har respektive chef, utifrån delegationsordningen, ansvar 
för att förhandla innan beslut om viktigare förändring av verksamhet eller 
den enskildes arbets- eller anställningsförhållande. Om ATO begär central 
förhandling är det HR-enheten som ansvarar för förhandlingen. Vid 
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förhandlingen brukar även den berörda chefen närvara, då det är chefen som 
äger sakfrågan och ursprungsförhandlingen.  
 
Intresseförhandlingar genomförs med stöd av den allmänna förhandlings-
rätten och regleras i 10 § MBL. Förhandlingen sker mellan arbetsgivaren och 
ATO och förhandlingarna går ut på att fastställa villkor som ska gälla mellan 
parterna. Förhandlingar om kollektivavtal/lokala kollektivavtal faller inom 
ramen för intresseförhandlingar och kan gälla exempelvis löner och 
anställningsvillkor.  
 
Om parterna inte är överens i dessa förhandlingar kan inte saken prövas i 
domstol. I Ljusdals kommun hanteras dessa förhandlingar av HR-enheten, 
oftast i samråd med berörd chef/verksamhet beroende på sakfrågans 
karaktär.  
 
Rättstvisteförhandlingar berör en tvist om hur lag och avtal ska tolkas eller 
tillämpas på korrekt sätt. I dessa förhandlingar påkallar en part förhandling 
genom att skicka in en förhandlingsframställan till motparten. Sakfrågan rör 
i regel påstått brott mot MBL där ATO anser att arbetsgivaren inte har 
genomfört den primära förhandlingen enligt MBL 11 § innan beslut fattats 
om viktigare förändring av verksamhet eller den enskildes arbets- eller 
anställningsförhållande. Det kan också röra sig om brott mot arbetsmiljö-
lagen (AML) där ATO anser att vi hindrat skyddsombuden i sitt arbete eller 
om påstådda brott mot kollektivavtalet. Förhandlingarna kan komma att ske i 
tre olika steg:  
 
1. Lokal förhandling 
Förhandlingen genomförs i första hand på lokal nivå. Mellan arbetsgivaren 
och ATO. I Ljusdals kommun är det HR-enheten som ansvarar för dessa 
förhandlingar. ATO företräds i regel av regional ombudsman samt lokal 
företrädare. Utfallen i dessa förhandlingar är att arbetsgivaren medger brott, 
förklarar sig oenig eller genom så kallad för tvistens lösande (som innebär att 
parterna är överens om att de kvarstår i sina respektive ingångar i sakfrågan, 
men för att lösa tvisten på lokal nivå enas om en åtgärd). Vid behov att 
rådgöra om arbetsgivarens bedömning i förhandlingsläget tas kontakt med 
Sveriges Kommuner och Regioner, SKR (arbetsgivarföreträdare). SKR ger 
stöd och rådgivning av hur starkt arbetsgivaren står och rekommenderar ett 
utfall. Rekommendationerna är i majoriteten av fallen att medge brott 
alternativt lösa frågan lokalt genom tvistens lösande. I de fall arbetsgivaren 
inte begått något brott utifrån lagens mening avslutas förhandlingen i 
oenighet alternativt att förbundet drar tillbaka förhandlingsframställan. Vid 
oenigheter är huvudregeln att en avstämning görs med SKR, utifrån att de 
ska företräda oss om ATO begär central förhandling.  
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2. Central förhandling  
Om parterna inte är överens i den lokala förhandlingen har part rätten att 
begära en central förhandling. Den centrala förhandlingen genomförs mellan 
SKR och centrala ATO. Den överenskommelse som görs mellan parterna är 
bindande för lokala parter.  
 
3. Rättstvist i domstol  
Om en rättstvist inte heller har kunnat lösas vid den centrala förhandlingen 
kan en part efter avslutad central förhandling föra tvisten till Arbetsdom-
stolen (AD).  
 
Om tvisteförhandlingen genomförs av ett förbund som arbetsgivaren inte har 
kollektivavtal med så förs tvisten i första hand i Tingsrätten och sedan 
slutligen i AD.  
 
Vid tvisteförhandlingar har part rätt att begära skadestånd vilket regleras i 
54-55 §§ MBL. Arbetsgivaren har att iaktta reglerna om medinflytande 
under skadeståndsansvar. Skadeståndet kan vara allmänt och/eller 
ekonomiskt. Om det görs en bedömning att arbetsgivaren begått brott mot 
lag eller kollektivavtal förhandlas nivån på skadeståndet. ATO yrkar alltid på 
höga skadestånd och arbetsgivaren förhandlar ner genom att lämna motbud. 
Slutligen nås en nivå. I vissa fall hittas andra lösningar som upprättande av 
rutin, utbildningsdag etcetera.  
 
Av praxis så framgår det att AD ser mycket allvarligt på brott mot MBL. 
SKR:s rekommendationer är att lösa förhandlingarna på lokal nivå om 
arbetsgivaren bedöms ha begått brott. Detta för att minska arbetsbördan som 
krävs att ta tvisten vidare till central förhandling och eventuellt AD. 
Skadeståndsnivåerna blir också i regel högre om tvisten tas vidare.  

Beslutsunderlag 

Skrivelse från HR-enheten 18 april 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till att informationen 
noteras till protokollet och finner att personalutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Akt 
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§ 38 Dnr 00175/2023  

Årsredovisning Inköp Gävleborg 2022 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Ljusdals kommun tillstyrker att förbundsdirektionen och dess enskilda 

ledamöter beviljas ansvarsfrihet. 
 
2. Ljusdals kommun tillstyrker att Kommunalförbundets årsredovisning för 

verksamhetsår 2022 godkänns.          

Sammanfattning av ärendet 

Inköp Gävleborg är ett kommunalförbund som består av nio medlems-
kommuner varav Ljusdals kommun är en. Fram till 31 december 2019 var 
alla hälsingekommuner medlemmar i Inköp Gävleborg som var det 
gemensamma organet för inköpssamverkan. Inköp Gävleborg övergick efter 
Gävles utträde till att förvalta ingångna gällande avtal. 
 
Kommunalförbundet Inköp Gävleborg upprättar en egen årsredovisning för 
sin verksamhet. Årsredovisningen ska därefter behandlas i varje medlems-
kommun.  
 
Gävle kommun begärde utträde ur förbundet i september 2017. Tidigare 
förbundsordning stadgade att om en av de tio medlemskommunerna begärde 
utträde så skulle kommunalförbundet upplösas. Avtal träffades i december 
2019 mellan Gävle kommun och övriga medlemskommuner innebärande att 
Gävles utträde ur förbundet per 31 december 2019 godkändes tillsammans 
med de ekonomiska villkoren för detta. 
 
Avtalet möjliggjorde också att förbundet kan leva vidare till dess att 
förbundets ingångna avtal löper ut. Förbundets nya roll är bland annat att 
vara avtalsförvaltare av tidigare ingångna avtal och sträva efter att dessa 
inte förlängs. Det praktiska arbetet med avtalsförvaltningen sköts av 
Hälsingekommunerna. Förutom uppdraget att ansvara för avtalsförvalt-
ningen har inriktningen varit att på olika sätt minimera omfattning och 
kostnader för den kvarvarande administrationen. 
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Inköp Gävleborg har upprättat årsredovisning 2022.  
 
Kommunstyrelsens uppsiktsplikt enligt Kommunallagen:  
Kommunallagen (2017:725) stadgar att kommunstyrelsen ska ha uppsikt 
över kommunal verksamhet som bedrivs i kommunalförbund som 
kommunen är medlem i. Uppsikten gäller främst ändamål, ekonomi och 
efterlevnad av uppställda direktiv men också i avseende på övriga 
förhållanden av betydelse för kommunen. 
  
Kommunstyrelsens uppsikt över kommunalförbund och samordnings-
förbund utövas i första hand genom att ta del av: budget och 
verksamhetsplan, delårsrapporter, årsredovisning samt revisorernas 
granskningsrapport. 
 
Utifrån informationen i dessa handlingar samt den uppsikt kommunstyrelsen 
i övrigt utfört under året i form av dialoger med förbundsdirektören är det 
förvaltningens bedömning att verksamheten under 2022 bedrivits på ett 
ändamålsenligt och ekonomiskt tillfredsställande sätt samt i enlighet med 
uppställda direktiv. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 27 mars 2023 
Årsredovisning 2022 16 mars 2023 
Revisionsberättelse 2022 16 mars 2023 
Granskning av årsredovisning 16 mars 2023 
Granskning av god ekonomisk hushållning 16 mars 2023 
Protokoll Inköp Gävleborg 16 mars 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 39 Dnr 00011/2023  

Årsredovisning Samordningsförbund Gävleborg 2022 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  

Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Ljusdals kommun tillstyrker att Samordningsförbund Gävleborgs 

styrelse och dess enskilda ledamöter beviljas ansvarsfrihet. 
 
2. Ljusdals kommun tillstyrker att Samordningsförbund Gävleborgs 

årsredovisning för verksamhetsår 2022 godkänns.    

Sammanfattning av ärendet 

Samordningsförbund Gävleborg är en fristående juridisk organisation med 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Region Gävleborg och kommu-
nerna Bollnäs, Gävle, Hofors, Hudiksvall, Ljusdal, Nordanstig, Ockelbo, 
Ovanåker, Sandviken samt Söderhamn som medlemmar. Förbundet leds av 
en styrelse som utses av medlemmarna.  
 
Samordningsförbund Gävleborg upprättar en egen årsredovisning för sin 
verksamhet. Årsredovisningen ska därefter behandlas i varje medlems-
kommun.  
 
Samordningsförbundet verkar utifrån Lagen om finansiell samordning av 
rehabiliteringsinsatser (2003:1210) och förbundsordningen som beslutats av 
samordningsförbundets medlemmar. Lagens syfte är att ge lokala aktörer 
möjligheter att utveckla samverkan inom rehabiliteringsområdet och 
samordna gemensamma insatser riktade till personer i behov av samordnad 
rehabilitering samt underlätta en effektiv resursanvändning.  
 
Samordningsförbundet följer även lagen om kommunal bokföring och 
redovisning (2018:597) och kommunallagen (2017:725) i tillämpliga delar. 
 
De verksamheter som förbundet finansierar, kompletterar myndigheternas 
ordinarie verksamhet och bedrivs i huvudsak av dess medlemmar. 
Samordningsförbundens uppgift är i första hand att verka för att medborgare 
ska få stöd och rehabilitering till egen försörjning. I första hand finansierar 
Samordningsförbund Gävleborg insatser som har som mål att personer med 
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behov av samordnad rehabilitering får eller närmar sig arbete. 
Samordningsförbundet stödjer också insatser som syftar till att skapa 
strukturella förutsättningar för att myndigheterna ska kunna samarbeta 
bättre. 
 
2022 års tilldelning från förbundsmedlemmarna uppgick till 13 320 000 
kronor. Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen bidrog med hälften av 
medlen, Region Gävleborg med en fjärdedel och länets kommuner 
tillsammans med resterande fjärdedel. Ljusdals kommuns insats 
(medlemsavgift) uppgick till 208 000 kronor. 
 
Samordningsförbund Gävleborg har upprättat årsredovisning 2022.  
 
Kommunstyrelsens uppsiktsplikt enligt Kommunallagen:  
Kommunallagen (2017:725) stadgar att kommunstyrelsen ska ha uppsikt 
över kommunal verksamhet som bedrivs i kommunalförbund som 
kommunen är medlem i. Uppsikten gäller främst ändamål, ekonomi och 
efterlevnad av uppställda direktiv men också i avseende på övriga 
förhållanden av betydelse för kommunen. 
  
Kommunstyrelsens uppsikt över kommunalförbund och samordnings-
förbund utövas i första hand genom att ta del av: budget och 
verksamhetsplan, delårsrapporter, årsredovisning samt revisorernas 
granskningsrapport. 
 
Utifrån informationen i dessa handlingar samt den uppsikt kommunstyrelsen 
i övrigt utfört under året i form av medlemssamråd är det förvaltningens 
bedömning att verksamheten under 2022 bedrivits på ett ändamålsenligt och 
ekonomiskt tillfredsställande sätt samt i enlighet med uppställda direktiv. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 18 februari 2023 
Information från Samordningsförbund Gävleborg 31 mars 2023 
Årsredovisning 31 mars 2023 
Revisionsrapport Uppföljande granskning 31 mars 2023 
Revisionsrapport Granskning årsredovisning  31 mars 2023 
Revisionsberättelse årsredovisning 31 mars 2023 
Revisionsberättelse finansiellt 31 mars 2023 
Rapport God ekonomisk hushållning 31 mars 2023 
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Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 40 Dnr 00009/2022  

Nämndernas detaljbudgetar för 2023 och ELP 2024-
2025 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  

Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Nämndernas detaljbudgetar för 2023 läggs till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade i november 2022 om nettoramar för 
nämnderna avseende driftbudget samt investeringsbudget för budgetår 2023 
(samt ELP 2024-2025).  
 
Nämnderna har inkommit med detaljbudgetar för 2023 (samt ELP 2024-
2025) till kommunstyrelsen för kännedom. 
 
Kommunstyrelseförvaltningen bedömer att nämnderna har upprättat 
detaljbudgetar för 2023 inom de nettoramar som kommunfullmäktige 
beslutat om och enligt anvisningar från kommunstyrelsen. Därmed föreslås 
att nämndernas detaljbudgetar läggs till handlingarna. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens 30 mars 2023 
Arbetsmarknads- och socialnämndens budget 27 februari 2023 
Omsorgsnämndens budget 28 februari 2023 
Samhällsservicenämndens budget 21 februari 2023 
Utbildningsnämndens budget 3 februari 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 41 Dnr 00104/2023  

Detaljplan för Ljusdal Tälle 27:13 i Ljusdal - planbesked 

Arbetsutskottet beslutar 
 
1. Med stöd av 5 kap. 2 § plan- och bygglagen (2010:900) ges ett positivt 

planbesked för planläggning av fastigheten Tälle 27:13, Ljusdal.  
 
2. Den sökande betalar en avgift för planbesked enligt 12 kap. 8 § plan- 

och bygglagen.         

Sammanfattning av ärendet 

Ansökan om planbesked inkom 2 februari 2023 från fastighetsägaren till 
Tälle 27:13 med önskan att planlägga för bostadsändamål. Sökanden 
beskriver närmare att de avser att uppföra ett flerbostadshus med omkring 
20-25 lägenheter i fyra våningar. Sökanden önskar en exploateringsgrad om 
50 procent byggnadsarea av fastighetsarean för att tillgodose ändamålets 
behov av utrymmen. Exploateringsgrad och utformningsbestämmelser 
kommer att behöva utredas vidare under framtida planprocess. 
 
Det område som begäran om planbesked avser ingår i kvarteret Göken som 
är utpekat som ett bebyggelseområde i den fördjupade översiktsplanen för 
Ljusdals tätort (2019). Ansökan strider därmed inte mot kommunens 
fördjupade översiktsplan för Ljusdals tätort. 
 
Ett planbesked föregås av en lämplighetsprövning av platsen utifrån den 
tilltänkta åtgärden. Lämplighetsprövningen syftar till att mark- och 
vattenområden ska användas för det eller de ändamål som områdena är mest 
lämpade för med hänsyn till beskaffenhet, läge och föreliggande behov. 
Enligt 2 kap 2§ plan- och bygglagen får mark bara tas i anspråk för att 
bebyggas om den från allmän synpunkt är lämplig för ändamålet. Inom 
ramen för detta planbesked har därför en bedömning gjorts utifrån allmänna 
intressen enligt plan och bygglagens andra och miljöbalkens tredje och fjärde 
kapitel. Vidare planläggning ska även väga in enskilda intressen. 
 
Utifrån ovan nämnda intressen bedömer kommunen att planläggning för 
bostadsändamål är lämplig och föreslår ett positivt planbesked. I 
bedömningen har hänsyn tagits till närheten till riksväg 84 och Norra 
stambanan som är bullerkällor som bör beaktas i framtida planläggning.            
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Beslutsunderlag 

Samhällsserviceförvaltningens skrivelse 4 april 2023 
Checklista planbesked 4 april 2023 
Ansökan om planbesked 2 februari 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till samhällsservice-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Samhällsserviceförvaltningen 
Akt 
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§ 42 Dnr 00022/2023  

Detaljplan för Bondarv 1:26 och 3:32 i Järvsö - samråd 

Arbetsutskottet beslutar 
 
1. Samhällsserviceförvaltningen får i uppdrag att ställa ut detaljplan för 

Bondarv 1:26 med flera i Järvsö på samråd med stöd av 5 kapitlet plan- 
och bygglagen (2010:900). 

 
2. Planförslaget medför inte någon betydande miljöpåverkan enligt 6 

kapitlet 7 § miljöbalken (1998:808).  

Sammanfattning av ärendet 

Näringslivs- och exploateringschef beslutade 13 februari 2023 att ge 
samhällsserviceförvaltningen i uppdrag att upprätta detaljplan för Bondarv 
1:26 med flera i Järvsö med stöd av 5 kap. plan- och bygglagen (2010:900). 
 
Syftet med detaljplanen är att möjliggöra för bostadsändamål. I planförslaget 
bevaras och säkerställs befintliga natur- och rekreationsvärden genom att de 
planläggs inom allmän platsmark. Förslaget fokuserar även på att skapa 
förutsättningar för gemensamma vatten- och avloppslösningar inom 
planområdet. 
 
Enligt 4 kap. 34 § plan- och bygglagen (2010:900) och 6 kap. 6 § miljö-
balken (1998:808) ska en undersökning om betydande miljöpåverkan 
genomföras när en ny detaljplan upprättas. Ett undersökningssamråd 
utfördes av kommunen innan planuppdraget. Bedömningen där var att 
planförslaget inte medförde någon betydande miljöpåverkan i den betydelse 
som avses i PBL. Länsstyrelsen delade denna bedömning i yttrande daterat 6 
juni 2021. I ovanstående förslag till beslut om samråd finns ett särskilt 
beslut, i enlighet med 6 kap. 7 § miljöbalken, att genomförande av planen 
inte antas medföra en betydande miljöpåverkan. Någon miljökonsekvens-
beskrivning upprättas därmed inte. 
 
Detaljplaneförslaget är förenlig med den fördjupade översiktsplanen för 
Järvsö (2014) och tar hänsyn till kommunens VA-plan (2020). 
 
Planförslaget handläggs genom ett standardförfarande och beslut om 
antagande fattas av kommunstyrelsen.  
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Beslutsunderlag 

Samhällsserviceförvaltningens skrivelse 11 april 2023 
Samrådshandlingar 11 april 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till samhällsservice-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Samhällsserviceförvaltningen 
Akt 
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§ 43 Dnr 00191/2023  

Namnsättning av vägar i koloniområdet Grovan i 
Ljusdal 

Arbetsutskottets förslag  

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Vägen som ansluter till Kyrksjönäsvägen och följer ytterkanten av 

Grovan koloniområde får namnet Grovanvägen. 
 
2. De mindre vägarna inom koloniområdet namnsätts till Syrenstigen, 

Prästkragsstigen, Rosenstigen, Björkstigen och Humlestigen enligt 
förslag.          

Sammanfattning av ärendet 

Grovan koloniområde ligger mellan Kyrksjönäsvägen och Ljusnan på 
kommunens fastighet Höga 7:1. Föreningen har sedan länge haft namn på de 
småvägar som går inom området men dessa namn har inte beslutats officiellt 
och adresserna har därför inte varit registrerade. Att det inte finns officiella 
adresser har blivit ett problem vid försäkring och även en risk vid till 
exempel behov av ambulans och brandkår. 
 
Namnsättningsgruppen vill i detta ärende formellt få beslut om de vägnamn 
som finns inom koloniområdet samt även namnsätta den väg som följer 
ytterkanten av området och ansluter till Kyrksjönäsvägen.  
 
Inom området har vägarna namnen Syrenstigen, Prästkragsstigen, 
Rosenstigen, Björkstigen och Humlestigen. 
 
Namnsättningsgruppen föreslår att vägen som går runt området och ansluter 
till Kyrksjönäsvägen får namnet Grovanvägen. Namnet härrör från ån 
”Grovan” som går längs koloniområdet i norr. Att döpa vägen till 
Grovanstigen är inte aktuellt då det redan finns en väg som heter 
Grovastigen, risken för sammanblandning blir då för stor. 
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Beslutsunderlag 

Samhällsserviceförvaltningens skrivelse 24 mars 2023 
Karta vägnamn i Grovan 27 mars 2023 
Svar från ordföranden i koloniföreningen Grovan 27 mars 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till samhällsservice-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Samhällsserviceförvaltningen 
Akt 
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§ 44 Dnr 00032/2023  

Säkerställande av hbtqi-gruppers och -individers lika 
rättigheter och möjligheter 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  

Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Samtliga nämnder ska arbeta för att säkerställa allas lika rättigheter och 

utrota diskriminering. 
  
2. Samtliga nämnder ska tre gånger per år redogöra i Stratsys för sitt arbete 

med likabehandling och icke-diskriminering, för hur man säkerställer 
allas lika rättigheter, hur man mäter och rapporterar eventuell 
diskriminering, samt vilka åtgärder man tar för att komma till rätta med 
eventuella brister. 

Sammanfattning av ärendet 

En motion William Våhlberg (C) om hbtqi-representation inkom 2021. 
Utifrån motionen gjordes en kartläggning av Ljusdals kommuns arbete samt 
medvetenhet kring hbtqi-grupper och -individers lika rättigheter och möjlig-
heter. I kartläggningen framkom att det finns stora brister i bemötande och 
kunskap kring hbtqi-personer och -grupper. I rapport listas föreslagna 
åtgärder för att säkerställa allas lika rättigheter och bidra till att utrota 
diskriminering i Ljusdals kommun. 
 
Målet är att Ljusdals kommun ska bli en mer inkluderande och attraktiv 
kommun genom att aktivt arbeta för att stärka medvetenheten kring hbtqi-
grupper och individers lika rättigheter och möjligheter.   
 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Samtliga nämnder ska arbeta för att säkerställa allas lika rättigheter och 

utrota diskriminering. 
 
2. Samtliga nämnder ska tre gånger per år redogöra i Stratsys för sitt arbete 

med likabehandling och icke-diskriminering, för hur man säkerställer 
allas lika rättigheter, hur man mäter och rapporterar eventuell 
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diskriminering, samt vilka åtgärder man tar för att komma till rätta med 
eventuella brister. 

 
3. I enlighet med rekommendationerna från Kartläggning över Ljusdals 

kommuns arbete samt medvetenhet kring hbtqi-grupper och individers 
lika rättigheter och möjligheter samt remissyttranden. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 19 april 2023 
Yttrande från omsorgsnämnden 28 mars 2023 
Yttrande från samhällsserviceförvaltningen 20 mars 2023 
Yttrande från utbildningsförvaltningen 28 mars 2023 
Yttrande från arbetsmarknads- och socialförvaltningen 21 mars 2023 
Tjänsteskrivelse HBTQI 12 januari 2023 
HBTQI-kartläggning 11 januari 2023 
Yttrande från ESHU över motion  
Motion från William Våhlberg  

Yrkanden 

Pernilla Färlin (M): bifall till kommunstyrelseförvaltningens förslag, men 
punkt 3 ska strykas. 
 
Jonny Mill (LB) och Henrik Karlström (SD): bifall till ordförandens förslag. 
 
Lena Svahn (S):  
1. Samtliga nämnder ska arbeta för att säkerställa HBTQIA+-personers 

lika rättigheter och utrota den formen av diskriminering.  
 
2. Samtliga nämnder ska tre gånger per år redogöra i Stratsys för sitt arbete 

med denna likabehandling och icke-diskriminering, för hur man 
säkerställer gruppens lika rättigheter, hur man mäter och rapporterar 
eventuell diskriminering, samt vilka åtgärder man tar för att komma till 
rätta med eventuella brister. 

 
3. Att åtgärder utgår från rekommendationerna från Kartläggning över 

Ljusdals kommuns arbete samt medvetenhet kring hbtqi-grupper och 
individers lika rättigheter och möjligheter samt remissyttranden. 

 
Jonas Rask Samuelsson (C): bifall till Lena Svahns yrkande.  
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Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till Lena Svahns 
yrkande och finner att arbetsutskottet avslår detta. 
 
Vidare ställer ordföranden proposition om bifall eller avslag till sitt eget 
yrkande och finner att arbetsutskottet bifaller detta.   
 
Reservation 
 
Lena Svahn (S) och Jonas Rask Samuelsson (C) reserverar sig mot beslutet.     
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§ 45 Dnr 00224/2020  

Införande av e-förslag i Ljusdals kommun - 
återremitterat till arbetsutskottet 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  

Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Nuvarande arbetssätt/regelverk för medborgarförslag (KF 26 april 2004, 

§ 67) upphävs. 
 
2. Nya arbetssätt med medborgarförslag, behandlas som E-förslag, införs. 
 
3. Uppföljning och utvärdering görs 12 månader efter införandet.  

Sammanfattning av ärendet 

Medborgardialoger är en inriktning för att stärka kommunens roll som 
demokratiaktör. Dialogen med medborgarna kan ha sin utgångspunkt, dels 
från kommunen som lyfter ett ämne för synpunkter från medborgarna, dels 
från medborgarna som kommer med idéer och förslag till kommunen på 
områden/saker som de vill förändra i samhället. Ett system för e-förslag är 
ett enkelt och direkt sätt att erbjuda medborgarna en ingång där de kan ta upp 
frågor som är viktiga för dem snarare än att vänta på att förtroendevalda eller 
formella samråd ska fråga dem om i förväg fastställda frågor. Genom e-
förslag ges kontakt med medborgare som vi kan erbjuda ytterligare former 
för dialog. E-förslag är en metod för att engagera medborgarna på ett enkelt 
sätt som komplement till andra dialogmetoder. Det svarar också till Ljusdals 
kommuns mål och uppdrag. 
 
Under mål 11 i Agenda 2030 Hållbart samhälle finns uppdragen; ”Ljusdals 
kommun har ett levande, starkt och engagerat föreningsliv och 
civilsamhälle” och ”Ljusdals kommun främjar förutsättningarna att bo och 
verka i hela kommunen, med hänsyn till skillnader i livsvillkor mellan olika 
tätorter och landsbygden”. Under mål 16 Fredliga och inkluderande 
samhällen finns uppdraget ”Alla förvaltningar inkluderar aktivt berörda 
grupper i demokratiska processer, näringsliv och kommunal verksamhet, och 
använder medborgardialog för att stärka demokratin”.  
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Kommunstyrelseförvaltningen föreslår: 
 
1. Kommunfullmäktiges beslut från 26 april 2004, § 67 gällande införande 

av medborgarförslag upphävs. 
2. E-förslag införs. 
3. Uppföljning och utvärdering görs 12 månader efter införandet av e-

förslag.   

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottets protokoll 21 mars 2023, § 29 
Kommunstyrelsens protokoll 4 april 2023, § 69 
Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 mars 2023 

Yrkanden 

Pernilla Färlin (M):  
Medborgarförslag tas till en ny nivå i kommunen genom att rutinerna 
digitaliseras, behandlas som E-förslag och därigenom skapas en större 
möjlighet för medborgarna att snabbt lämna förslag, få dem bedömda och 
behandlade. Det nya arbetssättet gör också att alla medborgare löpande kan 
ta del av alla förslag och vara med och påverka förslagen, om de ska genom-
föras eller inte. 
 
1. Nuvarande arbetssätt/regelverk för medborgarförslag upphävs. 
2. Nya arbetssätt med medborgarförslag, behandlas som E-förslag, införs 
3. Uppföljning och utvärdering görs 12 månader efter införandet.  
 
Lena Svahn (S): bifall till Pernilla Färlins yrkande.  

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner 
att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 46 Dnr 00071/2023  

Fördelning av bygdemedel vindkraft Svartvallsberget 
2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Informationen noteras till protokollet.         

Sammanfattning av ärendet 

Svartvallsfondens styrelse har haft sammanträde och beslutat tilldela 
Ytterygs bygdegårdsförening 20 000 kronor, Ede samfällighetsförening 
20 000 kronor och Hovra byförening 25 000 kronor av bygdemedel. Övriga 
ansökningar avslogs. 
 
Svartvallsfonden har till skillnad från övriga vindkraftsfonder i kommunen 
en styrelse som fattar beslut. Kommunstyrelsen meddelas besluten för 
kännedom. 
 
Årets belopp att fördela uppgick till cirka 69 235 kronor, varav cirka 29 900 
hade sparats från året före. 4 235 kronor fonderas till nästa års utdelning.   

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 6 april 2023 
Protokoll från styrelsen 11 april 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 47 Dnr 00070/2023  

Fördelning av bygdemedel vindkraft Våsberget 2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 

1. I enlighet med Ramsjö Bygderåds förslag fördelas bygdemedlen 
avseende Våsbergets vindkraftspark enligt följande: 

 
Ramsjö Bygderåd, konferensutrustning:  30 000 kronor 

 Övriga inkomna ansökningar avslås.       

Sammanfattning av ärendet 

Ansökningstiden för ansökan om bygdemedel avseende Våsbergets 
vindkraftspark gick ut 28 feburari 2023. Totalt 8 ansökningar hade då 
inkommit. Ansökningshandlingarna har därefter skickats på remiss till 
Ramsjö Bygderåd för beredning. Bygderådet har vid styrelsemöte 23 mars 
2023 behandlat ärendet och föreslagit en fördelning. 
 
Förslaget innebär att 93 919 kronor kvarstår till framtida utdelningar. 
 
Av en behållning om totalt 123 919 kronor i tillgängliga bygdemedel för 
Våsbergets vindkraftspark föreslår Ramsjö Bygderåd att följande 
ansökningar beviljas: 
 
Ramsjö Bygderåd tilldelas 30 000 kronor kronor till konferensutrustning i 
möteslokal. 
 
Övriga inkomna ansökningar avslås med hänvisning till behovet av att spara 
bygdemedel för kommande mer angelägna ändamål.  
 
Ansökningar som avslås kommer från Ramsjö SK för luftvärmepumpar, 
Hennans JSK för klubbhus, Vås byförening för snöröjning, en privatperson 
för sättfisk, en privatperson för båtramp, en privatperson för upprustning av 
tvättstuga och en privatperson för uppsättning av hjärtstartare.    
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Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 6 april 2023 
Protokoll ansökningar bygdemedel 18 april 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 48 Dnr 00445/2022  

Fördelning av bygdemedel vindkraft Sörby 2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. I enlighet med JärvsöRådets förslag fördelas bygdemedlen avseende 

Sörby vindkraftspark enligt följande: 
 

Svedbovallen: 15 000 kronor 
Harsa fastighetsägareförening: 
   - brandtorn 25 000 kronor 
   - Hälsingeleden 35 000 kronor 
Föreningen Hälsinge-Hambon: 25 000 kronor 
Ede samfällighetsförening: 30 000 kronor 
Skästra Byaförening: 37 000 kronor 
Järvsö Kulturförening: 70 000 kronor 
Järvsö hembygdsförening: 
    - hembygdsgården 240 000 kronor 
    - midsommarstång 35 000 kronor 
Järvsörådet (ungdomsaktiviteter): 80 000 kronor 
Skästrateatern 50 000 kronor 
Västra Hälsinglands slöjdförening   25 000 kronor 
 

2. Övriga ansökningar avslås.            

Sammanfattning av ärendet 

Ansökningstiden för ansökan om bygdemedel avseende Sörby vindkrafts-
park gick ut 28 februari 2023. Totalt har 16 ansökningar inkommit. 
Ansökningshandlingarna har skickats på remiss till JärvsöRådet för 
beredning. Rådets förslagsgrupp har vid tre möten behandlat ärendet och 12 
april 2023 lämnat förslag till beslut. Förslaget innebär att 667 000 kronor av 
tillgängliga 787 721 kronor fördelas. Resterande 120 721 kronor kvarstår till 
framtida utdelningar.          
 
Av en behållning om totalt 787 721 kronor i tillgängliga bygdemedel för 
Sörby vindkraftspark föreslår Järvsörådets förslagsgrupp att följande 
ansökningar beviljas: 
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• Svedbovallen (arrendatorn) tilldelas 15 000 kronor till material till 
prova-på-aktiviteter samt tidsenliga kläder. 

• Harsa fastighetsägareförening tilldelas 25 000 kronor till upprustning 
och underhåll av utsiktstorn. 

• Harsa fastighetsägareförening tilldelas 35 000 kronor till upprustning 
och underhåll av Hälsingeleden. 

• Föreningen Hälsinge-Hambon tilldelas 25 000 kronor till ny hemsida 
och utveckling av IT. 

• Ede samfällighetsförening tilldelas 30 000 kronor till badbryggor. 
• Skästra Byaförening tilldelas 37 000 kronor till färdigställande av 

eldpallkojan i Skästra. 
• Järvsö Kulturförening tilldelas 70 000 kronor till ljud- och ljusteknik i 

teaterföreställning. 
• Järvsö hembygdsförening tilldelas 240 000 kronor till renovering av 

hembygdsgården, etapp 2. 
• Järvsö hembygdsförening tilldelas 35 000 kronor för en ny 

midsommarstång till Stenegård. 
• Järvsörådet tilldelas 80 000 kronor till en förstudie om att engagera fler 

ungdom i lokala aktiviteter. 
• Skästrateatern tilldelas 50 000 kronor till lokalanpassning inför 

föreställningen ”1943 - en svensk tiger”. 
• Västra Hälsinglands slöjdförening tilldelas 25 000 kronor för 

genomförande av Korgstämman 2023. 
 
Övriga inkomna ansökningar avslås. Ansökningar som avslås kommer från 
Järvsö fiskevårdsområdesförening för djupkartor, Skålbo-Rossla-Skridsviks 
bygdegårdsförening för luftvärmepump, Järvsörådet för GC-väg och 
Järvsörådet för projekt om ungdomars delaktighet.           

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 13 april 2023 
Förslag från Järvsö förslagsgrupp 13 april 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 49 Dnr 00304/2022  

Fördelning av bygdemedel vindkraft Högkölen 2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. I enlighet med förslag från FärilaRådets förslagsgrupp fördelas 

bygdemedlen avseende Högkölens vindkraftspark enligt följande:
  
Färila-Kårböle Jaktvårdskrets: 30 000 kronor 
Färila-Rådet: 30 000 kronor 
Färila IF: 55 000 kronor 
Färila fiskevårdområdesförening: 55 000 kronor 
Näsbergs Fritidsklubb: 40 000 kronor 
Korskrogens Idrottsklubb: 15 000 kronor 
Färila hembygdsförening: 150 000 kronor 
Stocksbo-Åbo-Brinnasens byalag:   40 000 kronor 
Öjung-Lillskogs fiskevårdsförening:    13 000 kronor 
 
Övriga ansökningar avslås.     

Sammanfattning av ärendet 

Ansökningstiden för ansökan om bygdemedel avseende Högkölens vind-
kraftspark gick ut 28 februari 2023. Totalt har 20 ansökningar inkommit. 
Ansökningshandlingarna har skickats på remiss till FärilaRådet för bered-
ning. Rådets förslagsgrupp har behandlat ärendet och 29 mars 2022 lämnat 
förslag till beslut. Förslaget innebär att 428 000 kronor av tillgängliga 
476 650,50 fördelas. Resterande 48 650,50 kronor kvarstår till framtida 
utdelningar. 
 
Av en behållning om 476 650,50 kronor i tillgängliga bygdemedel för 
Högkölens vindkraftspark föreslår Färilarådets förslagsgrupp att följande 
ansökningar beviljas: 
 
• Färila-Kårböle jaktvårdskrets tilldelas 30 000 kronor av sökta 55 000 

kronor för handikappanpassad toalett med ramp samt markarbeten vid 
skjutbanor. 
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• Färilarådet tilldelas 30 000 kronor av sökta 68 000 kr för att delfinan-
siera anläggande av en discgolfbana i Valla. Villkor: markägaravtal.  

• Färila idrottsförening tilldelas 55 000 kronor, för att byta/reparera staket 
runt A-plan. 

• Färila fiskevårdsområdesförening tilldelas 55 000 kronor för inköp av en 
fyrhjuling    

• Näsbergs fritidsklubb tilldelas 40 000 kronor för att förbättra bryggan 
och badplatsen i Finnsjön 

• Korskrogens Idrottsklubb tilldelas 15 000 kronor för utrustning som kan 
möjliggöra spolning av isbana   

• Färila hembygdsförening tilldelas 150 000 kronor av sökta 200 000 
kronor för ännu en etapp av fasadrenovering av Färila hembygdsgård,  

• Stocksbo Åbo Brinnasens Byalag tilldelas 40 000 kronor av sökta 
60 000 kronor, för att bygga gapskjul och grillplats. Villkor: 
markägaravtal. 

• Öjung-Lillskogs FVO tilldelas 13 000 kronor av sökta 26 000 kronor för 
anpassning av stig för funktionshindrade. 

 
Ansökningar som avslås kommer från Färila skola om 20 000 kronor för 
fjällvandring, Föne IK om 12 375 kronor för hjärtstartare, en privatperson 
om 12 540 kronor för tillverkning av staket med mera, Hudiksvalls 
sportdykarklubb om 35 000 kronor för en kompressor, Skarpå byalag om 
20 000 kronor för tillgängliggörande av Skarpån, Ytterygs bygdegårds-
förening om 18 200 kronor för en takstege, Näsbergs fritidsklubb om 
130 000 kronor för bevarande av linskäkt, Stocksbo-Åbo-Brinnasens byalag 
om 35 100 kronor för skridskor och målburar med mera samt 6 800 kronor 
för bänkbord till Svarttjärn, Färilarådet om 500 000 kronor för laddstolpe för 
elbilar samt Hovra byförening om 25 000 kronor för Hovrastämman 2024.           

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 13 april 2023 
Förslag från remissinstans Färila 31 mars 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 50 Dnr 00149/2023  

Arbråsjöarnas regleringsfond 2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 

ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
  

Arbråsjöarnas regleringsfond: 
Järvsörådet: Delbelopp tillstyrks  
Järvsö Fiskevårdsområdesförening: Delbelopp tillstyrks 
Järvsö Båtklubb: Delbelopp tillstyrks  

Sammanfattning av ärendet 

Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
 
För Arbråsjöarnas regleringsfond finns 148 321 kronor att besluta om och tre 
ansökningar på totalt 369 979 kronor. Samtliga tillstyrks av Järvsörådet, som 
föreslår att medlen fördelas proportionellt med cirka 40 procent av sökt 
belopp till samtliga.                        

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 3 mars 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 51 Dnr 00153/2023  

Stora Hamrasjöns regleringsfond 2023 

Arbetsutskottets förslag 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 

ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
 
Stora Hamrasjöns regleringsfond: 
Björkbergs byalag Tillstyrks 
Los Hamra Skoterklubb Tillstyrks  

          

Sammanfattning av ärendet 

Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
 
För Stora Hamrasjöns regleringsfond finns 69 846 kronor att besluta om. Två 
ansökningar på totalt 63 000 kronor har kommit in, och båda tillstyrks av 
Loos byaråd och Orsa Finnmarks bygdekommitté.            

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 2 mars 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 52 Dnr 00151/2023  

Hennansjöarnas regleringsfond 2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 

ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
 

Hennans regleringsfond: 
Hennans byaråd  Tillstyrks          

Sammanfattning av ärendet 

Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
 
För Hennans regleringsfond finns 102 412 kronor att besluta om. En ansökan 
på 60 146 kronor finns och den tillstyrks av Ramsjö bygderåd och Hennans 
byaråd.             

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 3 mars 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 53 Dnr 00150/2023  

Sveg-Laforsens regleringsfond 2023 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 

ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
 

Sveg-Laforsens regleringsfond:  
Kårböle byalag, badbryggor Tillstyrks, prio 1 
Kårböle byalag, bystugan Tillstyrks, prio 2  
Kårböle byalag, gatubelysning Tillstyrks, prio 3  
Kårböle idrotts och pensionärsförening Avstår 
Föne IK Avstår 
Färila-Kårböle jaktvårdskrets Avstår  
Kårböle fiskevårdsförening Avstår   
Färila Skoterklubb Avstår      

Sammanfattning av ärendet 

Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
             
För Sveg-Laforsens regleringsfond finns 231 272 kronor att fördela, medan 
ansökningarna uppgår till 885 400 kronor. Kårböle byalag har prioriterat och 
motiverat tre ansökningar sinsemellan och avstår från att kommentera de 
övriga. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 3 mars 2023 
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Propositionsordning 
 
Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-04-26
(Signerat, SHA-256 2EB5ECB8FDF25069C8B3917E57A8F5CD24B9EC3411FBD5FCFECEAEEE9BF4D294)

Sida 38 av 49



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

PROTOKOLL 
Sida 
39(48) 

Datum 
2023-04-26 

 
 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
     

 

§ 54 Dnr 00307/2020  

Medborgarförslag gällande informationstavla för 
turister i Los 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Medborgarförslaget anses besvarat.          

Sammanfattning av ärendet 

Ett medborgarförslag om informationstavla för turister i Los har lämnats till 
kommunfullmäktige. 
 
Förslagsställaren skriver att då det är många turister som stannar och fikar 
vid Branddammen i Los skulle det vara bra med en informationstavla över 
lokala sevärdheter, vandringsleder, företag på orten med mera. 
 
Denna tavla skulle förslagsvis vara fristående och kanske 2 meter hög! 
 
Kommunfullmäktige beslutade 28 september 2020, § 92 att delegera 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beslut. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget för yttrande till 
verksamheten för strategisk och hållbar utveckling. 
 
Verksamheten för strategisk och hållbar utveckling skriver i sitt yttrande att 
Ljusdals kommun äger och driver en helt ny tredelad och belyst informa-
tionstavla i Los. Den är placerad vid grusplanen invid livsmedelsaffären, 
pumpstationen och byns återvinningskärl.  
 
Den nya informationstavlan sattes upp i oktober/november 2022 och ersatte 
den gamla ”informationskuben” som var förfallen. Den nya tavlan ska få nytt 
innehåll under april/maj 2023 som visar Världsarvsgården Bortom Åa, Loos 
Koboltgruva och Hamra nationalpark. Syftet med infotavlan är att skapa 
intresse för bygden genom att lyfta fram lokala sevärdheter som kan locka 
till besök.     
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Kommunstyrelsens ordförande skriver i sitt övervägande att medborgar-
förslaget inkom i september 2020 och att en del har hänt sedan dess. 
 
En ny belyst informationstavla har satts upp i oktober/november 2022. Den 
placerades vid grusplanen invid livsmedelsaffären, pumpstationen och byns 
återvinningskärl. Den nya tavlan ska få nytt innehåll under april/maj 2023, 
som ska visa Världsarvsgården Bortom Åa, Loos Koboltgruva och Hamra 
Nationalpark.  
 
I och med detta föreslås att medborgarförslaget ska anses vara besvarat.        

Beslutsunderlag 

Förslag till beslut 18 april 2023 
Yttrande från VISHNU  
Kommunfullmäktiges protokoll 28 september 2020, § 92 
Medborgarförslag 15 september 2020 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 55 Dnr 00010/2022  

Medborgarförslag gällande arbetsscheman inom 
äldreomsorgen 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  

Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Medborgarförslaget anses besvarat.       

Sammanfattning av ärendet 

Ett medborgarförslag om arbetsscheman inom äldreomsorgen har inlämnats 
till  kommunfullmäktige. 
 
Förslagsställaren skriver: 
 
"Det finns många problem inom äldreomsorgen, ett av dem är dåliga 
scheman med delade turer. Anställda inom äldreomsorgen har på många håll 
en tuff arbetsmiljö, de äldre blir allt äldre och därmed växer ett större 
vårdbehov över hela dygnet och bemanningen måste förbättras. 
 
Delade turer är en arbetsform som innebär att arbetspasset styckas upp i två 
delar med flera timmars uppehåll mellan passen. Tillsammans med den tid 
uppehållet varar mellan passen blir den faktiska arbetsdagen mycket lång 
upp till 15 timmar från att man börjar tills man slutar. Att lösa barnomsorg 
för ensamstående med dessa arbetsförhållanden är knappast en lätt uppgift. 
 
Denna arbetsform infaller oftast varannan helg i schemat och är rena 
slaveriet. Att tillägga jobbar man oftast dagen före och efter. Delade turer är 
ett arbetsmiljöproblem med negativ påverkan på hälsan i form av stress, 
trötthet och dålig återhämtning mellan passen. 
 
Ett första steg till en bättre och attraktivare arbetsmiljö för oss 
välfärdsarbetare som varje dag vårdar, tar hand om och ger livskvalité åt 
våra gamla och svaga i samhället är att Ljusdals kommun plockar bort dessa 
eländiga turer en gång för alla! 
 
Det måste till en förändring där hållbara scheman skapar bättre arbetsvillkor 
och jämställdhet." 
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Kommunfullmäktige beslutade 31 januari 2022, § 14 att skicka 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget till omsorgsnämnden för 
yttrande. 
 
Omsorgsnämnden föreslår att medborgarförslaget ska bifallas under 
förutsättning att omsorgsnämnden får motsvarande tillskott till sin budget. 
I sitt yttrande skriver nämnden att idag finns dessa delade turer på lördagar 
och söndagar oftast varannan helg. Det största skälet är att skapa heltids-
tjänstgöring. Om enheten skulle anställa fler personer skulle ett antal 
arbetspass per månad bli över och måste då flyttas, oftast då samma dagar 
som andra enheter också har personer över. Det krävs en hel del logistik för 
att erbjuda scheman med heltider, det krävs dock att medarbetare kan och 
har möjlighet att förflytta sig. 
 
I arbetet för att skapa heltider behöver arbetet fortsätta på en mer över-
gripande nivå. Idag finns ett pågående arbete ”Heltidsresan”. För att på 
verksamhetsnivå underlätta diskuteras flexibel arbetstidsförläggning. Idag 
finns ett avtal. 
 
Omsorgsnämnden är positiv till att fortsätta arbeta för hållbara scheman, 
bättre arbetsvillkor och jämställdhet. 
 
För att åstadkomma detta behövs samarbete mellan nämnderna, kostnader 
för bättre scheman och behov av andra resurser måste analyseras. 
 
Förvaltningen har gjort en bild av kostnader för att avskaffa delade turer 
beroende på hur man använder resurspass i verksamheterna. Den mest 
realistiska kostnaden är cirka 8 500 000 kronor.   
           
Kommunstyrelsens ordförande skriver i sitt övervägande att Heltidsresan 
som nu pågår innebär att alla ska ha heltid den 1 oktober 2023. 
 
När detta blivit klart ska scheman läggas så att de fungerar. Fram till dess är 
det svårt att påbörja arbetet med att ta bort delade turer. 
 
Framtid Ljusdal driver frågan att delade turer bör tas bort och detta kommer 
ses över framgent.           
 
Därmed föreslås att medborgarförslaget ska anses besvarat.  
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Beslutsunderlag 

Förslag till beslut 18 april 2023 
Yttrande från omsorgsnämnden 22 juni 2022 
Kommunfullmäktiges protokoll 31 januari 2023 
Medborgarförslag 17 januari 2022 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 56 Dnr 00243/2022  

Medborgarförslag med önskemål om informations-
skärmar vid infarterna till Ljusdals tätort 

Arbetsutskottets förslag 

Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Medborgarförslaget avslås.          

Sammanfattning av ärendet 

Ett medborgarförslag med önskemål om informationsskärmar vid infarterna 
till Ljusdals kommun har inkommit. 
 
Förslagsställaren tycker att Ljusdal bör ha informationsskärmar vid 
infarterna mot köpingen, likt de som Hudiksvall har.  
 
”I nuläget finns där en bild som sällan byts, det ger ett intryck av att inget 
händer i kommunen.  
 
Med informationsskärmar kan kommuninvånare och turister få reda på vad 
som händer i kommunen den dagen, den veckan eller kommande evene-
mang.”  
 
Kommunfullmäktige beslutade 26 september 2022, § 119 att delegera 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beslut. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget till enheten för strategisk 
och hållbar utveckling för beslut. 
 
Enheten för strategisk och hållbar utveckling skriver i sitt yttrande att 
”Ljusdals kommun har tre icke-digitala infartsskyltar till Ljusdal; från 
Järvsö, Delsbo och Färila, dock ingen från Ramsjöhållet. Huvudsyftet med 
skyltarna är att med ord och bild visa Ljusdals kommun, både som plats och 
som organisation, på intresseväckande och attraktiva sätt.  
 
Kommunikationsmålen handlar till exempel om att locka medarbetare till 
framförallt bristyrken i organisationen, att fler ska vilja bosätta sig i 
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kommunen och att invånare ska känna stolthet för vår plats. Innehållet på de 
befintliga infartsskyltarna byts två till tre gånger per år.  
 
Bollnäs kommun har digitala skyltar vid bostadsområdet Gärdet, riksväg 83 
och riksväg 50. Bollnäs kommun invigde sina två digitala skyltar hösten 
2019 där inköpspris inklusive fiberdragning var 1,8 miljoner kronor. 
Skyltarna är placerade på samma plats med baksidorna mot varandra vilket 
gör att de ser ut som en fram- och baksida och att informationen syns i båda 
färdriktningar.  
 
Förutom kostnaden för inköp har Bollnäs kommun budgeterade kostnader 
för både fysisk drift, som till exempel snöröjning, fiber och el, samt för 
innehållsmässig drift med tidsåtgång om cirka 25 procent av en heltidstjänst. 
De har också tagit fram ett styrdokument med bestämmelser för innehållet på 
skyltarna vilket var nödvändigt eftersom förfrågningarna blev så många.  
Vid platsen som Bollnäs kommun valde för skyltarna passerade cirka 17 000 
fordon per dygn år 2019. 
 
Trafikverkets trafikflödeskarta presenterar bland annat årsmedeldygnstrafik 
(genomsnittligt trafikflöde, mätt i fordon per dygn under ett år) vid olika 
mätpunkter. Enligt trafikflödeskartan är årsmedelsdygnstrafiken vid Ljusdals 
kommuns befintliga infartsskyltar följande:  
Väg 83 från Järvsö 2022: 3 830 fordon per dygn i båda riktningar. 
Väg 84 från Delsbo 2019: 4 190 fordon per dygn i båda riktningar.   
Väg 84 från Färila 2019: 3 770 fordon per dygn i båda riktningar.   
 
Trafikflöden där vi inte har någon skylt: 
Väg 83 från Ramsjö 2019: 4 520 fordon per dygn i båda riktningar.   
Sträckan mellan Stavsäterrondellen och Ljusdals kyrka 2019: 6 910 fordon 
per dygn i båda riktningar. 
 
Att marknadsföra Ljusdals kommun som plats och som organisation via 
skyltar når många varje dag. Med digitala skyltar kan innehållet varieras och 
bytas oftare och visa mer aktualiteter, evenemang, kommunens fritids-
anläggningar i olika säsonger, samhällsviktig information eller lediga jobb 
just nu. Budskapen kan anpassas till kommunens behov och det vi vill 
berätta i kombination med skollov och tider med fler förbipasserande.     
Förslagsställarens idé är att Ljusdal bör informationsskärmar vid infarterna 
mot köpingen. Istället skulle två digitala skyltar kunna placeras som fram 
och baksida (likt Bollnäs kommuns lösning) där det enligt Trafikverkets 
trafikflödeskarta passerar flest fordon per dygn i vår kommun, sträckan 
mellan Stavsäterrondellen och Ljusdals kyrka. Informationen skulle då synas 
i båda färdriktningar och en tänkt plats på sträckan kan vara grönytan intill 
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infarten till Folkparksvägen. Ljusdals kommun är markägare. Skyltarna 
kräver bygglov.  
 
Viktigt är att inte enbart budgetera för inköp utan även för både årlig fysisk 
drift som snöröjning, fiber och el samt för en tjänst om cirka 25 procent för 
innehållsmässig drift.”  
             
Kommunstyrelsens ordförande föreslår att medborgarförslaget ska avslås. I 
sitt övervägande skriver hon att förslaget med önskemål om digitala skyltar 
vid infarterna till Ljusdals tätort i sig är bra. Kostnaden för fiber, el samt drift 
blir en dyr investering i dagsläget då vi idag arbetar för att ha en ekonomi i 
balans.            

Beslutsunderlag 

Förslag till beslut 29 mars 2023 
Yttrande från verksamheten för strategisk och hållbar utveckling 16 mars 
2023 
Kommunfullmäktiges protokoll 26 september 2022, § 119 
Medborgarförslag 15 juli 2022 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 57 Dnr 00091/2023  

Medborgarförslag gällande gemensamma odlingar i 
bostadsområden 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Medborgarförslaget anses besvarat.       

Sammanfattning av ärendet 

Ett medborgarförslag har inkommit med önskemål om gemensamma 
odlingar i bostadsområden.  
 
Kommunfullmäktige beslutade 30 januari 2023, § 30 att skicka 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget till markhandläggarna för 
yttrande. 
 
Markhandläggaren skriver i sitt yttrande att möjligheten till gemensamma 
odlingar i bostadsområden redan finns i dag. 
 
År 2020 ledde en motion från Oscar Löfgren (V) om att ”upplåta kommunal 
mark för odling” till ett arbete där kommunen såg över intresset för små-
skalig odling. Intresseundersökningen visade att det fanns ett intresse för 
odlingslotter och kommunen erbjuder nu områden för småskalig odling i 
Ljusdal och Färila 
(https://www.ljusdal.se/samhallegator/ledigatomterocharrendemark/arrender
amarkforsmaskaligodling).  
 
Kommunen arrenderar ut mark till föreningar som ansvarar för odlingarna, 
det kan handla om att flera grannar går ihop och startar en odlarförening eller 
att en befintlig förening arrenderar mark och ställer i ordning odlingslotter 
för sina medlemmar. Förutom de utpekade områdena har man möjlighet att 
komma med egna förslag på var man vill odla så tittar vi på förutsättningarna 
för området. 
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Ljusdalshem har också på flera av sina fastigheter upplåtit mark för odlings-
lotter till sina hyresgäster, om man är hyresgäst hos Ljusdalshem är man 
välkommen att höra av sig till dem för att se över möjligheten i området man 
bor i.          
 
Kommunstyrelsens ordförande skriver i sitt övervägande att efter en motion 
2020, med just dessa önskemål, har Ljusdalshem idag upplåtit mark på flera 
av sina fastigheter för odlingslotter till sina hyresgäster.  
 
Även kommunen arrenderar ut mark till föreningar där det också finns 
möjlighet att odla. Finns förslag på ytterligare platser, förutom de redan 
utpekade områdena, så ser kommunen över förutsättningar för den platsen. 
 
Därmed föreslås att medborgarförslaget ska anses vara besvarat  

Beslutsunderlag 

Förslag till beslut 16 mars 2023 
Yttrande från markhandläggaren 10 mars 2023 
Kommunfullmäktiges protokoll 30 januari 2023, § 30 
Medborgarförslag 30 januari 2023 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 36 Dnr 00062/2021  


Sjukstatistik 2022 för Ljusdals kommun 


Personalutskottet beslutar 
 
1. Uppdrag skickas till nämnderna: 


 
- alla nämnder ska identifiera två enheter som de vill lyfta fram som 


goda exempel över hur de arbetar för att behålla en låg sjukfrånvaro 
alternativt har lyckats sänka den.  


- de nämnder som har högre sjukfrånvaron än 7,3 procent ska 
analysera anledningen till den höga sjukfrånvaron samt 
beskriva åtgärder som pågår samt planeras för att sänka 
sjukfrånvaron. 
 


2. Svar ska lämnas senast 1 augusti 2023.    


Sammanfattning av ärendet 


Ljusdals kommuns sjukfrånvaro fortsätter att öka i jämförelse med andra 
kommuner. Antalet kommuner i Sverige är 290. 
 
2022: 11,4 procent.  Plats 258 av 258 redovisande. 
2021: 10,2 procent.  Plats 269 av 273 redovisande. 
2020: 11,3 procent.  Plats 265 av 266 redovisande. 
 
Under året 2021 fattade kommunstyrelsen beslut om att målet för sjukfrån-
varo för Ljusdals kommun inte ska överstiga 7,3 procent. Det är 10 år sedan 
kommunen låg på den nivån. Naturligtvis ställs nu frågor kring hur det 
kommer sig att det ser ut på detta sätt, vilka är orsakerna och sambanden. 
Dessa frågor behöver riktas till nämnderna att svara på.  
 
Förvaltningarnas sjukfrånvarostatisk för år 2022 fördelat över kortidssjuk-
frånvaro och långtidsjukfrånvaro 
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Förvaltning År 2022 1-59 dagar 60 dagar 


och fler 
Arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen 


4,8 % 2,7 % 2,1 % 


Samhällsserviceförvaltningen 6,9 % 2,7 % 2,7 % 
Kommunstyrelseförvaltningen 8,9 % 3,6 % 5,3 % 
Utbildningsförvaltningen 8,9 % 5,4 % 3,4 % 
Omsorgsförvaltningen 15,4 % 5,8 % 9,5 % 
Ljusdals kommun 11,4 % 5,0 % 6,3 % 
 
Förutom att analysera statistiken är det viktigt att gemensamt forma en plan 
för att sänka sjukfrånvaron. Det finns modeller och metoder som är 
vetenskapligt beprövade och en av dessa är den modell som används av 
SUNT-arbetsliv. Den utgår från att stärka och utveckla 8 friskfaktorer. 
Ljusdals kommun har från hösten 2022 påbörjat införande av denna modell 
och metod inom omsorgsförvaltningen. Införandet fortsätter inom övriga 
förvaltningar under två år framåt. Dessutom finns analysgrupperna som 
arbetar utifrån kommunfullmäktiges mål och verksamhetsplanering. 
 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att personalutskottet beslutar om 
remiss till nämnderna som har högre sjukfrånvaro än 7,3 procent om att de 
ska återkomma med analyser och de åtgärder som pågår samt planeras för att 
sänka sjukfrånvaron. Vidare föreslås att alla nämnder identifierar enheter 
som de vill lyfta fram som goda exempel över hur de har arbetat med att 
sänka sjukfrånvaron.           


Beslutsunderlag 


Samhällsservicenämndens skrivelse 19 april 2023 
Presentation sjukstatistik 2022 25 april 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att personalutskottet bifaller detta.  
 
Beslutsexpediering 
Nämnderna 
Akt 
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§ 37 Dnr 00226/2023  


Information gällande förhandlingsordningen enligt 
medbestämmandelagen (MBL) och koppling till 
delegationsordningen i Ljusdals kommun. Samt 
information om hanterade tvisteförhandlingar under 
perioden 2020-2022 


Personalutskottet beslutar 
 
1. Informationen noteras till protokollet.  


Sammanfattning av ärendet 


I lagen om medbestämmande i arbetslivet (MBL) regleras tre typer av 
förhandlingar: medbestämmandeförhandling, intresseförhandling och 
rättstvisteförhandling.  
 
Medbestämmandeförhandlingar regleras i 11-14 och 38§ MBL och innebär 
att arbetstagarorganisationen (ATO) har medinflytande i frågor som 
arbetsgivaren ensidigt beslutar om. I dessa typer av MBL-förhandlingar är 
syftet att ATO får möjligheten att utöva medinflytande innan beslut fattats. 
Det finns inga krav på att parterna ska nå enighet i sakfrågan, men ATO ska 
ges möjlighet att förhandla innan arbetsgivaren tar beslut om:  
• Viktigare förändring av verksamheten.  
• Viktigare förändring av arbets- eller anställningsförhållanden för 


medarbetare som tillhör organisationen.  
 
Om parterna inte är eniga vid den primära förhandlingen, enligt 11 § MBL, 
behöver arbetsgivaren invänta sju kalenderdagar med att gå till beslut i 
sakfrågan. Detta utifrån att ATO har möjlighet att påkalla central förhandling 
enligt 14 § MBL. Om ATO begär central förhandling ska den genomföras 
mellan parterna. Oavsett om denna avslutas i enighet eller oenighet beslutar 
arbetsgivaren enligt sitt förslag.  
 
I Ljusdals kommun har respektive chef, utifrån delegationsordningen, ansvar 
för att förhandla innan beslut om viktigare förändring av verksamhet eller 
den enskildes arbets- eller anställningsförhållande. Om ATO begär central 
förhandling är det HR-enheten som ansvarar för förhandlingen. Vid 
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förhandlingen brukar även den berörda chefen närvara, då det är chefen som 
äger sakfrågan och ursprungsförhandlingen.  
 
Intresseförhandlingar genomförs med stöd av den allmänna förhandlings-
rätten och regleras i 10 § MBL. Förhandlingen sker mellan arbetsgivaren och 
ATO och förhandlingarna går ut på att fastställa villkor som ska gälla mellan 
parterna. Förhandlingar om kollektivavtal/lokala kollektivavtal faller inom 
ramen för intresseförhandlingar och kan gälla exempelvis löner och 
anställningsvillkor.  
 
Om parterna inte är överens i dessa förhandlingar kan inte saken prövas i 
domstol. I Ljusdals kommun hanteras dessa förhandlingar av HR-enheten, 
oftast i samråd med berörd chef/verksamhet beroende på sakfrågans 
karaktär.  
 
Rättstvisteförhandlingar berör en tvist om hur lag och avtal ska tolkas eller 
tillämpas på korrekt sätt. I dessa förhandlingar påkallar en part förhandling 
genom att skicka in en förhandlingsframställan till motparten. Sakfrågan rör 
i regel påstått brott mot MBL där ATO anser att arbetsgivaren inte har 
genomfört den primära förhandlingen enligt MBL 11 § innan beslut fattats 
om viktigare förändring av verksamhet eller den enskildes arbets- eller 
anställningsförhållande. Det kan också röra sig om brott mot arbetsmiljö-
lagen (AML) där ATO anser att vi hindrat skyddsombuden i sitt arbete eller 
om påstådda brott mot kollektivavtalet. Förhandlingarna kan komma att ske i 
tre olika steg:  
 
1. Lokal förhandling 
Förhandlingen genomförs i första hand på lokal nivå. Mellan arbetsgivaren 
och ATO. I Ljusdals kommun är det HR-enheten som ansvarar för dessa 
förhandlingar. ATO företräds i regel av regional ombudsman samt lokal 
företrädare. Utfallen i dessa förhandlingar är att arbetsgivaren medger brott, 
förklarar sig oenig eller genom så kallad för tvistens lösande (som innebär att 
parterna är överens om att de kvarstår i sina respektive ingångar i sakfrågan, 
men för att lösa tvisten på lokal nivå enas om en åtgärd). Vid behov att 
rådgöra om arbetsgivarens bedömning i förhandlingsläget tas kontakt med 
Sveriges Kommuner och Regioner, SKR (arbetsgivarföreträdare). SKR ger 
stöd och rådgivning av hur starkt arbetsgivaren står och rekommenderar ett 
utfall. Rekommendationerna är i majoriteten av fallen att medge brott 
alternativt lösa frågan lokalt genom tvistens lösande. I de fall arbetsgivaren 
inte begått något brott utifrån lagens mening avslutas förhandlingen i 
oenighet alternativt att förbundet drar tillbaka förhandlingsframställan. Vid 
oenigheter är huvudregeln att en avstämning görs med SKR, utifrån att de 
ska företräda oss om ATO begär central förhandling.  
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2. Central förhandling  
Om parterna inte är överens i den lokala förhandlingen har part rätten att 
begära en central förhandling. Den centrala förhandlingen genomförs mellan 
SKR och centrala ATO. Den överenskommelse som görs mellan parterna är 
bindande för lokala parter.  
 
3. Rättstvist i domstol  
Om en rättstvist inte heller har kunnat lösas vid den centrala förhandlingen 
kan en part efter avslutad central förhandling föra tvisten till Arbetsdom-
stolen (AD).  
 
Om tvisteförhandlingen genomförs av ett förbund som arbetsgivaren inte har 
kollektivavtal med så förs tvisten i första hand i Tingsrätten och sedan 
slutligen i AD.  
 
Vid tvisteförhandlingar har part rätt att begära skadestånd vilket regleras i 
54-55 §§ MBL. Arbetsgivaren har att iaktta reglerna om medinflytande 
under skadeståndsansvar. Skadeståndet kan vara allmänt och/eller 
ekonomiskt. Om det görs en bedömning att arbetsgivaren begått brott mot 
lag eller kollektivavtal förhandlas nivån på skadeståndet. ATO yrkar alltid på 
höga skadestånd och arbetsgivaren förhandlar ner genom att lämna motbud. 
Slutligen nås en nivå. I vissa fall hittas andra lösningar som upprättande av 
rutin, utbildningsdag etcetera.  
 
Av praxis så framgår det att AD ser mycket allvarligt på brott mot MBL. 
SKR:s rekommendationer är att lösa förhandlingarna på lokal nivå om 
arbetsgivaren bedöms ha begått brott. Detta för att minska arbetsbördan som 
krävs att ta tvisten vidare till central förhandling och eventuellt AD. 
Skadeståndsnivåerna blir också i regel högre om tvisten tas vidare.  


Beslutsunderlag 


Skrivelse från HR-enheten 18 april 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till att informationen 
noteras till protokollet och finner att personalutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Akt 
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§ 38 Dnr 00175/2023  


Årsredovisning Inköp Gävleborg 2022 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Ljusdals kommun tillstyrker att förbundsdirektionen och dess enskilda 


ledamöter beviljas ansvarsfrihet. 
 
2. Ljusdals kommun tillstyrker att Kommunalförbundets årsredovisning för 


verksamhetsår 2022 godkänns.          


Sammanfattning av ärendet 


Inköp Gävleborg är ett kommunalförbund som består av nio medlems-
kommuner varav Ljusdals kommun är en. Fram till 31 december 2019 var 
alla hälsingekommuner medlemmar i Inköp Gävleborg som var det 
gemensamma organet för inköpssamverkan. Inköp Gävleborg övergick efter 
Gävles utträde till att förvalta ingångna gällande avtal. 
 
Kommunalförbundet Inköp Gävleborg upprättar en egen årsredovisning för 
sin verksamhet. Årsredovisningen ska därefter behandlas i varje medlems-
kommun.  
 
Gävle kommun begärde utträde ur förbundet i september 2017. Tidigare 
förbundsordning stadgade att om en av de tio medlemskommunerna begärde 
utträde så skulle kommunalförbundet upplösas. Avtal träffades i december 
2019 mellan Gävle kommun och övriga medlemskommuner innebärande att 
Gävles utträde ur förbundet per 31 december 2019 godkändes tillsammans 
med de ekonomiska villkoren för detta. 
 
Avtalet möjliggjorde också att förbundet kan leva vidare till dess att 
förbundets ingångna avtal löper ut. Förbundets nya roll är bland annat att 
vara avtalsförvaltare av tidigare ingångna avtal och sträva efter att dessa 
inte förlängs. Det praktiska arbetet med avtalsförvaltningen sköts av 
Hälsingekommunerna. Förutom uppdraget att ansvara för avtalsförvalt-
ningen har inriktningen varit att på olika sätt minimera omfattning och 
kostnader för den kvarvarande administrationen. 
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Inköp Gävleborg har upprättat årsredovisning 2022.  
 
Kommunstyrelsens uppsiktsplikt enligt Kommunallagen:  
Kommunallagen (2017:725) stadgar att kommunstyrelsen ska ha uppsikt 
över kommunal verksamhet som bedrivs i kommunalförbund som 
kommunen är medlem i. Uppsikten gäller främst ändamål, ekonomi och 
efterlevnad av uppställda direktiv men också i avseende på övriga 
förhållanden av betydelse för kommunen. 
  
Kommunstyrelsens uppsikt över kommunalförbund och samordnings-
förbund utövas i första hand genom att ta del av: budget och 
verksamhetsplan, delårsrapporter, årsredovisning samt revisorernas 
granskningsrapport. 
 
Utifrån informationen i dessa handlingar samt den uppsikt kommunstyrelsen 
i övrigt utfört under året i form av dialoger med förbundsdirektören är det 
förvaltningens bedömning att verksamheten under 2022 bedrivits på ett 
ändamålsenligt och ekonomiskt tillfredsställande sätt samt i enlighet med 
uppställda direktiv. 


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 27 mars 2023 
Årsredovisning 2022 16 mars 2023 
Revisionsberättelse 2022 16 mars 2023 
Granskning av årsredovisning 16 mars 2023 
Granskning av god ekonomisk hushållning 16 mars 2023 
Protokoll Inköp Gävleborg 16 mars 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 39 Dnr 00011/2023  


Årsredovisning Samordningsförbund Gävleborg 2022 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  


Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Ljusdals kommun tillstyrker att Samordningsförbund Gävleborgs 


styrelse och dess enskilda ledamöter beviljas ansvarsfrihet. 
 
2. Ljusdals kommun tillstyrker att Samordningsförbund Gävleborgs 


årsredovisning för verksamhetsår 2022 godkänns.    


Sammanfattning av ärendet 


Samordningsförbund Gävleborg är en fristående juridisk organisation med 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Region Gävleborg och kommu-
nerna Bollnäs, Gävle, Hofors, Hudiksvall, Ljusdal, Nordanstig, Ockelbo, 
Ovanåker, Sandviken samt Söderhamn som medlemmar. Förbundet leds av 
en styrelse som utses av medlemmarna.  
 
Samordningsförbund Gävleborg upprättar en egen årsredovisning för sin 
verksamhet. Årsredovisningen ska därefter behandlas i varje medlems-
kommun.  
 
Samordningsförbundet verkar utifrån Lagen om finansiell samordning av 
rehabiliteringsinsatser (2003:1210) och förbundsordningen som beslutats av 
samordningsförbundets medlemmar. Lagens syfte är att ge lokala aktörer 
möjligheter att utveckla samverkan inom rehabiliteringsområdet och 
samordna gemensamma insatser riktade till personer i behov av samordnad 
rehabilitering samt underlätta en effektiv resursanvändning.  
 
Samordningsförbundet följer även lagen om kommunal bokföring och 
redovisning (2018:597) och kommunallagen (2017:725) i tillämpliga delar. 
 
De verksamheter som förbundet finansierar, kompletterar myndigheternas 
ordinarie verksamhet och bedrivs i huvudsak av dess medlemmar. 
Samordningsförbundens uppgift är i första hand att verka för att medborgare 
ska få stöd och rehabilitering till egen försörjning. I första hand finansierar 
Samordningsförbund Gävleborg insatser som har som mål att personer med 
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behov av samordnad rehabilitering får eller närmar sig arbete. 
Samordningsförbundet stödjer också insatser som syftar till att skapa 
strukturella förutsättningar för att myndigheterna ska kunna samarbeta 
bättre. 
 
2022 års tilldelning från förbundsmedlemmarna uppgick till 13 320 000 
kronor. Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen bidrog med hälften av 
medlen, Region Gävleborg med en fjärdedel och länets kommuner 
tillsammans med resterande fjärdedel. Ljusdals kommuns insats 
(medlemsavgift) uppgick till 208 000 kronor. 
 
Samordningsförbund Gävleborg har upprättat årsredovisning 2022.  
 
Kommunstyrelsens uppsiktsplikt enligt Kommunallagen:  
Kommunallagen (2017:725) stadgar att kommunstyrelsen ska ha uppsikt 
över kommunal verksamhet som bedrivs i kommunalförbund som 
kommunen är medlem i. Uppsikten gäller främst ändamål, ekonomi och 
efterlevnad av uppställda direktiv men också i avseende på övriga 
förhållanden av betydelse för kommunen. 
  
Kommunstyrelsens uppsikt över kommunalförbund och samordnings-
förbund utövas i första hand genom att ta del av: budget och 
verksamhetsplan, delårsrapporter, årsredovisning samt revisorernas 
granskningsrapport. 
 
Utifrån informationen i dessa handlingar samt den uppsikt kommunstyrelsen 
i övrigt utfört under året i form av medlemssamråd är det förvaltningens 
bedömning att verksamheten under 2022 bedrivits på ett ändamålsenligt och 
ekonomiskt tillfredsställande sätt samt i enlighet med uppställda direktiv. 


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 18 februari 2023 
Information från Samordningsförbund Gävleborg 31 mars 2023 
Årsredovisning 31 mars 2023 
Revisionsrapport Uppföljande granskning 31 mars 2023 
Revisionsrapport Granskning årsredovisning  31 mars 2023 
Revisionsberättelse årsredovisning 31 mars 2023 
Revisionsberättelse finansiellt 31 mars 2023 
Rapport God ekonomisk hushållning 31 mars 2023 
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Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 40 Dnr 00009/2022  


Nämndernas detaljbudgetar för 2023 och ELP 2024-
2025 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  


Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Nämndernas detaljbudgetar för 2023 läggs till handlingarna. 


Sammanfattning av ärendet 


Kommunfullmäktige beslutade i november 2022 om nettoramar för 
nämnderna avseende driftbudget samt investeringsbudget för budgetår 2023 
(samt ELP 2024-2025).  
 
Nämnderna har inkommit med detaljbudgetar för 2023 (samt ELP 2024-
2025) till kommunstyrelsen för kännedom. 
 
Kommunstyrelseförvaltningen bedömer att nämnderna har upprättat 
detaljbudgetar för 2023 inom de nettoramar som kommunfullmäktige 
beslutat om och enligt anvisningar från kommunstyrelsen. Därmed föreslås 
att nämndernas detaljbudgetar läggs till handlingarna. 


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens 30 mars 2023 
Arbetsmarknads- och socialnämndens budget 27 februari 2023 
Omsorgsnämndens budget 28 februari 2023 
Samhällsservicenämndens budget 21 februari 2023 
Utbildningsnämndens budget 3 februari 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 41 Dnr 00104/2023  


Detaljplan för Ljusdal Tälle 27:13 i Ljusdal - planbesked 


Arbetsutskottet beslutar 
 
1. Med stöd av 5 kap. 2 § plan- och bygglagen (2010:900) ges ett positivt 


planbesked för planläggning av fastigheten Tälle 27:13, Ljusdal.  
 
2. Den sökande betalar en avgift för planbesked enligt 12 kap. 8 § plan- 


och bygglagen.         


Sammanfattning av ärendet 


Ansökan om planbesked inkom 2 februari 2023 från fastighetsägaren till 
Tälle 27:13 med önskan att planlägga för bostadsändamål. Sökanden 
beskriver närmare att de avser att uppföra ett flerbostadshus med omkring 
20-25 lägenheter i fyra våningar. Sökanden önskar en exploateringsgrad om 
50 procent byggnadsarea av fastighetsarean för att tillgodose ändamålets 
behov av utrymmen. Exploateringsgrad och utformningsbestämmelser 
kommer att behöva utredas vidare under framtida planprocess. 
 
Det område som begäran om planbesked avser ingår i kvarteret Göken som 
är utpekat som ett bebyggelseområde i den fördjupade översiktsplanen för 
Ljusdals tätort (2019). Ansökan strider därmed inte mot kommunens 
fördjupade översiktsplan för Ljusdals tätort. 
 
Ett planbesked föregås av en lämplighetsprövning av platsen utifrån den 
tilltänkta åtgärden. Lämplighetsprövningen syftar till att mark- och 
vattenområden ska användas för det eller de ändamål som områdena är mest 
lämpade för med hänsyn till beskaffenhet, läge och föreliggande behov. 
Enligt 2 kap 2§ plan- och bygglagen får mark bara tas i anspråk för att 
bebyggas om den från allmän synpunkt är lämplig för ändamålet. Inom 
ramen för detta planbesked har därför en bedömning gjorts utifrån allmänna 
intressen enligt plan och bygglagens andra och miljöbalkens tredje och fjärde 
kapitel. Vidare planläggning ska även väga in enskilda intressen. 
 
Utifrån ovan nämnda intressen bedömer kommunen att planläggning för 
bostadsändamål är lämplig och föreslår ett positivt planbesked. I 
bedömningen har hänsyn tagits till närheten till riksväg 84 och Norra 
stambanan som är bullerkällor som bör beaktas i framtida planläggning.            
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Beslutsunderlag 


Samhällsserviceförvaltningens skrivelse 4 april 2023 
Checklista planbesked 4 april 2023 
Ansökan om planbesked 2 februari 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till samhällsservice-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Samhällsserviceförvaltningen 
Akt 
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§ 42 Dnr 00022/2023  


Detaljplan för Bondarv 1:26 och 3:32 i Järvsö - samråd 


Arbetsutskottet beslutar 
 
1. Samhällsserviceförvaltningen får i uppdrag att ställa ut detaljplan för 


Bondarv 1:26 med flera i Järvsö på samråd med stöd av 5 kapitlet plan- 
och bygglagen (2010:900). 


 
2. Planförslaget medför inte någon betydande miljöpåverkan enligt 6 


kapitlet 7 § miljöbalken (1998:808).  


Sammanfattning av ärendet 


Näringslivs- och exploateringschef beslutade 13 februari 2023 att ge 
samhällsserviceförvaltningen i uppdrag att upprätta detaljplan för Bondarv 
1:26 med flera i Järvsö med stöd av 5 kap. plan- och bygglagen (2010:900). 
 
Syftet med detaljplanen är att möjliggöra för bostadsändamål. I planförslaget 
bevaras och säkerställs befintliga natur- och rekreationsvärden genom att de 
planläggs inom allmän platsmark. Förslaget fokuserar även på att skapa 
förutsättningar för gemensamma vatten- och avloppslösningar inom 
planområdet. 
 
Enligt 4 kap. 34 § plan- och bygglagen (2010:900) och 6 kap. 6 § miljö-
balken (1998:808) ska en undersökning om betydande miljöpåverkan 
genomföras när en ny detaljplan upprättas. Ett undersökningssamråd 
utfördes av kommunen innan planuppdraget. Bedömningen där var att 
planförslaget inte medförde någon betydande miljöpåverkan i den betydelse 
som avses i PBL. Länsstyrelsen delade denna bedömning i yttrande daterat 6 
juni 2021. I ovanstående förslag till beslut om samråd finns ett särskilt 
beslut, i enlighet med 6 kap. 7 § miljöbalken, att genomförande av planen 
inte antas medföra en betydande miljöpåverkan. Någon miljökonsekvens-
beskrivning upprättas därmed inte. 
 
Detaljplaneförslaget är förenlig med den fördjupade översiktsplanen för 
Järvsö (2014) och tar hänsyn till kommunens VA-plan (2020). 
 
Planförslaget handläggs genom ett standardförfarande och beslut om 
antagande fattas av kommunstyrelsen.  
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Beslutsunderlag 


Samhällsserviceförvaltningens skrivelse 11 april 2023 
Samrådshandlingar 11 april 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till samhällsservice-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Samhällsserviceförvaltningen 
Akt 
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§ 43 Dnr 00191/2023  


Namnsättning av vägar i koloniområdet Grovan i 
Ljusdal 


Arbetsutskottets förslag  


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Vägen som ansluter till Kyrksjönäsvägen och följer ytterkanten av 


Grovan koloniområde får namnet Grovanvägen. 
 
2. De mindre vägarna inom koloniområdet namnsätts till Syrenstigen, 


Prästkragsstigen, Rosenstigen, Björkstigen och Humlestigen enligt 
förslag.          


Sammanfattning av ärendet 


Grovan koloniområde ligger mellan Kyrksjönäsvägen och Ljusnan på 
kommunens fastighet Höga 7:1. Föreningen har sedan länge haft namn på de 
småvägar som går inom området men dessa namn har inte beslutats officiellt 
och adresserna har därför inte varit registrerade. Att det inte finns officiella 
adresser har blivit ett problem vid försäkring och även en risk vid till 
exempel behov av ambulans och brandkår. 
 
Namnsättningsgruppen vill i detta ärende formellt få beslut om de vägnamn 
som finns inom koloniområdet samt även namnsätta den väg som följer 
ytterkanten av området och ansluter till Kyrksjönäsvägen.  
 
Inom området har vägarna namnen Syrenstigen, Prästkragsstigen, 
Rosenstigen, Björkstigen och Humlestigen. 
 
Namnsättningsgruppen föreslår att vägen som går runt området och ansluter 
till Kyrksjönäsvägen får namnet Grovanvägen. Namnet härrör från ån 
”Grovan” som går längs koloniområdet i norr. Att döpa vägen till 
Grovanstigen är inte aktuellt då det redan finns en väg som heter 
Grovastigen, risken för sammanblandning blir då för stor. 
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Beslutsunderlag 


Samhällsserviceförvaltningens skrivelse 24 mars 2023 
Karta vägnamn i Grovan 27 mars 2023 
Svar från ordföranden i koloniföreningen Grovan 27 mars 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till samhällsservice-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 
Beslutsexpediering 
Samhällsserviceförvaltningen 
Akt 
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§ 44 Dnr 00032/2023  


Säkerställande av hbtqi-gruppers och -individers lika 
rättigheter och möjligheter 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  


Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Samtliga nämnder ska arbeta för att säkerställa allas lika rättigheter och 


utrota diskriminering. 
  
2. Samtliga nämnder ska tre gånger per år redogöra i Stratsys för sitt arbete 


med likabehandling och icke-diskriminering, för hur man säkerställer 
allas lika rättigheter, hur man mäter och rapporterar eventuell 
diskriminering, samt vilka åtgärder man tar för att komma till rätta med 
eventuella brister. 


Sammanfattning av ärendet 


En motion William Våhlberg (C) om hbtqi-representation inkom 2021. 
Utifrån motionen gjordes en kartläggning av Ljusdals kommuns arbete samt 
medvetenhet kring hbtqi-grupper och -individers lika rättigheter och möjlig-
heter. I kartläggningen framkom att det finns stora brister i bemötande och 
kunskap kring hbtqi-personer och -grupper. I rapport listas föreslagna 
åtgärder för att säkerställa allas lika rättigheter och bidra till att utrota 
diskriminering i Ljusdals kommun. 
 
Målet är att Ljusdals kommun ska bli en mer inkluderande och attraktiv 
kommun genom att aktivt arbeta för att stärka medvetenheten kring hbtqi-
grupper och individers lika rättigheter och möjligheter.   
 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Samtliga nämnder ska arbeta för att säkerställa allas lika rättigheter och 


utrota diskriminering. 
 
2. Samtliga nämnder ska tre gånger per år redogöra i Stratsys för sitt arbete 


med likabehandling och icke-diskriminering, för hur man säkerställer 
allas lika rättigheter, hur man mäter och rapporterar eventuell 
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diskriminering, samt vilka åtgärder man tar för att komma till rätta med 
eventuella brister. 


 
3. I enlighet med rekommendationerna från Kartläggning över Ljusdals 


kommuns arbete samt medvetenhet kring hbtqi-grupper och individers 
lika rättigheter och möjligheter samt remissyttranden. 


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 19 april 2023 
Yttrande från omsorgsnämnden 28 mars 2023 
Yttrande från samhällsserviceförvaltningen 20 mars 2023 
Yttrande från utbildningsförvaltningen 28 mars 2023 
Yttrande från arbetsmarknads- och socialförvaltningen 21 mars 2023 
Tjänsteskrivelse HBTQI 12 januari 2023 
HBTQI-kartläggning 11 januari 2023 
Yttrande från ESHU över motion  
Motion från William Våhlberg  


Yrkanden 


Pernilla Färlin (M): bifall till kommunstyrelseförvaltningens förslag, men 
punkt 3 ska strykas. 
 
Jonny Mill (LB) och Henrik Karlström (SD): bifall till ordförandens förslag. 
 
Lena Svahn (S):  
1. Samtliga nämnder ska arbeta för att säkerställa HBTQIA+-personers 


lika rättigheter och utrota den formen av diskriminering.  
 
2. Samtliga nämnder ska tre gånger per år redogöra i Stratsys för sitt arbete 


med denna likabehandling och icke-diskriminering, för hur man 
säkerställer gruppens lika rättigheter, hur man mäter och rapporterar 
eventuell diskriminering, samt vilka åtgärder man tar för att komma till 
rätta med eventuella brister. 


 
3. Att åtgärder utgår från rekommendationerna från Kartläggning över 


Ljusdals kommuns arbete samt medvetenhet kring hbtqi-grupper och 
individers lika rättigheter och möjligheter samt remissyttranden. 


 
Jonas Rask Samuelsson (C): bifall till Lena Svahns yrkande.  
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Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till Lena Svahns 
yrkande och finner att arbetsutskottet avslår detta. 
 
Vidare ställer ordföranden proposition om bifall eller avslag till sitt eget 
yrkande och finner att arbetsutskottet bifaller detta.   
 
Reservation 
 
Lena Svahn (S) och Jonas Rask Samuelsson (C) reserverar sig mot beslutet.     
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§ 45 Dnr 00224/2020  


Införande av e-förslag i Ljusdals kommun - 
återremitterat till arbetsutskottet 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  


Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Nuvarande arbetssätt/regelverk för medborgarförslag (KF 26 april 2004, 


§ 67) upphävs. 
 
2. Nya arbetssätt med medborgarförslag, behandlas som E-förslag, införs. 
 
3. Uppföljning och utvärdering görs 12 månader efter införandet.  


Sammanfattning av ärendet 


Medborgardialoger är en inriktning för att stärka kommunens roll som 
demokratiaktör. Dialogen med medborgarna kan ha sin utgångspunkt, dels 
från kommunen som lyfter ett ämne för synpunkter från medborgarna, dels 
från medborgarna som kommer med idéer och förslag till kommunen på 
områden/saker som de vill förändra i samhället. Ett system för e-förslag är 
ett enkelt och direkt sätt att erbjuda medborgarna en ingång där de kan ta upp 
frågor som är viktiga för dem snarare än att vänta på att förtroendevalda eller 
formella samråd ska fråga dem om i förväg fastställda frågor. Genom e-
förslag ges kontakt med medborgare som vi kan erbjuda ytterligare former 
för dialog. E-förslag är en metod för att engagera medborgarna på ett enkelt 
sätt som komplement till andra dialogmetoder. Det svarar också till Ljusdals 
kommuns mål och uppdrag. 
 
Under mål 11 i Agenda 2030 Hållbart samhälle finns uppdragen; ”Ljusdals 
kommun har ett levande, starkt och engagerat föreningsliv och 
civilsamhälle” och ”Ljusdals kommun främjar förutsättningarna att bo och 
verka i hela kommunen, med hänsyn till skillnader i livsvillkor mellan olika 
tätorter och landsbygden”. Under mål 16 Fredliga och inkluderande 
samhällen finns uppdraget ”Alla förvaltningar inkluderar aktivt berörda 
grupper i demokratiska processer, näringsliv och kommunal verksamhet, och 
använder medborgardialog för att stärka demokratin”.  
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Kommunstyrelseförvaltningen föreslår: 
 
1. Kommunfullmäktiges beslut från 26 april 2004, § 67 gällande införande 


av medborgarförslag upphävs. 
2. E-förslag införs. 
3. Uppföljning och utvärdering görs 12 månader efter införandet av e-


förslag.   


Beslutsunderlag 


Arbetsutskottets protokoll 21 mars 2023, § 29 
Kommunstyrelsens protokoll 4 april 2023, § 69 
Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 mars 2023 


Yrkanden 


Pernilla Färlin (M):  
Medborgarförslag tas till en ny nivå i kommunen genom att rutinerna 
digitaliseras, behandlas som E-förslag och därigenom skapas en större 
möjlighet för medborgarna att snabbt lämna förslag, få dem bedömda och 
behandlade. Det nya arbetssättet gör också att alla medborgare löpande kan 
ta del av alla förslag och vara med och påverka förslagen, om de ska genom-
föras eller inte. 
 
1. Nuvarande arbetssätt/regelverk för medborgarförslag upphävs. 
2. Nya arbetssätt med medborgarförslag, behandlas som E-förslag, införs 
3. Uppföljning och utvärdering görs 12 månader efter införandet.  
 
Lena Svahn (S): bifall till Pernilla Färlins yrkande.  


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner 
att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 46 Dnr 00071/2023  


Fördelning av bygdemedel vindkraft Svartvallsberget 
2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Informationen noteras till protokollet.         


Sammanfattning av ärendet 


Svartvallsfondens styrelse har haft sammanträde och beslutat tilldela 
Ytterygs bygdegårdsförening 20 000 kronor, Ede samfällighetsförening 
20 000 kronor och Hovra byförening 25 000 kronor av bygdemedel. Övriga 
ansökningar avslogs. 
 
Svartvallsfonden har till skillnad från övriga vindkraftsfonder i kommunen 
en styrelse som fattar beslut. Kommunstyrelsen meddelas besluten för 
kännedom. 
 
Årets belopp att fördela uppgick till cirka 69 235 kronor, varav cirka 29 900 
hade sparats från året före. 4 235 kronor fonderas till nästa års utdelning.   


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 6 april 2023 
Protokoll från styrelsen 11 april 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 47 Dnr 00070/2023  


Fördelning av bygdemedel vindkraft Våsberget 2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 


1. I enlighet med Ramsjö Bygderåds förslag fördelas bygdemedlen 
avseende Våsbergets vindkraftspark enligt följande: 


 
Ramsjö Bygderåd, konferensutrustning:  30 000 kronor 


 Övriga inkomna ansökningar avslås.       


Sammanfattning av ärendet 


Ansökningstiden för ansökan om bygdemedel avseende Våsbergets 
vindkraftspark gick ut 28 feburari 2023. Totalt 8 ansökningar hade då 
inkommit. Ansökningshandlingarna har därefter skickats på remiss till 
Ramsjö Bygderåd för beredning. Bygderådet har vid styrelsemöte 23 mars 
2023 behandlat ärendet och föreslagit en fördelning. 
 
Förslaget innebär att 93 919 kronor kvarstår till framtida utdelningar. 
 
Av en behållning om totalt 123 919 kronor i tillgängliga bygdemedel för 
Våsbergets vindkraftspark föreslår Ramsjö Bygderåd att följande 
ansökningar beviljas: 
 
Ramsjö Bygderåd tilldelas 30 000 kronor kronor till konferensutrustning i 
möteslokal. 
 
Övriga inkomna ansökningar avslås med hänvisning till behovet av att spara 
bygdemedel för kommande mer angelägna ändamål.  
 
Ansökningar som avslås kommer från Ramsjö SK för luftvärmepumpar, 
Hennans JSK för klubbhus, Vås byförening för snöröjning, en privatperson 
för sättfisk, en privatperson för båtramp, en privatperson för upprustning av 
tvättstuga och en privatperson för uppsättning av hjärtstartare.    
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Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 6 april 2023 
Protokoll ansökningar bygdemedel 18 april 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 48 Dnr 00445/2022  


Fördelning av bygdemedel vindkraft Sörby 2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. I enlighet med JärvsöRådets förslag fördelas bygdemedlen avseende 


Sörby vindkraftspark enligt följande: 
 


Svedbovallen: 15 000 kronor 
Harsa fastighetsägareförening: 
   - brandtorn 25 000 kronor 
   - Hälsingeleden 35 000 kronor 
Föreningen Hälsinge-Hambon: 25 000 kronor 
Ede samfällighetsförening: 30 000 kronor 
Skästra Byaförening: 37 000 kronor 
Järvsö Kulturförening: 70 000 kronor 
Järvsö hembygdsförening: 
    - hembygdsgården 240 000 kronor 
    - midsommarstång 35 000 kronor 
Järvsörådet (ungdomsaktiviteter): 80 000 kronor 
Skästrateatern 50 000 kronor 
Västra Hälsinglands slöjdförening   25 000 kronor 
 


2. Övriga ansökningar avslås.            


Sammanfattning av ärendet 


Ansökningstiden för ansökan om bygdemedel avseende Sörby vindkrafts-
park gick ut 28 februari 2023. Totalt har 16 ansökningar inkommit. 
Ansökningshandlingarna har skickats på remiss till JärvsöRådet för 
beredning. Rådets förslagsgrupp har vid tre möten behandlat ärendet och 12 
april 2023 lämnat förslag till beslut. Förslaget innebär att 667 000 kronor av 
tillgängliga 787 721 kronor fördelas. Resterande 120 721 kronor kvarstår till 
framtida utdelningar.          
 
Av en behållning om totalt 787 721 kronor i tillgängliga bygdemedel för 
Sörby vindkraftspark föreslår Järvsörådets förslagsgrupp att följande 
ansökningar beviljas: 
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• Svedbovallen (arrendatorn) tilldelas 15 000 kronor till material till 
prova-på-aktiviteter samt tidsenliga kläder. 


• Harsa fastighetsägareförening tilldelas 25 000 kronor till upprustning 
och underhåll av utsiktstorn. 


• Harsa fastighetsägareförening tilldelas 35 000 kronor till upprustning 
och underhåll av Hälsingeleden. 


• Föreningen Hälsinge-Hambon tilldelas 25 000 kronor till ny hemsida 
och utveckling av IT. 


• Ede samfällighetsförening tilldelas 30 000 kronor till badbryggor. 
• Skästra Byaförening tilldelas 37 000 kronor till färdigställande av 


eldpallkojan i Skästra. 
• Järvsö Kulturförening tilldelas 70 000 kronor till ljud- och ljusteknik i 


teaterföreställning. 
• Järvsö hembygdsförening tilldelas 240 000 kronor till renovering av 


hembygdsgården, etapp 2. 
• Järvsö hembygdsförening tilldelas 35 000 kronor för en ny 


midsommarstång till Stenegård. 
• Järvsörådet tilldelas 80 000 kronor till en förstudie om att engagera fler 


ungdom i lokala aktiviteter. 
• Skästrateatern tilldelas 50 000 kronor till lokalanpassning inför 


föreställningen ”1943 - en svensk tiger”. 
• Västra Hälsinglands slöjdförening tilldelas 25 000 kronor för 


genomförande av Korgstämman 2023. 
 
Övriga inkomna ansökningar avslås. Ansökningar som avslås kommer från 
Järvsö fiskevårdsområdesförening för djupkartor, Skålbo-Rossla-Skridsviks 
bygdegårdsförening för luftvärmepump, Järvsörådet för GC-väg och 
Järvsörådet för projekt om ungdomars delaktighet.           


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 13 april 2023 
Förslag från Järvsö förslagsgrupp 13 april 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 49 Dnr 00304/2022  


Fördelning av bygdemedel vindkraft Högkölen 2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. I enlighet med förslag från FärilaRådets förslagsgrupp fördelas 


bygdemedlen avseende Högkölens vindkraftspark enligt följande:
  
Färila-Kårböle Jaktvårdskrets: 30 000 kronor 
Färila-Rådet: 30 000 kronor 
Färila IF: 55 000 kronor 
Färila fiskevårdområdesförening: 55 000 kronor 
Näsbergs Fritidsklubb: 40 000 kronor 
Korskrogens Idrottsklubb: 15 000 kronor 
Färila hembygdsförening: 150 000 kronor 
Stocksbo-Åbo-Brinnasens byalag:   40 000 kronor 
Öjung-Lillskogs fiskevårdsförening:    13 000 kronor 
 
Övriga ansökningar avslås.     


Sammanfattning av ärendet 


Ansökningstiden för ansökan om bygdemedel avseende Högkölens vind-
kraftspark gick ut 28 februari 2023. Totalt har 20 ansökningar inkommit. 
Ansökningshandlingarna har skickats på remiss till FärilaRådet för bered-
ning. Rådets förslagsgrupp har behandlat ärendet och 29 mars 2022 lämnat 
förslag till beslut. Förslaget innebär att 428 000 kronor av tillgängliga 
476 650,50 fördelas. Resterande 48 650,50 kronor kvarstår till framtida 
utdelningar. 
 
Av en behållning om 476 650,50 kronor i tillgängliga bygdemedel för 
Högkölens vindkraftspark föreslår Färilarådets förslagsgrupp att följande 
ansökningar beviljas: 
 
• Färila-Kårböle jaktvårdskrets tilldelas 30 000 kronor av sökta 55 000 


kronor för handikappanpassad toalett med ramp samt markarbeten vid 
skjutbanor. 
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• Färilarådet tilldelas 30 000 kronor av sökta 68 000 kr för att delfinan-
siera anläggande av en discgolfbana i Valla. Villkor: markägaravtal.  


• Färila idrottsförening tilldelas 55 000 kronor, för att byta/reparera staket 
runt A-plan. 


• Färila fiskevårdsområdesförening tilldelas 55 000 kronor för inköp av en 
fyrhjuling    


• Näsbergs fritidsklubb tilldelas 40 000 kronor för att förbättra bryggan 
och badplatsen i Finnsjön 


• Korskrogens Idrottsklubb tilldelas 15 000 kronor för utrustning som kan 
möjliggöra spolning av isbana   


• Färila hembygdsförening tilldelas 150 000 kronor av sökta 200 000 
kronor för ännu en etapp av fasadrenovering av Färila hembygdsgård,  


• Stocksbo Åbo Brinnasens Byalag tilldelas 40 000 kronor av sökta 
60 000 kronor, för att bygga gapskjul och grillplats. Villkor: 
markägaravtal. 


• Öjung-Lillskogs FVO tilldelas 13 000 kronor av sökta 26 000 kronor för 
anpassning av stig för funktionshindrade. 


 
Ansökningar som avslås kommer från Färila skola om 20 000 kronor för 
fjällvandring, Föne IK om 12 375 kronor för hjärtstartare, en privatperson 
om 12 540 kronor för tillverkning av staket med mera, Hudiksvalls 
sportdykarklubb om 35 000 kronor för en kompressor, Skarpå byalag om 
20 000 kronor för tillgängliggörande av Skarpån, Ytterygs bygdegårds-
förening om 18 200 kronor för en takstege, Näsbergs fritidsklubb om 
130 000 kronor för bevarande av linskäkt, Stocksbo-Åbo-Brinnasens byalag 
om 35 100 kronor för skridskor och målburar med mera samt 6 800 kronor 
för bänkbord till Svarttjärn, Färilarådet om 500 000 kronor för laddstolpe för 
elbilar samt Hovra byförening om 25 000 kronor för Hovrastämman 2024.           


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 13 april 2023 
Förslag från remissinstans Färila 31 mars 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 50 Dnr 00149/2023  


Arbråsjöarnas regleringsfond 2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 


ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
  


Arbråsjöarnas regleringsfond: 
Järvsörådet: Delbelopp tillstyrks  
Järvsö Fiskevårdsområdesförening: Delbelopp tillstyrks 
Järvsö Båtklubb: Delbelopp tillstyrks  


Sammanfattning av ärendet 


Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
 
För Arbråsjöarnas regleringsfond finns 148 321 kronor att besluta om och tre 
ansökningar på totalt 369 979 kronor. Samtliga tillstyrks av Järvsörådet, som 
föreslår att medlen fördelas proportionellt med cirka 40 procent av sökt 
belopp till samtliga.                        


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 3 mars 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 51 Dnr 00153/2023  


Stora Hamrasjöns regleringsfond 2023 


Arbetsutskottets förslag 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 


ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
 
Stora Hamrasjöns regleringsfond: 
Björkbergs byalag Tillstyrks 
Los Hamra Skoterklubb Tillstyrks  


          


Sammanfattning av ärendet 


Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
 
För Stora Hamrasjöns regleringsfond finns 69 846 kronor att besluta om. Två 
ansökningar på totalt 63 000 kronor har kommit in, och båda tillstyrks av 
Loos byaråd och Orsa Finnmarks bygdekommitté.            


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 2 mars 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 52 Dnr 00151/2023  


Hennansjöarnas regleringsfond 2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 


ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
 


Hennans regleringsfond: 
Hennans byaråd  Tillstyrks          


Sammanfattning av ärendet 


Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
 
För Hennans regleringsfond finns 102 412 kronor att besluta om. En ansökan 
på 60 146 kronor finns och den tillstyrks av Ramsjö bygderåd och Hennans 
byaråd.             


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 3 mars 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 53 Dnr 00150/2023  


Sveg-Laforsens regleringsfond 2023 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Ljusdals kommun lämnar remissyttrande till länsstyrelsen avseende 


ansökningar ur regleringsfonder 2023 enligt följande: 
 


Sveg-Laforsens regleringsfond:  
Kårböle byalag, badbryggor Tillstyrks, prio 1 
Kårböle byalag, bystugan Tillstyrks, prio 2  
Kårböle byalag, gatubelysning Tillstyrks, prio 3  
Kårböle idrotts och pensionärsförening Avstår 
Föne IK Avstår 
Färila-Kårböle jaktvårdskrets Avstår  
Kårböle fiskevårdsförening Avstår   
Färila Skoterklubb Avstår      


Sammanfattning av ärendet 


Länsstyrelsen Gävleborg har delgett kommunen ansökningar om bidrag ur 
de regleringsfonder som berör Ljusdals kommun. Från kommunen efter-
frågas att vi tillstyrker, avstyrker eller avstår från att svara. Kommunen har 
översänt materialet till berörda byaråd för prioritering bland ansökningarna 
samt motivering till föreslagna fördelningar. 
             
För Sveg-Laforsens regleringsfond finns 231 272 kronor att fördela, medan 
ansökningarna uppgår till 885 400 kronor. Kårböle byalag har prioriterat och 
motiverat tre ansökningar sinsemellan och avstår från att kommentera de 
övriga. 


Beslutsunderlag 


Kommunstyrelseförvaltningens skrivelse 14 april 2023 
Sammanställning 3 mars 2023 
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Propositionsordning 
 
Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
förvaltningens förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 54 Dnr 00307/2020  


Medborgarförslag gällande informationstavla för 
turister i Los 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Medborgarförslaget anses besvarat.          


Sammanfattning av ärendet 


Ett medborgarförslag om informationstavla för turister i Los har lämnats till 
kommunfullmäktige. 
 
Förslagsställaren skriver att då det är många turister som stannar och fikar 
vid Branddammen i Los skulle det vara bra med en informationstavla över 
lokala sevärdheter, vandringsleder, företag på orten med mera. 
 
Denna tavla skulle förslagsvis vara fristående och kanske 2 meter hög! 
 
Kommunfullmäktige beslutade 28 september 2020, § 92 att delegera 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beslut. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget för yttrande till 
verksamheten för strategisk och hållbar utveckling. 
 
Verksamheten för strategisk och hållbar utveckling skriver i sitt yttrande att 
Ljusdals kommun äger och driver en helt ny tredelad och belyst informa-
tionstavla i Los. Den är placerad vid grusplanen invid livsmedelsaffären, 
pumpstationen och byns återvinningskärl.  
 
Den nya informationstavlan sattes upp i oktober/november 2022 och ersatte 
den gamla ”informationskuben” som var förfallen. Den nya tavlan ska få nytt 
innehåll under april/maj 2023 som visar Världsarvsgården Bortom Åa, Loos 
Koboltgruva och Hamra nationalpark. Syftet med infotavlan är att skapa 
intresse för bygden genom att lyfta fram lokala sevärdheter som kan locka 
till besök.     
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Kommunstyrelsens ordförande skriver i sitt övervägande att medborgar-
förslaget inkom i september 2020 och att en del har hänt sedan dess. 
 
En ny belyst informationstavla har satts upp i oktober/november 2022. Den 
placerades vid grusplanen invid livsmedelsaffären, pumpstationen och byns 
återvinningskärl. Den nya tavlan ska få nytt innehåll under april/maj 2023, 
som ska visa Världsarvsgården Bortom Åa, Loos Koboltgruva och Hamra 
Nationalpark.  
 
I och med detta föreslås att medborgarförslaget ska anses vara besvarat.        


Beslutsunderlag 


Förslag till beslut 18 april 2023 
Yttrande från VISHNU  
Kommunfullmäktiges protokoll 28 september 2020, § 92 
Medborgarförslag 15 september 2020 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
 
 







 


Kommunstyrelsens arbetsutskott 


PROTOKOLL 
Sida 
41(48) 


Datum 
2023-04-26 


 
 


  
 


 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
     


 


§ 55 Dnr 00010/2022  


Medborgarförslag gällande arbetsscheman inom 
äldreomsorgen 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  


Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Medborgarförslaget anses besvarat.       


Sammanfattning av ärendet 


Ett medborgarförslag om arbetsscheman inom äldreomsorgen har inlämnats 
till  kommunfullmäktige. 
 
Förslagsställaren skriver: 
 
"Det finns många problem inom äldreomsorgen, ett av dem är dåliga 
scheman med delade turer. Anställda inom äldreomsorgen har på många håll 
en tuff arbetsmiljö, de äldre blir allt äldre och därmed växer ett större 
vårdbehov över hela dygnet och bemanningen måste förbättras. 
 
Delade turer är en arbetsform som innebär att arbetspasset styckas upp i två 
delar med flera timmars uppehåll mellan passen. Tillsammans med den tid 
uppehållet varar mellan passen blir den faktiska arbetsdagen mycket lång 
upp till 15 timmar från att man börjar tills man slutar. Att lösa barnomsorg 
för ensamstående med dessa arbetsförhållanden är knappast en lätt uppgift. 
 
Denna arbetsform infaller oftast varannan helg i schemat och är rena 
slaveriet. Att tillägga jobbar man oftast dagen före och efter. Delade turer är 
ett arbetsmiljöproblem med negativ påverkan på hälsan i form av stress, 
trötthet och dålig återhämtning mellan passen. 
 
Ett första steg till en bättre och attraktivare arbetsmiljö för oss 
välfärdsarbetare som varje dag vårdar, tar hand om och ger livskvalité åt 
våra gamla och svaga i samhället är att Ljusdals kommun plockar bort dessa 
eländiga turer en gång för alla! 
 
Det måste till en förändring där hållbara scheman skapar bättre arbetsvillkor 
och jämställdhet." 
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Kommunfullmäktige beslutade 31 januari 2022, § 14 att skicka 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget till omsorgsnämnden för 
yttrande. 
 
Omsorgsnämnden föreslår att medborgarförslaget ska bifallas under 
förutsättning att omsorgsnämnden får motsvarande tillskott till sin budget. 
I sitt yttrande skriver nämnden att idag finns dessa delade turer på lördagar 
och söndagar oftast varannan helg. Det största skälet är att skapa heltids-
tjänstgöring. Om enheten skulle anställa fler personer skulle ett antal 
arbetspass per månad bli över och måste då flyttas, oftast då samma dagar 
som andra enheter också har personer över. Det krävs en hel del logistik för 
att erbjuda scheman med heltider, det krävs dock att medarbetare kan och 
har möjlighet att förflytta sig. 
 
I arbetet för att skapa heltider behöver arbetet fortsätta på en mer över-
gripande nivå. Idag finns ett pågående arbete ”Heltidsresan”. För att på 
verksamhetsnivå underlätta diskuteras flexibel arbetstidsförläggning. Idag 
finns ett avtal. 
 
Omsorgsnämnden är positiv till att fortsätta arbeta för hållbara scheman, 
bättre arbetsvillkor och jämställdhet. 
 
För att åstadkomma detta behövs samarbete mellan nämnderna, kostnader 
för bättre scheman och behov av andra resurser måste analyseras. 
 
Förvaltningen har gjort en bild av kostnader för att avskaffa delade turer 
beroende på hur man använder resurspass i verksamheterna. Den mest 
realistiska kostnaden är cirka 8 500 000 kronor.   
           
Kommunstyrelsens ordförande skriver i sitt övervägande att Heltidsresan 
som nu pågår innebär att alla ska ha heltid den 1 oktober 2023. 
 
När detta blivit klart ska scheman läggas så att de fungerar. Fram till dess är 
det svårt att påbörja arbetet med att ta bort delade turer. 
 
Framtid Ljusdal driver frågan att delade turer bör tas bort och detta kommer 
ses över framgent.           
 
Därmed föreslås att medborgarförslaget ska anses besvarat.  
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Beslutsunderlag 


Förslag till beslut 18 april 2023 
Yttrande från omsorgsnämnden 22 juni 2022 
Kommunfullmäktiges protokoll 31 januari 2023 
Medborgarförslag 17 januari 2022 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 56 Dnr 00243/2022  


Medborgarförslag med önskemål om informations-
skärmar vid infarterna till Ljusdals tätort 


Arbetsutskottets förslag 


Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. Medborgarförslaget avslås.          


Sammanfattning av ärendet 


Ett medborgarförslag med önskemål om informationsskärmar vid infarterna 
till Ljusdals kommun har inkommit. 
 
Förslagsställaren tycker att Ljusdal bör ha informationsskärmar vid 
infarterna mot köpingen, likt de som Hudiksvall har.  
 
”I nuläget finns där en bild som sällan byts, det ger ett intryck av att inget 
händer i kommunen.  
 
Med informationsskärmar kan kommuninvånare och turister få reda på vad 
som händer i kommunen den dagen, den veckan eller kommande evene-
mang.”  
 
Kommunfullmäktige beslutade 26 september 2022, § 119 att delegera 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beslut. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget till enheten för strategisk 
och hållbar utveckling för beslut. 
 
Enheten för strategisk och hållbar utveckling skriver i sitt yttrande att 
”Ljusdals kommun har tre icke-digitala infartsskyltar till Ljusdal; från 
Järvsö, Delsbo och Färila, dock ingen från Ramsjöhållet. Huvudsyftet med 
skyltarna är att med ord och bild visa Ljusdals kommun, både som plats och 
som organisation, på intresseväckande och attraktiva sätt.  
 
Kommunikationsmålen handlar till exempel om att locka medarbetare till 
framförallt bristyrken i organisationen, att fler ska vilja bosätta sig i 
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kommunen och att invånare ska känna stolthet för vår plats. Innehållet på de 
befintliga infartsskyltarna byts två till tre gånger per år.  
 
Bollnäs kommun har digitala skyltar vid bostadsområdet Gärdet, riksväg 83 
och riksväg 50. Bollnäs kommun invigde sina två digitala skyltar hösten 
2019 där inköpspris inklusive fiberdragning var 1,8 miljoner kronor. 
Skyltarna är placerade på samma plats med baksidorna mot varandra vilket 
gör att de ser ut som en fram- och baksida och att informationen syns i båda 
färdriktningar.  
 
Förutom kostnaden för inköp har Bollnäs kommun budgeterade kostnader 
för både fysisk drift, som till exempel snöröjning, fiber och el, samt för 
innehållsmässig drift med tidsåtgång om cirka 25 procent av en heltidstjänst. 
De har också tagit fram ett styrdokument med bestämmelser för innehållet på 
skyltarna vilket var nödvändigt eftersom förfrågningarna blev så många.  
Vid platsen som Bollnäs kommun valde för skyltarna passerade cirka 17 000 
fordon per dygn år 2019. 
 
Trafikverkets trafikflödeskarta presenterar bland annat årsmedeldygnstrafik 
(genomsnittligt trafikflöde, mätt i fordon per dygn under ett år) vid olika 
mätpunkter. Enligt trafikflödeskartan är årsmedelsdygnstrafiken vid Ljusdals 
kommuns befintliga infartsskyltar följande:  
Väg 83 från Järvsö 2022: 3 830 fordon per dygn i båda riktningar. 
Väg 84 från Delsbo 2019: 4 190 fordon per dygn i båda riktningar.   
Väg 84 från Färila 2019: 3 770 fordon per dygn i båda riktningar.   
 
Trafikflöden där vi inte har någon skylt: 
Väg 83 från Ramsjö 2019: 4 520 fordon per dygn i båda riktningar.   
Sträckan mellan Stavsäterrondellen och Ljusdals kyrka 2019: 6 910 fordon 
per dygn i båda riktningar. 
 
Att marknadsföra Ljusdals kommun som plats och som organisation via 
skyltar når många varje dag. Med digitala skyltar kan innehållet varieras och 
bytas oftare och visa mer aktualiteter, evenemang, kommunens fritids-
anläggningar i olika säsonger, samhällsviktig information eller lediga jobb 
just nu. Budskapen kan anpassas till kommunens behov och det vi vill 
berätta i kombination med skollov och tider med fler förbipasserande.     
Förslagsställarens idé är att Ljusdal bör informationsskärmar vid infarterna 
mot köpingen. Istället skulle två digitala skyltar kunna placeras som fram 
och baksida (likt Bollnäs kommuns lösning) där det enligt Trafikverkets 
trafikflödeskarta passerar flest fordon per dygn i vår kommun, sträckan 
mellan Stavsäterrondellen och Ljusdals kyrka. Informationen skulle då synas 
i båda färdriktningar och en tänkt plats på sträckan kan vara grönytan intill 
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infarten till Folkparksvägen. Ljusdals kommun är markägare. Skyltarna 
kräver bygglov.  
 
Viktigt är att inte enbart budgetera för inköp utan även för både årlig fysisk 
drift som snöröjning, fiber och el samt för en tjänst om cirka 25 procent för 
innehållsmässig drift.”  
             
Kommunstyrelsens ordförande föreslår att medborgarförslaget ska avslås. I 
sitt övervägande skriver hon att förslaget med önskemål om digitala skyltar 
vid infarterna till Ljusdals tätort i sig är bra. Kostnaden för fiber, el samt drift 
blir en dyr investering i dagsläget då vi idag arbetar för att ha en ekonomi i 
balans.            


Beslutsunderlag 


Förslag till beslut 29 mars 2023 
Yttrande från verksamheten för strategisk och hållbar utveckling 16 mars 
2023 
Kommunfullmäktiges protokoll 26 september 2022, § 119 
Medborgarförslag 15 juli 2022 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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§ 57 Dnr 00091/2023  


Medborgarförslag gällande gemensamma odlingar i 
bostadsområden 


Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
1. Medborgarförslaget anses besvarat.       


Sammanfattning av ärendet 


Ett medborgarförslag har inkommit med önskemål om gemensamma 
odlingar i bostadsområden.  
 
Kommunfullmäktige beslutade 30 januari 2023, § 30 att skicka 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning. 
 
Kommunstyrelsen skickade medborgarförslaget till markhandläggarna för 
yttrande. 
 
Markhandläggaren skriver i sitt yttrande att möjligheten till gemensamma 
odlingar i bostadsområden redan finns i dag. 
 
År 2020 ledde en motion från Oscar Löfgren (V) om att ”upplåta kommunal 
mark för odling” till ett arbete där kommunen såg över intresset för små-
skalig odling. Intresseundersökningen visade att det fanns ett intresse för 
odlingslotter och kommunen erbjuder nu områden för småskalig odling i 
Ljusdal och Färila 
(https://www.ljusdal.se/samhallegator/ledigatomterocharrendemark/arrender
amarkforsmaskaligodling).  
 
Kommunen arrenderar ut mark till föreningar som ansvarar för odlingarna, 
det kan handla om att flera grannar går ihop och startar en odlarförening eller 
att en befintlig förening arrenderar mark och ställer i ordning odlingslotter 
för sina medlemmar. Förutom de utpekade områdena har man möjlighet att 
komma med egna förslag på var man vill odla så tittar vi på förutsättningarna 
för området. 
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Ljusdalshem har också på flera av sina fastigheter upplåtit mark för odlings-
lotter till sina hyresgäster, om man är hyresgäst hos Ljusdalshem är man 
välkommen att höra av sig till dem för att se över möjligheten i området man 
bor i.          
 
Kommunstyrelsens ordförande skriver i sitt övervägande att efter en motion 
2020, med just dessa önskemål, har Ljusdalshem idag upplåtit mark på flera 
av sina fastigheter för odlingslotter till sina hyresgäster.  
 
Även kommunen arrenderar ut mark till föreningar där det också finns 
möjlighet att odla. Finns förslag på ytterligare platser, förutom de redan 
utpekade områdena, så ser kommunen över förutsättningar för den platsen. 
 
Därmed föreslås att medborgarförslaget ska anses vara besvarat  


Beslutsunderlag 


Förslag till beslut 16 mars 2023 
Yttrande från markhandläggaren 10 mars 2023 
Kommunfullmäktiges protokoll 30 januari 2023, § 30 
Medborgarförslag 30 januari 2023 


Propositionsordning 


Ordföranden ställer proposition om bifall eller avslag till sitt eget förslag och 
finner att arbetsutskottet bifaller detta.  
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