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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 4(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§79 Dnr 00045/2017

Férvaltningschefen informerar 2017

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsnamnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningschef Mikael Bjork informerar omsorgsndmnden om vad som 4r
aktuellt i forvaltningen for nérvarande och framat.

Beslutsunderlag
Beslutsexpediering

2017-06-14
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS EY KOMMUN
PROTOKOLL
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 80 Dnr 00126/2017

Utvecklingen av Mangs-Pers

Omsorgsniimnden beslutar
1. Stidnga vard- och omsorgsboendet Méngs-Pers och mojliggor ddrigenom
utveckling av trygghetsboende i Firila.

2. Beslutet skall verkstillas senast 2017-12-31.
3. Beslutet giller efter att erforderliga MBL-foérhandlingar slutforts.

4. Forvaltningen féar i uppdrag att informera boende och anhériga om hur
omsorgsforvaltningen kan vara behjélpliga vid en flytt.

Sammanfattning av drendet

Behovet av vard- och omsorgsboendeplatser har under 2016 och
inledningsvis under 2017 minskat varpa omsorgsforvaltningen idag har 17
lediga platser och enbart en person i k6. En merpart av dessa lediga platser
finns i Frila (i skrivande stund 12 tomma platser) dér behovet av
trygghetsboende istéllet okat (se bilaga 1, skrivelse fran SPF Frila).
Omsorgsndmnden foreslas saledes besluta om att avveckla samtliga 18 vérd-
och omsorgsboendeplatser och istéllet initiera Ljusdals servicehusbolag att
paborja utvecklingen av Mangs-Pers till ett trygghetsboende.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad den 24 maj 2017
Protokollsutdrag ONAU 2017-06-07 § 111

Brev fran SPF Firila daterat den 21 februari 2017
Brev till boende och anhériga daterat i mars 2017

Yrkanden

L4szl6 Gonczi (MP) och Per Gunnar Larsson (S) yrkar pa aterremiss av
drendet for vidare utredning.

Laszlé Gonczi (MP) och Per Gunnar Larsson (S) yrkar pa att skicka drendet
till kommunfullméktige f6r avgorande.

Sida
5(30)

Justerandes signatun" %/ ‘ l ‘Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 6(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 80 forts

Kennet Hedman (M), Maria Molin (M) och Ingela Gustafsson (V) yrkar
bifall till forvaltningens forslag.

Propositionsordningar

Ordforanden stiller yrkandet fran Laszlé Gonczi (MP) och Per Gunnar
Larsson (S) om aterremiss under proposition och finner att omsorgsnimnden
beslutar att drendet ska avgoras idag. Omrdstning begirs.

Omsorgsndmnden godkinner f6ljande propositionsordning:
Ja-rost for att drendet avgors idag och nej-rost for att drendet aterremitteras.
Omrostningsresultat

Med 7 ja-roster mot 4 nej-roster har omsorgsndmnden beslutat att drendet
ska avgoras idag.

Omroéstningsprotokoll § 80 yrkande om att
aterremittera drendet

Ledaméter Parti Ja | Nej
Yvonne Oscarsson \) X
Laszl6 Gonczi MP X
Kennet Hedman M X
Maria Molin M X
Desiré Eriksson C X
Maud Jonsson L X
Per Gunnar Larsson S X
Vanja Isaksson S X
Ove Schonning S X
Ingela Gustavsson | X
Stefan Andersson SD X
Totalt 7 ;)

Justerandes signatulr W_/‘ ‘ lUtdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13

§ 80 forts

Ordférande stiller yrkandet frdn L4szlé Gonczi (MP) och Per Gunnar
Larsson (S) om att kommunfullméktige ska avgora drendet under proposition
och finner att omsorgsndmnden beslutar att omsorgsndmnden ska avgora
drendet. Omrostning begirs.

Omsorgsnamnden godkénner foljande propositionsordning:
Ja-rost for att omsorgsndmnden ska avgora drendet och nej-rost for att
kommunfullméktige ska avgora édrendet.

Omrostningsresultat

Med 8 ja-roster mot 3 nej-roster har omsorgsnamnden beslutat att drendet
ska beslutas av omsorgsnamnden.

Omrostningsprotokoll § 80 yrkande om att
skicka arendet til kommunfullmaktige

Ledamoter Parti Ja | Nej
Yvonne Oscarsson Vv X
Laszlé Gonczi MP X
Kennet Hedman M X
Maria Molin M X
Desiré Eriksson C X
Maud Jonsson L X
Per Gunnar Larsson S X
Vanja Isaksson S X
Ove Schoénning S X
Ingela Gustavsson Vv X
Stefan Andersson SD X
Totalt 8 3

Ordforande stiller proposition om bifall eller avslag till forvaltningens
forslag. Ordférande finner att omsorgsndmnden beslutar i enlighet med
forvaltningens forslag.

Sida
7(30)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 8(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 80 forts
Reservationer

L4sz16 Gonczi (MP) och Per Gunnar Larsson (S) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsexpediering
2017-06-14
Akt

Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 9(30)
Omsorgsnidmnden Datum
2017-06-13
§ 81 Dnr 00170/2017
Flextid

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsnamnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Verksamhetschef Ingrid Sundstrom informerar omsorgsnamnden det nya
flextidsavtalet och bakgrunden till det.

Arbetsutskottet den 7 juni 2017 beslutade att flextidsavtalet skulle diskuteras
p& kommande drendeberedning. Sa skedde och drendeberedningen beslutade
att drendet ska f6ljas upp pa drendeberedningen i oktober 2017.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 24 maj 2017
Protokollsutdrag ONAU 2017-06-07 § 114

Beslutsexpediering
2017-06-14
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 10(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 82 Dnr 00165/2017

Sarskilt férordnad vardnadshavare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Omsorgsnidmnden Datum
2017-06-13
§ 83 Dnr 00169/2017

Sarskilt férordnad vardnadshavare

Sida
11(30)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 12(29)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§84 Dnr 00181/2017

Sarskilt forordnad vardnadshavare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 14(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§85 Dnr 00253/2016

Klagomal handlaggning individ- och familjeomsorgen

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsndmnden skickar svar enligt nedan till Inspektionen for vard och
omsorg.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av drendet

IVO har meddelat beslut efter tillsyn i ett vuxendrende. Beslutet inkom den
16 maj 2017 till individ-och familjeomsorgen. IVO stéller krav pa att
namnden ska utreda den enskildes behov i tillrdcklig omfattning och
dokumentera beslut om ldkarundersdkning enligt 9 § LVM. Néamnden ska
sékerstilla att dokumentera de bedémningar som gors gillande inkommande
anmilan om oro for en vuxen individs missbruksproblem.

IVO konstaterar i sin tillsyn att ndimnden aktivt har utformat och genomfort
insatser tillsammans med den enskilde. Ndamnden har tillsammans med den
enskilde sett till att planeringen fullf6ljts. Namnden har haft kontakt med den
enskilde flera ganger i veckan och motiverat den enskilde att ta emot
stodinsatser. Namnden har haft kontakt med nirstdende. Ndamnden har
initierat och deltagit vid samverkansmoten med hélso- och sjukvard i form
av Samordnad individuell plan (SIP).

Tillsynen initierades efter ett klagomal i oktober 2016 fran en anhérig om att
namnden inte tagit anmélningar om missbruk pé allvar och inte vidtagit
tvangsatgirder. IVO har granskat ndimndens handldggning mellan 4 juli 2016
och 5 januari 2017. Ndmnden lamnade yttrande till IVO i november 2016
och kompletterande uppgifter i januari 2017.

Nimnden ska senast den 15 juni 2017 skriftligt redovisa for IVO redovisa
vilka atgiarder namnden har eller planerar att vidta for att komma till ritta
med den pévisade bristerna. Némnden ska ocksa redovisa vem som ansvarar
for atgédrderna och tidplan for dessa.

Forvaltningen har tagit fram en atgirdsplan och foreslar nu omsorgsndmnden
atgarder for att sikerstilla att handlaggning och dokumentation kring den
enskilde utfors pa ett korrekt och sékert sitt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 15(30)

Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13

§ 85 forts

Bilaga: Redovisning av atgérder utifrdn IVOs tillsyn.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 8 juni 2017
Atgirder utifran tillsynsbeslut av IVO daterad den 8 juni 2017
Beslut fran IVO daterat den 16 maj 2017

Beslutsexpediering
2017-06-14

VO

Akt

Justerandes signatui W/ ‘ ‘ }Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 16(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 86 Dnr 00179/2017

Arbetssituation IFO

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsnamnden godkianner forvaltningens forslag till
prioriteringsordning och omftrdelning av resurser inom ram.

2. Prioritetsordningen ska gélla omedelbart.

3. Omsorgsnidmnden informeras om att med denna prioritetsordning finns det
risk for att barnavardsutredningar inte blir fardigstallda inom fyra méanader.

Sammanfattning av drendet
Nodvindiga personal- och arbetsmiljoatgéarder inom IFO

Det saknas idag tolv medarbetare inom IFO av totalt 62,5 da (arsarbetare).
1,0 enhetschef (ungdom och familjehem),

1,0 utredningssekreterare/verksamhetsutvecklare (Margaretha Larsson forst
enhetschef forsérjningsstdd och nu familjehemssekreterare till sin
pensionering jan 2018)

2,0 specialistsocionomer inom familjehem och vuxen inriktning véld i nira
relation

6,0 socialsekreterare inom barn, unga och familjehem

1,0 alkohol- och drogterapeut

Vakanserna beror pé olika faktorer. Fem medarbetare, snart sex, medarbetare
dr fordldralediga. Tva av dem kommer tillbaka i tjanst under hosten 2017.
Resterande kommer under ar 2018.

Tio medarbetare slutade &r 2016. Fyra inom forsorjningsstod, en
ensamkommande, en barn, tvd ungdom och tva vuxen (en dter som
semestervikarie).

Under 2017 har tre socialsekreterare och en administrator slutat. En
specialistsocionom mottagning och en handldggare forsorjningsstdd slutar
sista maj.

Till det kommer intern rorlighet ddr fem medarbetare bytt eller inom ett antal
ménader kommer att byta arbetsplats inom IFO.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS @ KOMMUN Sida
PROTOKOLL 17(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13

§ 86
Situationen #r likartad for ménga kommuner i landet.

Avslutssamtal halls med alla som slutar av forvaltningens kvalitetschef
Marita Wikstrom. Utdrag ur sammanfattning av héllna avslutssamtal.

Trivseln 4r mycket hog i gruppen! Det som varit kimpigt dr stressen ”
kédnner mig psykiskt missbrukad”. Det handlar om arbetsbelastningen, att
komma efter med arbetsuppgifterna, att ha ”det yttersta ansvaret”, att ha
svara arbetsuppgifter, press att halla utredningstider, svért att sétta grianser
nér man dr ny. Introduktionen har inte varit bra. Flera har kastats in i arbetet
trots att de var nya och inte hade négon erfarenhet, stressen har startat redan
fran borjan. Det borde finnas en mentor till de som kommer nya. Det dr
ocksa viktigt med riktlinjer och rutiner vilket upplevs fattas till stora delar.
Rent praktiskt ska rum och datorer vara klara ndr man kommer som ny,
behover finnas ndgon i varje grupp som dr bra pa dokumentationssystemet
Treserva och LIS (Ciceron).

Den nya organisationen dir enhetschef har hogst 14 medarbetare under sig
kommer att ge forutséttningar for stabilitet och kvalitet nér alla tjdnster dr
besatta. I varje arbetsgrupp med socialsekreterare ingér en
specialistsocionom med ansvar for néra stdd och introduktion till 6vriga
socialsekreterare. Tre av IFOs administratdrer har som uppgift att hjédlpa
socialsekreterare och enhetschefer med administrativa géromal.

Pa grund av det stora antalet vakanser har vi idag fyra konsulter pa plats. Det
sker ett byte av konsulter ungefir en gang per halvar pga konsulterna vill
arbeta ndrmare sina hem.

Vér bista rekryteringsvég dr socionomtraineeanstéllningar som erbjuds
socionompraktikanter efter avslutad praktiktermin. Sedan hosten 2014 har vi
rekryterat 5 nya medarbetare pa detta sitt. Just nu har vi tvd
socionomtrainee. I host tar vi emot tre nya praktikanter pa IFO. Pa detta sétt
fér de en lang introduktion till socialsekreteraryrket.

I mars 2017 var vid IFO 131 utredningar och 233 insatser igdng avseende
barn och unga samt 33 utredningar och 90 insatser avseende
ensamkommande.

Insatserna bestod av bl a av

65 familjehemsplacerade barn och unga, varav en tredjedel som f6ljd av véld
1 néra relation

Justerandes signatur

7

Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 18(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 86 forts

17 HVB-placerade barn och unga varav héilften som f6ljd av vald i ndra
relation,

72 kontaktperson-/kontaktfamiljsinsatser

71 familjebehandlingsinsatser.

Och sa for ensamkommande:
35 HVB

26 familjehem

19 stédboende

Det dr inom barn, ungdom, familjehem och ensamkommande som
verksamheten dr mest styrd av olika lagstadgade tidsramar. Det giller
skyddsbedomningar som ska vara klar inom hogst tva dagar fran anmilan
inkom, beslut om utredning ska inledas ska vara klart inom tva veckor och
en utredning slutférd inom som mest fyra manader. Uppfoljningar av
placerade barn ska ske minst var 6:e ménad med rapport till arbetsutskott.
Utredning av familjehem ska vara klar inom tv& manader fran det att barnet
placerades. Vid omedelbara omhindertaganden ska utredning vara klar infor
ans6kan om LVU inom fyra veckor.

Sammantaget 4r situationen allvarlig bade for barn och unga samt deras
foraldrar och for medarbetarnas hilsa ur en arbetsmiljoaspekt. Atgirder
maste nu vidtas for att avlasta socialsekreterare, enhetschefer och
specialistsocionomer sa att medarbetarna inte blir sjuka och for att de ska
vilja arbeta kvar pa IFO. Och framfor allt for att de barn och unga och deras
fordldrar som &r i behov av skydd eller stod av socialtjansten ska erhalla
detta.

De &tgidrder som jag anser dr nodvéndiga &r:

Prioritering

Rekrytera administrativt stod

Prioritering

1. Férhandsbedomningar, bedéma akuta skydds- eller stddbehov hos barn
och unga.

2. Bevilja och starta insatser for att fa till stdnd skydd och stod for barn och
unga inkl journalanteckningar

3. Folja upp placeringar av barn och ungdomar utanfor det egna hemmet f6r
att sdkerstélla dessa barns och ungdomars behov av skydd eller stod.

4. Fardigstilla utredningsdokument géllande barn och unga och
familjehemsutredningar.

5. Folja upp redan beviljade 6ppenvérdsinsatser.

Justerandes signatm" W } ‘Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 19(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 86 forts

Det hér innebér att vi inte kommer att hélla utredningstiderna om fyra
manader och uppfoljningar av Sppenvardsinsatser inom tre el sex méanader.
Journalanteckningar ska foras inom en vecka. Ett antal konsulter far under
hosten uppgift att skriva beslutsunderlag i efterhand.

Prioriteringsordningen giller aret ut for att ge arbetsro. Stéllningstagande om
behov kvarstar gors varje manad av IFOs ledningsgrupp bestaende av
enhetschefer och verksamhetschef.

Rekryteringar

Sedan arsskiftet 2016/2017 har foljande rekryteringar paborjats:
Socialsekreterare barn och unga — en internsdkande klar. Férldngs pga vi
behover fler.

Specialistsocionom barn — en extern sokande borjar 1 september

Alkohol- och drogterapeut vid Beroendecentrum — en extern sdkande borjar i
augusti.

Specialistsocionom vald i néra relation — far goras om i host pga fa sékande.
Specialistsocionom mottagning — en tidigare anstélld borjar 1 september,
men en till krévs.

Semestervikarier — Klart.

Barnsekreterare familjehem — En internsokande klar, tva externa erbjudits
anstillning.

Vik specialistsocionom familjehem - gors om i host pga fa sokande
Socialsekreterare forsorjningsstod — en internsdkande klar. Pga ytterligare
vakans behdver ny rekrytering paborjas.

Enhetschef ungdom och familjehem — start intervju

Fore juni startas foljande rekryteringsprocesser

Verksamhetsutvecklare IFO — viktigt ledningsstod, interna utredningar,
statistikuppfoljning, Lex Sarah, brukarundersdkningar, sékerstilla att IFO
deltar i regionala och nationella uppfoljningar mm.

P4 grund av bristen pa behoriga sokande till socialsekreteratjanster 4r min
bedomning att vi maste soka avlasta socialsekreterarna ytterligare
arbetsuppgifter utover de sju redan befintliga administratdrerna. Detta kan
ske om vi anstéller en administrator till varje arbetsgrupp om minst fyra
socialsekreterare. Det skulle innebéra att vi skulle anstilla tvé till
administratorer. En till mottagningen och en till ungdomsgruppen.

Justerandes signatutr %/’/ ‘ ‘Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 20(30)

Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13

§ 86 forts

Diarutover en virdkoordinator. Det beh6vs en administrator som letar HVB,
konsulentstédda familjehem, avropar mot avtal, férhandlar om pris for vard,
upprittar avtal och ser till att avtal foljs, sdger upp avtal mm.
Vardkoordinatorna beh6vs bade for barn, unga, ensamkommande, vuxna och
framfor allt gédllande placering som f6ljd av vald i néra relation. Nu startas
snart upphandling av HVB liksom for nya avtal ensamkommande. Det dr
inte mojligt for enhetschef, specialistsocionom eller nuvarande
administratorer att gora detta idag.

Tva internkonsulter som socialsekreterare. Det finns personer som 6nskar ha
en hog grad av flexibilitet. Minskar behov av konsulter och vikarier.

Samtliga rekryteringar kan goras inom befintlig ram om 62,5 aa.

I borjan av 2018 kommer tre medarbetare inom IFO att gé i pension.
Dessutom har vi flera unga medarbetare som kommer att vara forildralediga
i omgangar under de ndrmaste aren.

Bilaga: Organisationsplan IFO
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 24 maj 2017
Organisationsskiss IFO
Protokollsutdrag ONAU 2017-06-07 § 115
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 21(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 87 Dnr 00105/2016

Mobilitetsstod

Omsorgsnimnden beslutar
1. Faststdlla forvaltningens forslag pa regelverk och storlek pa bidrag for
mobilitetsstod

2. Mobilitetsstod infors pa prov frdn och med 2017-07-01 och ett ar framat.
Utvirderas i januari 2018.

Sammanfattning av éirendet

Lag (2014:132) om mobilitetsstdd utgor ett komplement till fardtjénst och en
kommun har mgjlighet att lamna ekonomiskt stdd for anskaffning och
anpassning av ett motorfordon till personer som har tillsténd till fardtjénst
men inte har ratt till bilstdd enligt socialforsékringsbalken. Det ekonomiska
stodet skall utgora ett komplement till fardtjansten samt minska kommunens
kostnader for fardtjédnst.

Den 24 augusti 2016 beslutade omsorgsndmnden att foresla
kommunfullméktige att inféra mojligheten att ansdka om mobilitetsstdd.
Kommunfullmiktige fattade beslut 2016-10-31 om att mobilitetsstod skulle
inforas i Ljusdals kommun och gav uppdrag at omsorgsforvaltningen att
utforma regelverk for insatsen.

For att erhalla mobilitetsstod ska den sokande
* vara folkbokford i Ljusdals kommun
* ha viésentliga svérigheter vid forflyttning pa egen hand och att resa med
allménna
kommunikationer
* ha en funktionsnedsittning som &r bestdende i minst nio ar framat
(kommunen kan
begira ldkarintyg)
* vara berittigad fardtjdnst i minst ett &r och rest aktivt med fardtjanst. Med
aktivt
resande menas resor till en kostnad pa minst tvé prisbasbelopp i
genomsnitt per ar.

Justerandes signatur
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 22(30)

Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13

§ 87 forts

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 11 maj 2017

Styrdokument anvisning for mobilitetsstdd - rutin daterad den 8 maj 2017
Mobilitetsstod ansokan daterad den 2 februari 2017
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 23(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 88 Dnr 00141/2017

Medborgarférslag gallande en fritidsgard for vuxna -
remiss fran kommunstyrelsen

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsndamnden beslutar att lamna remissyttrande enligt nedan.

Sammanfattning av drendet

Den 14 februari 2017 inkom ett medborgarforslag géllande att starta en
fritidsgard for vuxna i Ljusdal. Omsorgsndmnden anser att beslut om
fritidsgardsverksamhet faller utanfér ramen for naimndens avsvarsomréade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 31 maj 2017
Medborgarforslag daterat den 14 februari 2017
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 24(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 89 Dnr 00128/2016

Nytt dldreboende i Ljusdal

Omsorgsnimnden beslutar

1. Omsorgsndmnden beslutar att Victoria Andersson och Ove Schonning ska
ingd i referensgruppen kring forstudien om att bygga ett nytt dldreboende i
Ljusdal.

Sammanfattning av drendet

Under omsorgsndmndens sammantréde den 19 april 2017 § 47 fattades
besluta om att forvaltningen ska inleda en forstudie om byggnation av ett
nytt dldreboende i Ljusdal. I beslutet ingick dven bildandet av en
referensgrupp.

Referensgruppens utseende ska vara foljande: En referensgrupp bildas vari
omsorgsndmndens ordférande samt vice ordférande ingar samt ytterligare
tva utsedda ledaméter frAn omsorgsndmnden samt tva deltagare fran det
kommunala pensionérsradet (KPR) och radet for funktionshinderfragor
(RAFF).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 31 maj 2017
Protokollsutdrag ON 2017-04-19 § 47
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 25(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 90 Dnr 00132/2015

Utveckling av arbetsséttet tidig hemgang inom
aldreomsorgen

Omsorgsnimnden beslutar
1. Projektet Trygg hemgéang permanentas fran och med 1 januari 2018.

2. Under 2018 arbeta for att finansieringen ingér i budgetram fran och med
2019.

3. Kommande foriandringar gillande utskrivningar frén sluten vard inom
psykiatrin ska diskuteras pA kommande drendeberedning.

Sammanfattning av lirendet

Omsorgsndmnden beslutade i maj 2015 om projektet Trygg hemgang med
start 1 oktober 2015. Projektet innebér att speciellt anstéllda underskoterskor
i Ljusdals kommun méter upp kunder direkt vid hemgang fran sjukhus- och
eller korttidsvistelse. Detta for att skapa trygghet bade f6r kunden och
nirstdende. Arbetsgruppen i Trygg hemgéng bestér idag av underskoterskor,
arbetsterapeut, sjukskoterska och bistandshandlaggare som vardplanerar frén
slutenvérden.

Syftet med projektet &r att skapa trygghet vid hemkomst fran slutenvard eller
korttidsvistelse genom att erbjuda kunden vard- och omsorgsinsatser i
hemmet. Att genom bedomningar i hemmilj6 ge ett gott underlag for
omsorgsférvaltningens utredning av det fortsatta behovet av stod. Projektet
trygg hemgéng har sedan start finansierats av statliga medel som kommer att
upphora fran och med 2019.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse daterad den 30 maj 2017
Projekt Trygg hemgéng delrapport 2017 daterad i maj 2017
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 26(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§ 91 Dnr 00027/2017

Redovisning av delegeringsbeslut
omsorgsférvaltningen 2017

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsndmnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Listor redovisas, daterade den 8 juni 2017, over delegeringsbeslut fattade i
maj 2017 enligt socialtjdnstlagen (SoL.) inom &ldreomsorg och stéd och
omsorg, enligt lagen om sérskilt stod till vissa funktionshindrade (LSS) inom
stdd och omsorg samt 6ver delegeringsbeslut inom individ- och
familjeomsorgen avseende utredning och behandling, ekonomiskt
bistdnd/forsorjningsstdd enligt SoL, lagen om vard av missbrukare i vissa
fall (LVM) och lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU).

Beslutsunderlag

Delegeringsbeslut 2017 maj lista daterad den 8 juni 2017
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 27(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§92 Dnr 00099/2017

Arenden for kannedom 2017

Omsorgsniimnden beslutar
1. Omsorgsndamnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Till omsorgsndmndens sammantridde den 13 juni 2017 fanns féljande
drenden for kdnnedom:
1. Anmidlan till JO dnr 2974-2017. ON 00186/2017. JO avskriver
drendet.

2. Anmilan till JO dnr 2975-2017. ON 00185/2017. JO avskriver
drendet.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 1 juni 2017
Beslut fran JO dnr 2974-2017 daterat den 17 maj 2017
Beslut fran JO dnr 2975-2017 daterat den 17 maj 2017
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 28(30)
Omsorgsnamnden Datum
2017-06-13
§ 93 Dnr 00100/2017

Protokoll for kinnedom 2017

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsnamnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Till omsorgsnamndens marssammantraden finns foljande protokoll fér
kdnnedom:

Protokollsutdrag frdn kommunstyrelsen § 6 2017-01-30 gillande
omsorgsnamndens redovisning 6ver hur de fullgjort uppdragen i enlighet
med beslut i kommunfullméktige den 25 april 2016.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad den 1 juni 2017
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 29(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§94 Dnr 00094/2017

Kurser och utbildningar 2017

Omsorgsnimnden beslutar
1. Omsorgsnamnden har noterat informationen.

Sammanfattning av drendet

Omsorgsndmnden informeras om att det blir en utbildningsdag i september
gillande kvalité€ pa sirskilt boende framfor allt pé natten i Givle.
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 30(30)
Omsorgsnimnden Datum
2017-06-13
§95 Dnr 00104/2017

Ovriga drenden 2017

Omsorgsnimnden beslutar
Inga 6vriga drenden fanns.
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