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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§8 Dnr ASN-00025/2024

Information om omedelbara omhéandertaganden och
andra ordforandebeslut 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande omedelbart omhéndertagande och andra
ordférandebeslut har noterats.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnamnden
informeras om de beslut som tas av ordforande eller annan av ndmnden
forordnad person gallande omedelbara omhandertaganden. Aven
omplaceringsbeslut ar att betrakta som omedelbara omhéndertaganden enligt
definition i socialtjanstlagen. Dessutom ska namnden informeras om andra
ordférandebeslut.

Den 10 december 2024 fattades ett beslut om omplacering enligt 11 § LVU.
Den 9 december 2024 fattades ett beslut om placering enligt 11 § LVU.

Den 9 december 2024 fattades ett beslut om omplacering enligt 11 § LVU.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§9 Dnr ASN-00031/2025

Information om omedelbara omhé&ndertaganden och
andra ordforandebeslut 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande omedelbart omhéndertagande och andra
ordférandebeslut har noterats.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnamnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndmnden
forordnad person géllande omedelbara omhandertaganden. Aven
omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhandertaganden enligt
definition i socialtjanstlagen. Dessutom ska n&mnden informeras om andra
ordférandebeslut.

Den 8 januari 2025 fattades ett beslut om omplacering enligt 11 § LVU.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§ 10 Dnr ASN-00028/2025

Domar for kannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Information gallande domar har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden den 28 januari 2025 finns féljande
domar for kdnnedom:

Kammarréatten i Sundsvall har meddelat dom i mal 2554-24 géllande vard
med stod av LVU. Kammarréatten avslar 6verklagandet och domer i enlighet
med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Kammarréatten i Sundsvall har meddelat dom i mal 2415-24 géllande vard
med stod av LVU. Kammarratten avslar 6verklagandet och domer i enlighet
med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Kammarréatten i Sundsvall har meddelat dom i mal 2416-24 géllande vard
med stod av LVU. Kammarréatten avslar 6verklagandet och domer i enlighet
med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat slutligt beslut i mal 5487-24
gallande ekonomiskt bistand i fraga om avskrivning. Forvaltningsratten
skriver av malet fran fortsatt handlaggning.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 3997-24 gallande
upphorande av vard i arende enligt LVU. Forvaltningsratten avskriver fragan
och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 3998-24 gallande
upphorande av vard i arende enligt L\VU. Forvaltningsratten avskriver fragan
och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 5560-24 géllande
omedelbart omhandertagande enligt LVU. Forvaltningsratten faststéller de
omedelbara omhandertagandena.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 5560-24 géllande
omedelbart omhandertagande enligt L\VVU, fraga om avskrivning.
Forvaltningsratten skriver av malet fran vidare handlaggning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§11 Dnr ASN-00024/2025

Forvaltningschefen informerar 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande sektorchefens information har noterats.

Sammanfattning av arendet

P& arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrade den 28 januari 2025
informerar sektorchefen Erik Fundin om vad som &r aktuellt pa
arbetsmarknads- och socialforvaltningen.

Erik Fundin informerar om féljande:

— Sjukstatistik
- MAU 2024
— Nya SoL-uppdatering

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 16(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§12 Dnr ASN-00002/2024

Manadsrapporter inklusive prognoser 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande nyckeltal per december &r noterad.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialndmnden den 28 januari redovisas nyckeltal
per december.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§13 Dnr ASN-00013/2024

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialférvaltningen 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande delegeringsbeslut i december har noterats.

Sammanfattning av arendet

Lista redovisas, daterad 3 januari 2025, éver delegeringsbeslut inom individ-
och familjeomsorgen i december 2024 avseende utredning och behandling,
ekonomiskt bistand/forsorjningsstod enligt SoL, lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (L\VVM) och lagen med sarskilda bestammelser om
vard av unga (LVU).

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pa listor fran detta system fattas da och da andra
beslut pa delegering med stod av arbetsmarknads- och socialngmndens
delegationsordning

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§14 Dnr ASN-00178/2024

Remiss gdallande revidering av budget 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Arbetsmarknads- och socialndmnden antar yttrandet till
kommunstyrelsen.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har skickat arendet Revidering budget 2025
(Dnr KS-00521/2023) pa remiss till arbetsmarknads- och socialnamnden for
yttrande pa ramforandring. | Framtid Ljusdals skrivelse foreslas att 7
miljoner kronor ska flyttas fran arbetsmarknads- och socialnamnden till
utbildningsnamnden under innevarande ar for att tacka de kostnader som
uppstar nar man inte langre ska ha ensamarbete inom forskolorna.

Arbetsmarknads- och socialnamnden avrader fran en minskning av tilldelad
ram under I6pande budgetdr. Namnden framhaller vikten av forutsagbara
planeringsforutséttningar och att beslut om budgeténdringar bor baseras pa
en helhetsbedémning av de langsiktiga konsekvenserna for kommunens
invanare och verksamheter och inte pa ett specifikt atgardsforslag.

Namnden vill ocksa understryka att en eventuell ramandring under 2025
aven riskerar att undergrava sektor arbete och stods mojligheter att mota
framtida sociala behov och krav, sérskilt med tanke pa den pagaende
omstallningsprocessen infér den nya socialtjanstlagen.

| syfte att fortsatta arbetsmarknads- och socialndmndens arbete med att
effektivisera verksamheten och minska nettokostnadsavvikelsen
rekommenderas istallet att eventuella ramminskningar genomfoérs gradvis
och inom ramen for den ordinarie budgetprocessen. Detta skulle mojliggora
en anpassning av verksamheten under ordnade former och minska riskerna
att &ventyra kvaliteten och arbetsmiljon.

Yttrande

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Ramminskning 2025 utifran prognosticerat dverskott 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden har prognostiserats att gora ett
overskott pa ca 9 miljoner kronor for 2024 (bokslut &r i skrivande stund inte
fardigstallt). Overskottet kan till storsta delen forklaras av forutsattningar
och faktorer som géllde for 2024 men som inte &r givna under kommande
budgetar och det ar viktigt att poangtera att detta dverskott inte speglar ett
minskat behov av resurser framat.

Ungefar hélften av det prognosticerade Overskottet 2024 genereras inom
Arbetsmarknadsenheten framst pga att nettokostnaderna for
atgardsanstallningar under aret varit lagre dn vantat. Kostnaderna har
paverkats i positiv riktning av att Arbetsformedlingen dven fortsatt har
kunnat erbjuda for forvaltningen fordelaktiga anstéliningsstod. Resterande
overskott framst pa lagre personalkostnader an budgeterat, bland annat pa
grund av svarigheter att rekrytera personal, vilket ledde till att ett flertal
tjanster varit vakanta inom individ- och familjeomsorgen (IFO) under del av
aret. Forvaltningen har dven erhallit hogre nivaer statsbidrag &n budgeterat.
Overskottet foljer ocksa av ett antal &tgarder som genomforts for att
begrénsa volymrelaterade kostnadsékningar inom vissa verksamheter, framst
géllande placeringskostnader barn och unga.

Namnden har fatt en uppraknad ram for 2025 vilket grundar sig i de
utmaningar som beskrevs i den senaste budgetdialogen. Dessa medel
anvands i detaljbudgeten bland annat for att tdcka kostnader for att stélla om
sektorn infor den nya lagstiftningen, kompensera for 6kade kostnader
géllande placeringar av barn och unga samt tillkommande kostnader for
forebyggandetjanster sasom Team Q.

Konsekvenser av en eventuell ramminskning

Ett eventuellt beslut om en ramminskning med 7 miljoner kronor under
I6pande budgetar riskerar att fa negativa konsekvenser for namndens
mojligheter att bedriva en kvalitativ verksamhet pa kort och lang sikt.

Arbetsmarknads- och socialndmndens bedémning &r att det finns begrénsade
mojligheter att hantera den foreslagna ramminskningen under ett pagaende
budgetar och genomfara forandringar som leder till en budget i balans redan
under 2025. Aven om omfattande anpassningsatgarder skulle vidtas kan man
inte rdkna med att de ger effekt under innevarande budgetar. Utifran géllande
ekonomistyrningsregler kommer effekten av ett beslut om en
rambudgetminskning sannolikt bli att ett inkdps- och anstallningsstopp

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

intrader vid nédrmast efterféljande prognos. Detta skulle ha en negativ
inverkan pa saval verksamhet som arbetsmiljo.

Inférandet av en ny socialtjanstlag innebér ett omfattande omstélliningsarbete
som stéller hdga krav pa utbildning, utveckling av nya arbetsmetoder, utokad
samverkan med skolan och regionen, anpassning av verksamheten och
organisationen och 6kade kostnader under implementeringsfasen. For att
sékerstélla att forvaltningen kan leva upp till lagens krav och fortsatt erbjuda
god kvalitet i insatserna kravs tillrackliga ekonomiska resurser.
Omstéllningen forvéntas leda till sdnkta kostnader Gver tid men en
ramminskning i detta lage riskerar att undergrava moéjligheterna att
genomfora denna omstallning pa ett framgangsrikt och effektivt sitt.

De detaljbudgetforandringar som skulle kravas vid en rambudgetandring
skulle i forsta hand behdva riktas mot icke lagstadgade verksamheter inom
namndens ansvarsomrade sasom forebyggande funktioner och verksamheter.
En personalminskning inom férebyggande arbete kan innebara att fler
familjer behdva akuta insatser, vilket 6kar kostnaderna pa lang sikt. Det
skulle ocksa innebara att ga rakt emot intentionerna i den nya lagstiftningen.

Arbetsmarknadsenheten &r en verksamhet som vid en budgetminskning
skulle kunna komma ifraga for besparingsatgarder. Verksamheten har under
ett antal ar framgangsrikt bidragit till fler individer nar egenforsorjning
istallet for att uppbéra ekonomiskt bistand. Dessutom bidrar verksamheten
till att farre barn vaxer upp i familjer med ekonomiskt bistand samt i 6vrigt
minskat behovet av sociala insatser inom IFO.

En uppenbar risk &r att alltsa att mojliga kortsiktiga besparingar pa dessa
omraden kan leda till en uppbyggnad av en social skuld som ger
kostnadsokningar pa langre sikt. Exempelvis genom ett 6kat behov av
ekonomiskt bistand och sannolikt ocksa en 6kad efterfragan pa andra sociala
insatser. Ytterst riskerar forutsattningarna att erbjuda socialt stoéd och
insatser till barn, ungdomar, vuxna och valdsutsatta samt de som &r i storst
behov av hjalp i enlighet med sektor arbete och stdd samt

arbetsmarknads och socialnamndens lagstadgade karnuppdrag att forsvaras.

Sammanfattningsvis avrader arbetsmarknads- och socialnamnden fran en
minskning av tilldelad ram under lI6pande budgetar. Namnden framhaller
vikten av forutsdgbara planeringsforutséttningar och att beslut om
budgetandringar bor baseras pa en helhetsbedémning av de langsiktiga
konsekvenserna for kommunens invanare och verksamheter och inte pa ett
specifikt atgardsforslag.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 17 januari 2025
Remiss fran kommunstyrelsen daterad 20 januari 2025

Yrkanden

Suzanne Blomgqvist (L) yrkar att budgetavdraget pa 7 miljoner kronor skjuts
fram till augusti for att ge tid att géra nédvéandiga justeringar i den nuvarande
budgeten. | augusti kommer vi att portionera ut de resurser som skolan
behdver fran oss.

Sophie Dahlberg (V) yrkar att sektor Arbete & Stod star infor stora
utmaningar, inte minst med den nya Socialtjanstlagen (SoL) som snart trader
i kraft. Omstallningen till den nya lagen forvéntas innebdra betydande
kostnader och krava omfattande insatser fran vara anstallda. | kombination
med de kraftigt varierande placeringskostnaderna riskerar detta att belasta
Sektor Arbete & Stod ytterligare, da en stor del av verksamheten ar
lagstadgad. Darfor yrkas det att ingen férandring gors i budgeten for 2025.

Som tillaggsyrkande papekar Ove Schonning (S) att vi vet att den nya
Socialtjanstlagen trader i kraft under 2025, men namnden har annu ingen
klar bild av vad inférandet kommer att kosta sektorn. Oppositionens
uppfattning ar att 6kade kostnader kommer att uppsta i samband med
behandlingen av &renden samt for uppdatering av system och genomférande
av utbildningsinsatser.

Propositionsordning

Ordforande staller yrkandet fran Suzanne Blomqvist (L) under proposition
och finner att arbetsmarknads- och socialnamnden avslar yrkandet.

Omrostning begérs och verkstélls. Arbetsmarknads- och socialndmnden
rostar ja for att anta yrkandet och nej for att avsla yrkandet. Arbetsmarknads-
och socialnamnden avslar yrkandet efter omrostning.

Ordforande staller yrkandet fran Sophie Dahlberg (V) under proposition och
finner att arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Omrostning begérs och verkstalls. Arbetsmarknads- och socialndmnden
rostar ja for att anta yrkandet och nej for att avsla yrkandet. Arbetsmarknads-
och socialndmnden antar yrkandet efter omrdstning.

Ordfarande staller tillaggsyrkandet fran Ove Schénning (S) under
proposition och finner att arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller
tillaggsyrkandet.

Omrostning begars och verkstalls. Arbetsmarknads- och socialnéamnden
rostar ja for att anta tillaggsyrkandet och nej for att avsla tillaggsyrkandet.
Arbetsmarknads- och socialndmnden antar tillaggsyrkandet efter omréstning.

Omrostningsresultat

Arbetsmarknads- och socialnamnden avslar yrkandet fran Suzanne
Blomqvist (L) med 5 nej-roster och 4 ja-roster.

Urs Butikofer (L), Kjell Israelsson (M), Suzanne Blomqvist (L) och Sven
Persson (S) rostar ja.

Barbro Andin Mattson (C), Sophie Dahlberg (V), Ove Schénning (S),
Sawsan Ghazal (MP) och Marie Mill (LB) rostar nej.

Arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet med 7 ja-rgster och 2
nej-roster.

Barbro Andin Mattson (C), Sophie Dahlberg (V), Ove Schénning (S),
Sawsan Ghazal (MP), Marie Mill (LB), Sven Persson (S) och Urs Bltikofer
(L) rostar ja.

Kjell Israelsson (M) och Suzanne Blomqvist (L) rostar nej.

Arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet med 7 ja-réster och 2
nej-roster.

Barbro Andin Mattson (C), Sophie Dahlberg (V), Ove Schénning (S),
Sawsan Ghazal (MP), Marie Mill (LB), Sven Persson (S) och Urs Biitikofer
(L) rostar ja.

Kjell Israelsson (M) och Suzanne Blomgvist (L) rostar nej.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Reservation

Suzanne Blomaqvist (L) reserverar sig till fordel for eget yrkande.

Protokollsanteckning

Protokollsanteckning fran Solange Nordh (C):

Jag haller med sektorchefens reviderade remissvar dar sektorchefen lyfter
Sektor Arbete och stdds utmaningar i det framtida arbetet. Jag anser att man
inte ska ga in och revidera namndens budgetram under pagaende
verksamhetsar, utan man bor folja ekonomistyrningsreglerna och
budgetprocessen. Sektor Arbete och Stod har stora utmaningar vid inférandet
av nya SolL, samt andra utmaningar i framtida arbeten.

Beslutsexpediering
2025-01-28
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll ASN 28/1 Sida23 av 34
(Signerat, SHA-256 8895B007159605E31835ACC6118A5CD4A02FF885D722CC5FA9F7DCF9EBCACC23)



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 24(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§15 Dnr ASN-00159/2024

Remiss: implementering av FN-konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Uppdra till sektor arbete och stod att formulera ett remissvar till
namndsammantrédet den 25 februari 2025 efter diskussioner som férdes
under sammantrédet 28 januari 2025.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har skickat en remiss till ndmnderna
géllande en motion om implementering av FN-konventionen om rattigheter
for personer med funktionsnedséattning.

Remissen ska besvaras senast 31 mars 2025, vilket innebér att remissen &r
med for kannedom pad namndsammantradet den 28 januari 2025. Det finns
ett forslag till remissvar, men den ska ses som diskussionsunderlag till
januarisammantradet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har bett att remissvaret férutom ndmndens
svar ska innehalla svar pa nedanstaende fragor:

1. Hur arbetar ni idag med att sakerstalla rattigheter for personer med
funktionsnedséttning i enlighet med kommunens styrdokument?

2. Vilka specifika anpassningar eller atgarder har ni redan implementerat
som framjar rattigheterna for personer med funktionsnedséattning?

3. Vad skulle det innebé&ra for er ndmnd om kommunfullmaktige bifaller
motionen? Det vill s&ga, vilka utmaningar eller méjligheter ser ni med att
inforliva konventionens principer mer systematiskt i er verksamhet?

4. Efter bifallen motion i fullméktige ska varje forvaltning (sektor) sjalva
skapa relevanta handlingsplaner, formulera egna projekt, revidera
styrdokument och goéra utbildningsinsatser. Vad skulle det innebéra for er
ndmnd och verksamhet?
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) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 17 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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PROTOKOLL 26(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§16 Dnr ASN-00005/2025

Internkontrollplan 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Internkontrollplanen for 2025 godké&nns.

Sammanfattning av arendet

N&mnden har enligt kommunallagen ansvar for att sékerstalla en god
internkontroll inom sitt ansvarsomrade. Ansvaret innebar bland annat att anta
en plan for internkontroll samt att styra och l6pande folja upp det interna
kontrollsystemet inom namndens verksamheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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PROTOKOLL 27(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§17 Dnr ASN-00032/2025

Information i arbetsmarknads- och socialndmnden 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen fran forvaltningen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrade kommer den nya
skolchefen Therese King att informera om verksamheten UC. Darefter
kommer beroendeterapeuterna Karin Andersson och Nathalie Nyberg att ge
en presentation om laget kring 3mc-drogen i Ljusdal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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PROTOKOLL 28(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§18 Dnr ASN-00026/2025

Protokoll for kannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen om protokoll for kdnnedom har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 28 januari 2025
finns féljande protokoll for kdnnedom:

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2024-12-16 8§ 137 Reglemente for
kommunstyrelsen och ndmnderna i Ljusdals kommun. Kommunfullméktige
beslutar 1. Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ljusdals
kommun antas.

Protokollsutdrag kommunfullmaktige 2024-12-16 § 141 Reglemente for
arbetsmarknads- och socialndmnden. Kommunfullmaktige beslutar 1.
Reglemente for arbetsmarknads- och socialndmnden i Ljusdals kommun
antas.

Protokollsutdrag kommunstyrelse 2024-11-27 8 237 Ndamndernas
internkontrollplaner 2025. Kommunstyrelsen beslutar 1. Ndmndernas
internkontrollplaner for 2025 noteras till protokollet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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PROTOKOLL 29(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§19 Dnr ASN-00027/2025

Arenden for kdannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande &renden for kdnnedom har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden 28 januari 2025 finns foljande
arenden for kannedom:

Statens institutionsstyrelse ska starka sakerhetsarbetet

Regeringen ger Statens institutionsstyrelse (SiS) i uppdrag att starka
myndighetens sakerhetsarbete. Uppdraget ges genom SiS regleringsbrev for
2025.

— Alla barn och unga har ratt till en trygg uppvaxt och en ljus framtid. Den
statliga barnoch ungdomsvarden ska vara utformad sa att den kan ge den
vard, trygghet, sakerhet, omvardnad och uthildning som kravs for att
uppna det. Men da maste vi sdkra myndighetens verksamhet fran
kriminella element, korruption och andra risker som aventyrar en god
vard, sager socialtjanstminister Camilla Waltersson Gronvall.

— Parallellt med 6vriga brottsforebyggande atgarder vi nu genomfor inom
ramen for Tidosamarbetet ar det av storsta vikt att vi dven prioriterar
sakerheten och integriteten hos Sveriges rattsvardande myndigheter, sa
att de obehindrat kan fortsatta fokusera pa sitt enormt viktiga arbete.
Samarbetspartierna vidtar nu ytterligare atgarder for att starka
sakerhetsarbetet inom SiS for att de pa sa satt battre ska kunna motverka
otillborlig paverkan fran personer med onda avsikter, sager Linda
Lindberg, gruppledare for Sverigedemokraterna i riksdagen.

Genom regleringsbrevet far Statens institutionsstyrelse (SiS) i uppdrag att
forstarka sakerhetsarbetet. Myndigheten ska redovisa vilka atgéarder som
vidtagits och planeras for att stdrka medarbetarskyddet och verksamhetens
skydd mot otillaten paverkan — exempelvis skydd mot infiltration fran
kriminella och risken for korruption. SiS ska &ven redogora for hur
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

samverkan med relevanta myndigheter kring sékerhetsarbetet ser ut och ska
aven kartlagga behovet av ytterligare sakerhetshjande atgarder pa langre
sikt.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet senast den 17 april 2026.

Overenskommelse mellan regeringen och SKR om en
langsiktigt hallbar socialtjanst

For att stodja kommunerna i omstallningen till en langsiktigt hallbar
socialtjanst har regeringen och SKR den 20 december 2024 ingatt en
Overenskommelse for 2025-2026.

Socialtjanstlagen ar den lag som lagger grunden for socialtjanstens
verksamheter. Det omfattar socialtjanstens funktionshindersomsorg, individ-
och familjeomsorg, familjeratt, och aldreomsorg. Varje kommun ansvarar
for socialtjansten inom sitt omrade.

Regeringen har i lagradsremissen En forebyggande socialtjanstlag — for
Okade réattigheter, skyldigheter och méjligheter (S2024/01345) lamnat
forslag till en ny socialtjanstlag. Syftet ar att skapa en mer forebyggande, latt
tillganglig, och kunskapsbaserad socialtjanst. Den nya socialtjanstlagen
foreslas trada i kraft den 1 juli 2025.

Regeringen och SKR ingar nu en 6verenskommelse for att stodja
kommunerna i deras uppdrag kopplat till den nya socialtjanstlagen.

— Malet med den nya socialtjanstlagen ar att socialtjansten ska arbeta
forebyggande, vara mer lattillganglig och erbjuda kunskapsbaserade
insatser. Allt for att kunna hjalpa manniskor i behov pa ett béttre satt. Att
stotta kommunerna i detta viktiga uppdrag ar betydande for att vi ska se
effektiva resultat. Darfor ar denna 6verenskommelse vi nu ingar med
SKR sa viktig, sager socialtjanstminister Camilla Waltersson Gronvall.

— Nya socialtjanstlagen ar efterlangtad och ger socialtjansten béttre
mojligheter att arbeta forebyggande och blir mer tillganglig for
invanarna. Men det kommer kravas nytankande, uthallighet och ett
langsiktigt nationellt stod for att stalla om. Med 6verenskommelsen kan
vi starka stodet till kommuner att stalla om, sager Erik Pelling,
ordfdrande i SKR:s beredning for socialtjanst och individ- och
familjeomsorg.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Parterna ar 6verens om att SKR ska stddja socialtjanstens omstallning

genom att framja:

e kommunernas strategiska arbete inklusive utveckling av ledning,
styrning, uppfdljning och intern samverkan samt former for
socialndmndens medverkan i samhéallsplaneringen,

e utveckling och spridning av latt tillgdngliga och forebyggande insatser
och arbetssatt som bygger pa béasta tillgangliga kunskap inklusive for
personer med funktionsnedséattningar,

e stddja pagaende utvecklingsarbeten pa nationell niva och strukturer for
att stodja socialtjansten inom det brottsférebyggande omradet,

e samverkan med forskola och skola, sdval kommunala som enskilda
huvudman, samt hélso- och sjukvarden samt avtalssamverkan mellan
kommuner,

e erfarenhetsutbyte och gemensamt larande mellan kommuner, inklusive i
fragor om digitalisering samt verka for uppféljning och analyser som &r
ar av intresse for flera kommuner,

e erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan kommunerna i fragor om
bemdtande av personer som paverkats av extremistiska miljoer,

e utvecklingen av regionala samverkans- och stodstrukturer som
stodfunktioner for en kunskapsbaserad socialtjanst,

e kommuners delaktighet i dialogen med statliga myndigheter om
utveckling och tillampning av kunskapsstod,

e kommuners arbete med uppdrag till idéburna aktérer som utférare av
socialtjanstinsatser och samverkan med sadana aktorer.

SKR ska ld&mna en verksamhetsrapport till Regeringskansliet senast den 31
mars 2026. | redovisningen ska barnrétts-, funktionshinders- och
jamstalldhetsperspektivet belysas.

Overenskommelsen for 2025 omfattar totalt 20 000 000 kronor som betalas
ut till SKR.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Omstéllning till en langsiktigt hallbar socialtjanst 2025-2026
Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och
Regioner

Efter 6verlaggningar har staten och Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) slutit en dverenskommelse om en Omstéllning till en langsiktigt
hallbar socialtjanst 20252026

Nationell spridning av kunskap for att hjalpa barn utsatta for
hedersrelaterat vald och fortryck

Linkdpings universitet (Barnafrid — Nationellt centrum for kunskap om vald
mot barn) farmedel for att sprida information om orosanmaélningar i skola
och forskola, med fokus pa utsatthet for hedersrelaterat vald och fortryck, sa
att den kan anvandas av kommuner i hela landet.

— For att i ett tidigt skede kunna upptécka, beméta och anmala misstankt
vald mot barn ar det viktigt att forskole pedagoger har ratt forutsattningar
och konkreta verktyg, sdger jamstalldhets- och arbetslivsminister Paulina
Brandberg.

Barn som lever under svara uppvaxtvillkor eller som har upplevt ndgon form
av vald maste sarskilt uppmarksammas och fa ratt stod. Da ar det viktigt att
pedagogerna har ratt kunskap for att kunna tolka och fanga upp tecken pa att
ett barn ar utsatt for vald och att de gor en orosanmalan nar det behovs.
Genom tidiga och forebyggande insatser minskar ocksa risken for att barn
hamnar i kriminalitet.

Barnafrid — Nationellt centrum for kunskap om vald mot barn vid
Linkdpings universitet och Haninge kommun har tagit fram en
specialanpassad arbetsplatsutbildning om hedersrelaterat vald och fortyck for
forskolepersonal. Utbildningen &r ett led i kommunens arbete med att
upptéacka nér barn far illa. Efter att samtliga medarbetare inom den
kommunala férskolan i Haninge har genomfort utbildningen har man kunnat
se mycket positiva resultat. Bland annat hade antalet orosanmalningar fran
forskolor till socialtjansten i Haninge dubblerats sedan innan
utbildningsstarten.

Linkopings universitet (Barnafrid — Nationellt centrum for kunskap om vald
mot barn) far nu medel for att sprida den information som tagits fram inom
ramen for samarbetet med Haninge kommun om orosanmalningar i skola
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

och forskola, med fokus pa utsatthet for hedersrelaterat vald och fortryck.
Malet &r att fa spridning till kommuner i hela landet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 1(33)
Arbetsmarknads- och socialnamnden 3352-01-28
Plats och tid Ljusdalssalen, tisdagen den 28 januari 2025 klockan 08:30

Beslutande Ledamoter
Marie Mill (LB), Ordférande
Urs Butikofer (L) tjanstgdrande erséattare for Kennet Hedman (M)
Kjell Israelsson (M)
Sven Persson (SD)
Suzanne Blomqyvist (L)
Ove Schonning (S)
Sawsan Ghazal (S)
Barbro Andin Mattsson (C)
Sophie Dahlberg (V)

Ovriga deltagande Erik Fundin, sektorchef, § 1-19
Marie K Larsson, § 1-19
Sara Ljungh, enhetschef IFO § 1-12
Jennie Olsson, controller § 11-19
Gunnar Andersson (SD), ej tjanstgérande erséattare, 8 11-19
Leif Halvarsson (LB), ej tjanstgérande erséattare, § 11-19
Joanna Kopczynska (MP), ej tjanstgérande erséattare, § 11-19
Aden Musdaf Mubarak (S), e] tjanstgorande erséttare, § 11-19
Solange Nordh (C), ej tjanstgérande ersattare, § 11-19
Nermin Izoli, ndmndsekreterare

Utses att justera Ove Schonning
Justeringens plats och tid Kommunkansliet, Kommunhuset Ljusdal, 2025-02-28 (via digital signering),
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §1-19
Nermin Izoli
Ordférande
Marie Mill

Justerare

Ove Schdnning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 2(33)
) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28
ANSLAGSBEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Forum Arbetsmarknads- och socialn&mnden
Sammantradesdatum 2025-01-28

Datum fér anslags uppsattande 2025-02-07

Datum for anslags nedtagande 2025-02-28

Férvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Underskrift

Nermin Izoli

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN
; PROTOKOLL

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

INNEHALLSFORTECKNING
§1  Dnr ASN-00055/2023

Vard med stod aV LVU ....ooooeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

§2  Dnr ASN-00174/2024

Vard med StOd AV SOL......oovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

§3  Dnr ASN-00004/2025

VArd med SO @V SOL...ouueeeee et e e

84  Dnr ASN-00003/2025

VArd med SO @V SOL...cuuueeee et

§5  Dnr ASN-00146/2024

VArd med StOd @V LSB ....ueeee et

§6  Dnr ASN-00085/2023

VArd med StOd @V LVU ...oveeeeeeeeeeeeeeeeeee e

§7  Dnr ASN-00084/2023

VArd med stOd @V LVU ......ooieeeeeeeeeeeeee e,

§8  Dnr ASN-00025/2024

Information om omedelbara omhandertaganden och andra
ordforandebeslut 2024 ...........ccoiieieiiiieiee e

§9  Dnr ASN-00031/2025

Information om omedelbara omhandertaganden och andra
ordforandebeslut 2025 ...........cooiiiiiiiiiiie e,

8§10 Dnr ASN-00028/2025

Domar for KANNedom 2025 ......ovieieeeeeeee e

8§11 Dnr ASN-00024/2025

Forvaltningschefen informerar 2025...........ccccoeeiiievvvveeiiinnnnn.

§12 Dnr ASN-00002/2024

Manadsrapporter inklusive prognoser 2024 ..........ccc...........

8§13 Dnr ASN-00013/2024

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads- och
socialforvaltningen 2024 ...

8§14 Dnr ASN-00178/2024

Remiss gallande revidering av budget 2025............cccc...e....

8§15 Dnr ASN-00159/2024

Remiss: implementering av FN-konventionen om rattigheter for
personer med funktionsNedsAttNINg ...............evvvveviviiinennnnnns

8§16 Dnr ASN-00005/2025

Internkontrollplan 2025............cvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee

8§17 Dnr ASN-00032/2025

Information i arbetsmarknads- och socialndmnden 2025

8§18 Dnr ASN-00026/2025

Protokoll for KAnnedom 2025 .........oeevieiieieeeeeeeeeee e

8§19 Dnr ASN-00027/2025

Arenden for KANNEdom 2025........ooee oo

Sida
3(33)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
- PROTOKOLL 4(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

§1 Dnr ASN-00055/2023

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Varden géllande Emil Andersson (100406-6179) har dvervagts enligt 2 §
och 13 § 1 st lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU)
och rapporten laggs till handlingarna.

2. Varden géllande Emil Andersson (100406-6179) enligt 3 § lagen med
sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU) ska fortga.

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler féljande individer:
Emil Andersson (100406-6179)
Jessica Andersson (830829-0462) vardnadshavare

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 14 januari 2025
Kostnad placering daterad den 16 december 2024
Overvédgande daterat den 14 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Vardnadshavare
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 5(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§2 Dnr ASN-00174/2024

Vard med stod av SoL

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstéller till Forsakringskassan att det allmanna barnbidraget géllande
Nora Sandstrom (20160327-2624) andrar mottagare fran vardnadshavare
till Malin och Rickard Molarin enligt 16 kap 18 8§
socialforsékringsbalken (SFB) med anledning av placering utanfér
hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allménna barnbidraget ar att det ska anvéndas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och forsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 8 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-01-28
Forsékringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 6(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§3 Dnr ASN-00004/2025

Vard med stod av SoL

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstéller till Forsakringskassan att det allmanna barnbidraget géllande
Lukas Embretsen (20090919-4094) andrar mottagare fran
vardnadshavare till Linda och Jacob Westin enligt 16 kap 18 §
socialforsékringsbalken (SFB) med anledning av placering utanfér
hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allmdnna barnbidraget ar att det ska anvéandas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 10 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-01-28
Forsékringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 7(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§4 Dnr ASN-00003/2025

Vard med stod av SoL

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstéller till Forsakringskassan att det allmanna barnbidraget géllande
Khawm Hatlangh (20210722-7528) andrar mottagare fran
vardnadshavare till Tuan Hatlangh enligt 16 kap 18 §
socialforsékringsbalken (SFB) med anledning av placering utanfér
hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allmdnna barnbidraget ar att det ska anvandas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 10 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-01-28
Forsékringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
- PROTOKOLL 8(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

85 Dnr ASN-00146/2024

Vard med stod av LSB

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Att begréansa umgange mellan Skydd -18 och Ibrahim Giindiuiz (851225-
4999) med stod av 5 kap 4 § 2 st. LSB. Umgéngen skall begrénsas till
videosamtal max 30 min, en gang per vecka, med tolk och kontaktperson
narvarande. Om det framkommer risk for skydd-18s skydd genom att
pappa fragar om information som kan sparas till var de &r, eller om skydd
-18 videofilmar personal och miljéer kommer umganget avbrytas och ny
bedémning om behov av annan reglering goras.

2. Skydd -18s vistelseort skall inte rgjas for Ibrahim Giindiiz (851225-
4999) med stod av 5 kap 4 § 1 st. LSB.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler foljande individer:

Skydd-18, den unge

Skydd-87, moder/vardnadshavare

Ibrahim Giindiiz (851225-4999), fader/vardnadshavare

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 20 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-01-28
Vardnadshavare
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
- PROTOKOLL 9(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

86 Dnr ASN-00085/2023

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Yrkar hos Kammarratten i Sundsvall i mal 2-25 géllande Tegesti
Kiflemariams 6verklagan av dom i Forvaltningsratten i Falun, géallande
vard enligt 2 8 LVU (lagen med sarskilda bestammelser av vard av unga)
av Ronaldo Mokenen (20150331-9350) lamnas utan bifall.

2. Godkanner yttrandet till Kammarréatten i Sundsvall i mal 2-25.

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler féljande individer:
Ronaldo Mokenen (20150331-9350), den unge
Tegesti Kiflemariam (19790615-8667), vardnadshavare, moder

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 23 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Kammarratten i Sundsvall
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 10(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§7 Dnr ASN-00084/2023

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Yrkar hos Kammarratten i Sundsvall i mal 3-25 géllande Tegesti
Kiflemariams 6verklagan av dom i Forvaltningsratten i Falun, géallande
vard enligt 2 8 LVU (lagen med sarskilda bestammelser av vard av unga)
av Aryam Nigodimos (20100926-4423) lamnas utan bifall.

2. Godkanner yttrandet till Kammarréatten i Sundsvall i mal 3-25.

Sammanfattning av arendet

Beslutet géller foljande inidivider:
Aryam Nigodimos (20100926-4423), den unge
Tegesti Kiflemariam (19790615-8667), vardnadshavare, moder

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 20 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Kammarratten i Sundsvall
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 11(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

§8 Dnr ASN-00025/2024
Information om omedelbara omhéandertaganden och

andra ordférandebeslut 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande omedelbart omhéndertagande och andra
ordférandebeslut har noterats.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnamnden
informeras om de beslut som tas av ordforande eller annan av ndmnden
forordnad person gallande omedelbara omhandertaganden. Aven
omplaceringsbeslut ar att betrakta som omedelbara omhéndertaganden enligt
definition i socialtjanstlagen. Dessutom ska namnden informeras om andra
ordférandebeslut.

Den 10 december 2024 fattades ett beslut om omplacering enligt 11 § LVU.
Den 9 december 2024 fattades ett beslut om placering enligt 11 § LVU.

Den 9 december 2024 fattades ett beslut om omplacering enligt 11 § LVU.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 12(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§9 Dnr ASN-00031/2025

Information om omedelbara omhé&ndertaganden och
andra ordforandebeslut 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande omedelbart omhéndertagande och andra
ordférandebeslut har noterats.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnamnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndmnden
forordnad person géllande omedelbara omhandertaganden. Aven
omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhandertaganden enligt
definition i socialtjanstlagen. Dessutom ska n&mnden informeras om andra
ordférandebeslut.

Den 8 januari 2025 fattades ett beslut om omplacering enligt 11 § LVU.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 13(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§ 10 Dnr ASN-00028/2025

Domar for kannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Information gallande domar har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden den 28 januari 2025 finns féljande
domar for kdnnedom:

Kammarréatten i Sundsvall har meddelat dom i mal 2554-24 géllande vard
med stod av LVU. Kammarréatten avslar 6verklagandet och domer i enlighet
med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Kammarréatten i Sundsvall har meddelat dom i mal 2415-24 géllande vard
med stod av LVU. Kammarratten avslar 6verklagandet och domer i enlighet
med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Kammarréatten i Sundsvall har meddelat dom i mal 2416-24 géllande vard
med stod av LVU. Kammarréatten avslar 6verklagandet och domer i enlighet
med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat slutligt beslut i mal 5487-24
gallande ekonomiskt bistand i fraga om avskrivning. Forvaltningsratten
skriver av malet fran fortsatt handlaggning.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 3997-24 gallande
upphorande av vard i arende enligt LVU. Forvaltningsratten avskriver fragan
och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 3998-24 gallande
upphorande av vard i arende enligt L\VU. Forvaltningsratten avskriver fragan
och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 5560-24 géllande
omedelbart omhandertagande enligt LVU. Forvaltningsratten faststéller de
omedelbara omhandertagandena.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 14(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 5560-24 géllande
omedelbart omhandertagande enligt L\VVU, fraga om avskrivning.
Forvaltningsratten skriver av malet fran vidare handlaggning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 15(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§11 Dnr ASN-00024/2025

Forvaltningschefen informerar 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande sektorchefens information har noterats.

Sammanfattning av arendet

P& arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrade den 28 januari 2025
informerar sektorchefen Erik Fundin om vad som &r aktuellt pa
arbetsmarknads- och socialforvaltningen.

Erik Fundin informerar om féljande:

— Sjukstatistik
- MAU 2024
— Nya SoL-uppdatering

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 16(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§12 Dnr ASN-00002/2024

Manadsrapporter inklusive prognoser 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande nyckeltal per december &r noterad.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialndmnden den 28 januari redovisas nyckeltal
per december.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 17(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§13 Dnr ASN-00013/2024

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialférvaltningen 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande delegeringsbeslut i december har noterats.

Sammanfattning av arendet

Lista redovisas, daterad 3 januari 2025, éver delegeringsbeslut inom individ-
och familjeomsorgen i december 2024 avseende utredning och behandling,
ekonomiskt bistand/forsorjningsstod enligt SoL, lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (L\VVM) och lagen med sarskilda bestammelser om
vard av unga (LVU).

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pa listor fran detta system fattas da och da andra
beslut pa delegering med stod av arbetsmarknads- och socialngmndens
delegationsordning

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 18(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§14 Dnr ASN-00178/2024

Remiss gdallande revidering av budget 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Arbetsmarknads- och socialndmnden antar yttrandet till
kommunstyrelsen.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har skickat arendet Revidering budget 2025
(Dnr KS-00521/2023) pa remiss till arbetsmarknads- och socialnamnden for
yttrande pa ramforandring. | Framtid Ljusdals skrivelse foreslas att 7
miljoner kronor ska flyttas fran arbetsmarknads- och socialnamnden till
utbildningsnamnden under innevarande ar for att tacka de kostnader som
uppstar nar man inte langre ska ha ensamarbete inom forskolorna.

Arbetsmarknads- och socialnamnden avrader fran en minskning av tilldelad
ram under I6pande budgetdr. Namnden framhaller vikten av forutsagbara
planeringsforutséttningar och att beslut om budgeténdringar bor baseras pa
en helhetsbedémning av de langsiktiga konsekvenserna for kommunens
invanare och verksamheter och inte pa ett specifikt atgardsforslag.

Namnden vill ocksa understryka att en eventuell ramandring under 2025
aven riskerar att undergrava sektor arbete och stods mojligheter att mota
framtida sociala behov och krav, sérskilt med tanke pa den pagaende
omstallningsprocessen infér den nya socialtjanstlagen.

| syfte att fortsatta arbetsmarknads- och socialndmndens arbete med att
effektivisera verksamheten och minska nettokostnadsavvikelsen
rekommenderas istallet att eventuella ramminskningar genomfoérs gradvis
och inom ramen for den ordinarie budgetprocessen. Detta skulle mojliggora
en anpassning av verksamheten under ordnade former och minska riskerna
att &ventyra kvaliteten och arbetsmiljon.

Yttrande

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 19(33)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Ramminskning 2025 utifran prognosticerat dverskott 2024

Arbetsmarknads- och socialndmnden har prognostiserats att gora ett
overskott pa ca 9 miljoner kronor for 2024 (bokslut &r i skrivande stund inte
fardigstallt). Overskottet kan till storsta delen forklaras av forutsattningar
och faktorer som géllde for 2024 men som inte &r givna under kommande
budgetar och det ar viktigt att poangtera att detta dverskott inte speglar ett
minskat behov av resurser framat.

Ungefar hélften av det prognosticerade Overskottet 2024 genereras inom
Arbetsmarknadsenheten framst pga att nettokostnaderna for
atgardsanstallningar under aret varit lagre dn vantat. Kostnaderna har
paverkats i positiv riktning av att Arbetsformedlingen dven fortsatt har
kunnat erbjuda for forvaltningen fordelaktiga anstéliningsstod. Resterande
overskott framst pa lagre personalkostnader an budgeterat, bland annat pa
grund av svarigheter att rekrytera personal, vilket ledde till att ett flertal
tjanster varit vakanta inom individ- och familjeomsorgen (IFO) under del av
aret. Forvaltningen har dven erhallit hogre nivaer statsbidrag &n budgeterat.
Overskottet foljer ocksa av ett antal &tgarder som genomforts for att
begrénsa volymrelaterade kostnadsékningar inom vissa verksamheter, framst
géllande placeringskostnader barn och unga.

Namnden har fatt en uppraknad ram for 2025 vilket grundar sig i de
utmaningar som beskrevs i den senaste budgetdialogen. Dessa medel
anvands i detaljbudgeten bland annat for att tdcka kostnader for att stélla om
sektorn infor den nya lagstiftningen, kompensera for 6kade kostnader
géllande placeringar av barn och unga samt tillkommande kostnader for
forebyggandetjanster sasom Team Q.

Konsekvenser av en eventuell ramminskning

Ett eventuellt beslut om en ramminskning med 7 miljoner kronor under
I6pande budgetar riskerar att fa negativa konsekvenser for namndens
mojligheter att bedriva en kvalitativ verksamhet pa kort och lang sikt.

Arbetsmarknads- och socialndmndens bedémning &r att det finns begrénsade
mojligheter att hantera den foreslagna ramminskningen under ett pagaende
budgetar och genomfara forandringar som leder till en budget i balans redan
under 2025. Aven om omfattande anpassningsatgarder skulle vidtas kan man
inte rdkna med att de ger effekt under innevarande budgetar. Utifran géllande
ekonomistyrningsregler kommer effekten av ett beslut om en
rambudgetminskning sannolikt bli att ett inkdps- och anstallningsstopp
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intrader vid nédrmast efterféljande prognos. Detta skulle ha en negativ
inverkan pa saval verksamhet som arbetsmiljo.

Inférandet av en ny socialtjanstlag innebér ett omfattande omstélliningsarbete
som stéller hdga krav pa utbildning, utveckling av nya arbetsmetoder, utokad
samverkan med skolan och regionen, anpassning av verksamheten och
organisationen och 6kade kostnader under implementeringsfasen. For att
sékerstélla att forvaltningen kan leva upp till lagens krav och fortsatt erbjuda
god kvalitet i insatserna kravs tillrackliga ekonomiska resurser.
Omstéllningen forvéntas leda till sdnkta kostnader Gver tid men en
ramminskning i detta lage riskerar att undergrava moéjligheterna att
genomfora denna omstallning pa ett framgangsrikt och effektivt sitt.

De detaljbudgetforandringar som skulle kravas vid en rambudgetandring
skulle i forsta hand behdva riktas mot icke lagstadgade verksamheter inom
namndens ansvarsomrade sasom forebyggande funktioner och verksamheter.
En personalminskning inom férebyggande arbete kan innebara att fler
familjer behdva akuta insatser, vilket 6kar kostnaderna pa lang sikt. Det
skulle ocksa innebara att ga rakt emot intentionerna i den nya lagstiftningen.

Arbetsmarknadsenheten &r en verksamhet som vid en budgetminskning
skulle kunna komma ifraga for besparingsatgarder. Verksamheten har under
ett antal ar framgangsrikt bidragit till fler individer nar egenforsorjning
istallet for att uppbéra ekonomiskt bistand. Dessutom bidrar verksamheten
till att farre barn vaxer upp i familjer med ekonomiskt bistand samt i 6vrigt
minskat behovet av sociala insatser inom IFO.

En uppenbar risk &r att alltsa att mojliga kortsiktiga besparingar pa dessa
omraden kan leda till en uppbyggnad av en social skuld som ger
kostnadsokningar pa langre sikt. Exempelvis genom ett 6kat behov av
ekonomiskt bistand och sannolikt ocksa en 6kad efterfragan pa andra sociala
insatser. Ytterst riskerar forutsattningarna att erbjuda socialt stoéd och
insatser till barn, ungdomar, vuxna och valdsutsatta samt de som &r i storst
behov av hjalp i enlighet med sektor arbete och stdd samt

arbetsmarknads och socialnamndens lagstadgade karnuppdrag att forsvaras.

Sammanfattningsvis avrader arbetsmarknads- och socialnamnden fran en
minskning av tilldelad ram under lI6pande budgetar. Namnden framhaller
vikten av forutsdgbara planeringsforutséttningar och att beslut om
budgetandringar bor baseras pa en helhetsbedémning av de langsiktiga
konsekvenserna for kommunens invanare och verksamheter och inte pa ett
specifikt atgardsforslag.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 17 januari 2025
Remiss fran kommunstyrelsen daterad 20 januari 2025

Yrkanden

Suzanne Blomgqvist (L) yrkar att budgetavdraget pa 7 miljoner kronor skjuts
fram till augusti for att ge tid att géra nédvéandiga justeringar i den nuvarande
budgeten. | augusti kommer vi att portionera ut de resurser som skolan
behdver fran oss.

Sophie Dahlberg (V) yrkar att sektor Arbete & Stod star infor stora
utmaningar, inte minst med den nya Socialtjanstlagen (SoL) som snart trader
i kraft. Omstallningen till den nya lagen forvéntas innebdra betydande
kostnader och krava omfattande insatser fran vara anstallda. | kombination
med de kraftigt varierande placeringskostnaderna riskerar detta att belasta
Sektor Arbete & Stod ytterligare, da en stor del av verksamheten ar
lagstadgad. Darfor yrkas det att ingen férandring gors i budgeten for 2025.

Som tillaggsyrkande papekar Ove Schonning (S) att vi vet att den nya
Socialtjanstlagen trader i kraft under 2025, men namnden har annu ingen
klar bild av vad inférandet kommer att kosta sektorn. Oppositionens
uppfattning ar att 6kade kostnader kommer att uppsta i samband med
behandlingen av &renden samt for uppdatering av system och genomférande
av utbildningsinsatser.

Propositionsordning

Ordforande staller yrkandet fran Suzanne Blomqvist (L) under proposition
och finner att arbetsmarknads- och socialnamnden avslar yrkandet.

Omrostning begérs och verkstélls. Arbetsmarknads- och socialndmnden
rostar ja for att anta yrkandet och nej for att avsla yrkandet. Arbetsmarknads-
och socialnamnden avslar yrkandet efter omrostning.

Ordforande staller yrkandet fran Sophie Dahlberg (V) under proposition och
finner att arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet.
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Omrostning begérs och verkstalls. Arbetsmarknads- och socialndmnden
rostar ja for att anta yrkandet och nej for att avsla yrkandet. Arbetsmarknads-
och socialndmnden antar yrkandet efter omrdstning.

Ordfarande staller tillaggsyrkandet fran Ove Schénning (S) under
proposition och finner att arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller
tillaggsyrkandet.

Omrostning begars och verkstalls. Arbetsmarknads- och socialnéamnden
rostar ja for att anta tillaggsyrkandet och nej for att avsla tillaggsyrkandet.
Arbetsmarknads- och socialndmnden antar tillaggsyrkandet efter omréstning.

Omrostningsresultat

Arbetsmarknads- och socialnamnden avslar yrkandet fran Suzanne
Blomqvist (L) med 5 nej-roster och 4 ja-roster.

Urs Butikofer (L), Kjell Israelsson (M), Suzanne Blomqvist (L) och Sven
Persson (S) rostar ja.

Barbro Andin Mattson (C), Sophie Dahlberg (V), Ove Schénning (S),
Sawsan Ghazal (MP) och Marie Mill (LB) rostar nej.

Arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet med 7 ja-rgster och 2
nej-roster.

Barbro Andin Mattson (C), Sophie Dahlberg (V), Ove Schénning (S),
Sawsan Ghazal (MP), Marie Mill (LB), Sven Persson (S) och Urs Bltikofer
(L) rostar ja.

Kjell Israelsson (M) och Suzanne Blomqvist (L) rostar nej.

Arbetsmarknads- och socialndmnden bifaller yrkandet med 7 ja-réster och 2
nej-roster.

Barbro Andin Mattson (C), Sophie Dahlberg (V), Ove Schénning (S),
Sawsan Ghazal (MP), Marie Mill (LB), Sven Persson (S) och Urs Biitikofer
(L) rostar ja.

Kjell Israelsson (M) och Suzanne Blomgvist (L) rostar nej.
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Reservation

Suzanne Blomaqvist (L) reserverar sig till fordel for eget yrkande.

Protokollsanteckning

Protokollsanteckning fran Solange Nordh (C):

Jag haller med sektorchefens reviderade remissvar dar sektorchefen lyfter
Sektor Arbete och stdds utmaningar i det framtida arbetet. Jag anser att man
inte ska ga in och revidera namndens budgetram under pagaende
verksamhetsar, utan man bor folja ekonomistyrningsreglerna och
budgetprocessen. Sektor Arbete och Stod har stora utmaningar vid inférandet
av nya SolL, samt andra utmaningar i framtida arbeten.

Beslutsexpediering
2025-01-28
Kommunstyrelsen
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§15 Dnr ASN-00159/2024

Remiss: implementering av FN-konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Uppdra till sektor arbete och stod att formulera ett remissvar till
namndsammantrédet den 25 februari 2025 efter diskussioner som férdes
under sammantrédet 28 januari 2025.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har skickat en remiss till ndmnderna
géllande en motion om implementering av FN-konventionen om rattigheter
for personer med funktionsnedséattning.

Remissen ska besvaras senast 31 mars 2025, vilket innebér att remissen &r
med for kannedom pad namndsammantradet den 28 januari 2025. Det finns
ett forslag till remissvar, men den ska ses som diskussionsunderlag till
januarisammantradet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har bett att remissvaret férutom ndmndens
svar ska innehalla svar pa nedanstaende fragor:

1. Hur arbetar ni idag med att sakerstalla rattigheter for personer med
funktionsnedséttning i enlighet med kommunens styrdokument?

2. Vilka specifika anpassningar eller atgarder har ni redan implementerat
som framjar rattigheterna for personer med funktionsnedséattning?

3. Vad skulle det innebé&ra for er ndmnd om kommunfullmaktige bifaller
motionen? Det vill s&ga, vilka utmaningar eller méjligheter ser ni med att
inforliva konventionens principer mer systematiskt i er verksamhet?

4. Efter bifallen motion i fullméktige ska varje forvaltning (sektor) sjalva
skapa relevanta handlingsplaner, formulera egna projekt, revidera
styrdokument och goéra utbildningsinsatser. Vad skulle det innebéra for er
ndmnd och verksamhet?
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) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-01-28

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 17 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§16 Dnr ASN-00005/2025

Internkontrollplan 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Internkontrollplanen for 2025 godké&nns.

Sammanfattning av arendet

N&mnden har enligt kommunallagen ansvar for att sékerstalla en god
internkontroll inom sitt ansvarsomrade. Ansvaret innebar bland annat att anta
en plan for internkontroll samt att styra och l6pande folja upp det interna
kontrollsystemet inom namndens verksamheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 27(33)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§17 Dnr ASN-00032/2025

Information i arbetsmarknads- och socialndmnden 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen fran forvaltningen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrade kommer den nya
skolchefen Therese King att informera om verksamheten UC. Darefter
kommer beroendeterapeuterna Karin Andersson och Nathalie Nyberg att ge
en presentation om laget kring 3mc-drogen i Ljusdal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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Datum

Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§18 Dnr ASN-00026/2025

Protokoll for kannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen om protokoll for kdnnedom har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 28 januari 2025
finns féljande protokoll for kdnnedom:

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2024-12-16 8§ 137 Reglemente for
kommunstyrelsen och ndmnderna i Ljusdals kommun. Kommunfullméktige
beslutar 1. Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ljusdals
kommun antas.

Protokollsutdrag kommunfullmaktige 2024-12-16 § 141 Reglemente for
arbetsmarknads- och socialndmnden. Kommunfullmaktige beslutar 1.
Reglemente for arbetsmarknads- och socialndmnden i Ljusdals kommun
antas.

Protokollsutdrag kommunstyrelse 2024-11-27 8 237 Ndamndernas
internkontrollplaner 2025. Kommunstyrelsen beslutar 1. Ndmndernas
internkontrollplaner for 2025 noteras till protokollet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 9025-01-28
§19 Dnr ASN-00027/2025

Arenden for kdannedom 2025

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen gallande &renden for kdnnedom har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden 28 januari 2025 finns foljande
arenden for kannedom:

Statens institutionsstyrelse ska starka sakerhetsarbetet

Regeringen ger Statens institutionsstyrelse (SiS) i uppdrag att starka
myndighetens sakerhetsarbete. Uppdraget ges genom SiS regleringsbrev for
2025.

— Alla barn och unga har ratt till en trygg uppvaxt och en ljus framtid. Den
statliga barnoch ungdomsvarden ska vara utformad sa att den kan ge den
vard, trygghet, sakerhet, omvardnad och uthildning som kravs for att
uppna det. Men da maste vi sdkra myndighetens verksamhet fran
kriminella element, korruption och andra risker som aventyrar en god
vard, sager socialtjanstminister Camilla Waltersson Gronvall.

— Parallellt med 6vriga brottsforebyggande atgarder vi nu genomfor inom
ramen for Tidosamarbetet ar det av storsta vikt att vi dven prioriterar
sakerheten och integriteten hos Sveriges rattsvardande myndigheter, sa
att de obehindrat kan fortsatta fokusera pa sitt enormt viktiga arbete.
Samarbetspartierna vidtar nu ytterligare atgarder for att starka
sakerhetsarbetet inom SiS for att de pa sa satt battre ska kunna motverka
otillborlig paverkan fran personer med onda avsikter, sager Linda
Lindberg, gruppledare for Sverigedemokraterna i riksdagen.

Genom regleringsbrevet far Statens institutionsstyrelse (SiS) i uppdrag att
forstarka sakerhetsarbetet. Myndigheten ska redovisa vilka atgéarder som
vidtagits och planeras for att stdrka medarbetarskyddet och verksamhetens
skydd mot otillaten paverkan — exempelvis skydd mot infiltration fran
kriminella och risken for korruption. SiS ska &ven redogora for hur
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samverkan med relevanta myndigheter kring sékerhetsarbetet ser ut och ska
aven kartlagga behovet av ytterligare sakerhetshjande atgarder pa langre
sikt.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet senast den 17 april 2026.

Overenskommelse mellan regeringen och SKR om en
langsiktigt hallbar socialtjanst

For att stodja kommunerna i omstallningen till en langsiktigt hallbar
socialtjanst har regeringen och SKR den 20 december 2024 ingatt en
Overenskommelse for 2025-2026.

Socialtjanstlagen ar den lag som lagger grunden for socialtjanstens
verksamheter. Det omfattar socialtjanstens funktionshindersomsorg, individ-
och familjeomsorg, familjeratt, och aldreomsorg. Varje kommun ansvarar
for socialtjansten inom sitt omrade.

Regeringen har i lagradsremissen En forebyggande socialtjanstlag — for
Okade réattigheter, skyldigheter och méjligheter (S2024/01345) lamnat
forslag till en ny socialtjanstlag. Syftet ar att skapa en mer forebyggande, latt
tillganglig, och kunskapsbaserad socialtjanst. Den nya socialtjanstlagen
foreslas trada i kraft den 1 juli 2025.

Regeringen och SKR ingar nu en 6verenskommelse for att stodja
kommunerna i deras uppdrag kopplat till den nya socialtjanstlagen.

— Malet med den nya socialtjanstlagen ar att socialtjansten ska arbeta
forebyggande, vara mer lattillganglig och erbjuda kunskapsbaserade
insatser. Allt for att kunna hjalpa manniskor i behov pa ett béttre satt. Att
stotta kommunerna i detta viktiga uppdrag ar betydande for att vi ska se
effektiva resultat. Darfor ar denna 6verenskommelse vi nu ingar med
SKR sa viktig, sager socialtjanstminister Camilla Waltersson Gronvall.

— Nya socialtjanstlagen ar efterlangtad och ger socialtjansten béttre
mojligheter att arbeta forebyggande och blir mer tillganglig for
invanarna. Men det kommer kravas nytankande, uthallighet och ett
langsiktigt nationellt stod for att stalla om. Med 6verenskommelsen kan
vi starka stodet till kommuner att stalla om, sager Erik Pelling,
ordfdrande i SKR:s beredning for socialtjanst och individ- och
familjeomsorg.
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Parterna ar 6verens om att SKR ska stddja socialtjanstens omstallning
genom att framja:

kommunernas strategiska arbete inklusive utveckling av ledning,
styrning, uppfdljning och intern samverkan samt former for
socialndmndens medverkan i samhéallsplaneringen,

utveckling och spridning av latt tillgangliga och férebyggande insatser
och arbetssatt som bygger pa béasta tillgangliga kunskap inklusive for
personer med funktionsnedséattningar,

stodja pagaende utvecklingsarbeten pa nationell niva och strukturer for
att stodja socialtjansten inom det brottsférebyggande omradet,

samverkan med forskola och skola, sdval kommunala som enskilda
huvudman, samt hélso- och sjukvarden samt avtalssamverkan mellan
kommuner,

erfarenhetsutbyte och gemensamt larande mellan kommuner, inklusive i
fragor om digitalisering samt verka for uppféljning och analyser som &r
ar av intresse for flera kommuner,

erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan kommunerna i fragor om
bemdtande av personer som paverkats av extremistiska miljoer,

utvecklingen av regionala samverkans- och stodstrukturer som
stodfunktioner for en kunskapsbaserad socialtjanst,

kommuners delaktighet i dialogen med statliga myndigheter om
utveckling och tillampning av kunskapsstod,

kommuners arbete med uppdrag till idéburna aktérer som utforare av
socialtjanstinsatser och samverkan med sadana aktorer.

SKR ska ld&mna en verksamhetsrapport till Regeringskansliet senast den 31
mars 2026. | redovisningen ska barnrétts-, funktionshinders- och
jamstalldhetsperspektivet belysas.

Overenskommelsen for 2025 omfattar totalt 20 000 000 kronor som betalas
ut till SKR.
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Omstéllning till en langsiktigt hallbar socialtjanst 2025-2026
Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och
Regioner

Efter 6verlaggningar har staten och Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) slutit en dverenskommelse om en Omstéllning till en langsiktigt
hallbar socialtjanst 20252026

Nationell spridning av kunskap for att hjalpa barn utsatta for
hedersrelaterat vald och fortryck

Linkdpings universitet (Barnafrid — Nationellt centrum for kunskap om vald
mot barn) farmedel for att sprida information om orosanmaélningar i skola
och forskola, med fokus pa utsatthet for hedersrelaterat vald och fortryck, sa
att den kan anvandas av kommuner i hela landet.

— For att i ett tidigt skede kunna upptécka, beméta och anmala misstankt
vald mot barn ar det viktigt att forskole pedagoger har ratt forutsattningar
och konkreta verktyg, sdger jamstalldhets- och arbetslivsminister Paulina
Brandberg.

Barn som lever under svara uppvaxtvillkor eller som har upplevt ndgon form
av vald maste sarskilt uppmarksammas och fa ratt stod. Da ar det viktigt att
pedagogerna har ratt kunskap for att kunna tolka och fanga upp tecken pa att
ett barn ar utsatt for vald och att de gor en orosanmalan nar det behovs.
Genom tidiga och forebyggande insatser minskar ocksa risken for att barn
hamnar i kriminalitet.

Barnafrid — Nationellt centrum for kunskap om vald mot barn vid
Linkdpings universitet och Haninge kommun har tagit fram en
specialanpassad arbetsplatsutbildning om hedersrelaterat vald och fortyck for
forskolepersonal. Utbildningen &r ett led i kommunens arbete med att
upptéacka nér barn far illa. Efter att samtliga medarbetare inom den
kommunala férskolan i Haninge har genomfort utbildningen har man kunnat
se mycket positiva resultat. Bland annat hade antalet orosanmalningar fran
forskolor till socialtjansten i Haninge dubblerats sedan innan
utbildningsstarten.

Linkopings universitet (Barnafrid — Nationellt centrum for kunskap om vald
mot barn) far nu medel for att sprida den information som tagits fram inom
ramen for samarbetet med Haninge kommun om orosanmalningar i skola
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och forskola, med fokus pa utsatthet for hedersrelaterat vald och fortryck.
Malet &r att fa spridning till kommuner i hela landet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 13 januari 2025

Beslutsexpediering
2025-02-07
Akt
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