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PROTOKOLL 4(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 107 Dnr KS-00300/2024

Ansokan fran Ljusdals Orienteringsklubb om sponsring
till Hittaut 2025

Arbetsutskottet beslutar

1. Ljusdals Orienteringsklubb sponsras med 65 000 kronor for projektet
Hittaut 2025.

2. Medel tas fran kommunstyrelsens sponsringsbudget.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals Orienteringsklubb har ansokt om sponsring for sitt Hittaut-projekt
2025. Foreningen begér 65 000 kronor for att genomfora denna friskvérds-
aktivitet som lockar deltagare i alla aldrar och fran olika samhallsgrupper.
Under 2023 hade Hittaut 6ver 1 000 deltagare som tillsammans tog dver 23
000 checkpoints 1 Ljusdalsomrédet. Projektet framjar motion, hilsa och
lokalt engagemang, och ger dessutom positiv marknadsforing for Ljusdals
kommun genom sin spridning bade digitalt och fysiskt.

Kommunledningskontorets foreslar att ansokan om sponsring till Ljusdals
Orienteringsklubb for projektet Hittaut 2025 beviljas.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Ansokan med bilaga fran Ljusdals OK 2 september 2024

Yrkanden

Lena Svahn (S) och Jonas Rask Samuelsson (C): bifall till kommunlednings-
kontorets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida4av28
(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7A2AAE2CD89)
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PROTOKOLL 5(27)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 12)*(')‘3'2_ 09-25

Beslutsexpediering

Ljusdals Orienteringsklubb

Kommunledningskontoret

Ekonomienheten

Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida5av28

(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FETA2AAE2CD89)
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PROTOKOLL 6(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 108 Dnr KS-00529/2023

Ansokan fran Ljusdals IF om sponsring for 2024

Arbetsutskottet beslutar

1. Ljusdals IF sponsras med 150 000 kronor.

2. Medel tas frin kommunstyrelsens sponsringsbudget.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals IF har inkommit med en ansdkan om sponsring for verksamhetséret
2024. Foreningen ansoker om ett bidrag pa 150 000 kronor for att genomfora
sina planerade evenemang och aktiviteter. Evenemangen riktar sig till en
bred malgrupp, fran barn till vuxna, och omfattar cirka 400 aktiva med
tusentals deltagare som publik, fordldrar och ledare. Foreningen har en stark
lokal forankring och marknadsfor Ljusdals kommun pa ett positivt sétt
genom sina aktiviteter. Sponsringen &r i linje med kommunens sponsrings-
policy och Agenda 2030-mal, dir man arbetar aktivt med inkludering,
hallbarhet och hilsa.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Ansokan inklusive bilagor 27 november 2023

Yrkanden

Lena Svahn (S) och Jonas Rask Samuelsson (C): bifall till kommunlednings-
kontorets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Ljusdals IF
Kommunledningskontoret
Ekonomienheten
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida 6 av 28
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PROTOKOLL 7(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 109 Dnr KS-00322/2024

Ansokan fran Ljusdals Bandyklubb om sponsring for
sasongen 2024/2025 samt om bidrag till sarskild
satsning pa barn och unga

Arbetsutskottet beslutar

1. Ljusdals BK:s sponsringsansdkan pa 150 000 kronor beviljas.
2. Medel for detta tas fran kommunstyrelsens sponsringsbudget.
Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar

1. Ljusdals BK:s sdrskilda satsning pa barn & unga beviljas med 550 000
kronor fran utvecklingsreserven.

2. Effekten av den sdrskilda satsningen ska utvirderas av foreningen
tillsammans med tjdnstemédn pd kommunledningskontoret i
kommunstyrelsens tertialrapporter.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals BK har inkommit med en ans6kan om sponsring och stod for deras
elit- och ungdomsverksamhet samt for genomforandet av sérskilda projekt
som riktar sig till barn och unga. Féreningen ansdker om ett totalt belopp pa
700 000 kronor, varav 150 000 kronor foreslas ska tas fran kommunens
sponsringsbudget och resterande medel fran utvecklingsreserven for
satsningar pa barn och unga.

Detta stod ska betraktas som en del i en storre satsning pa att utveckla
foreningens ungdomsverksamhet genom deras koncept "LBK-modellen",
vilken syftar till att ge ungdomar en meningsfull fritid och framtid i Ljusdal.
Foreningen har ocksé foreslagit pilotprojekt som "Skridskofritids" och
aktiviteter inom LSS och Kommunalt Aktivitetsansvar (KAA), vilka har som
mal att stirka kommunens arbete for social hallbarhet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida7av28
(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7A2AAE2CD89)
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Kommunledningskontoret foreslar att ansdkan beviljas enligt ovanstdende
forslag, med sérskild utvirdering for att sdkerstélla att dessa satsningar
bidrar till ett béttre samhélle och forbéttrad ungdomsintegration.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Ansodkan med bilagor fran Ljusdals BK 18 september 2024

Yrkanden

Lena Svahn (S): avslag till punkterna som géller en sérskild satsning pd barn
och unga i kommunledningskontorets forslag.

Utred hur skolan och kommunen kan samarbeta med foreningar och
fritidsbanken for att ge barn i mellanstadieélder tillgéng till sporter och
aktiviteter direkt efter skoltid. Presentera ett helhetskoncept med inblandade
aktorer, mélsittningar, métvarden.

Fér punkterna gillande sponsring: Aterremiss for en analys av héjande av
sponsringsbidraget. Det ska framgé pa vilket siatt LBK marknadsfor
kommunen som en positiv kommun att arbeta, studera, leva och bo i. Det ska
framga pa vilka platser och i1 vilka sammanhang som kommunens logotyp
syns.

Pernilla Férlin (M). avslag till aterremiss och bifall till liggande forslag.

Propositionsordning

Ordforanden frigar om drendet om sponsring ska avgoras idag och finner att
arbetsutskottet bifaller detta.

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till kommunlednings-
kontorets forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Ordforanden stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Lena Svahns
tilldggsyrkande och finner att arbetsutskottet avslar detta.

Reservation

Lena Svahn och Jonas Rask Samuelsson reserverar sig mot beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida8av28
(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7A2AAE2CD89)
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PROTOKOLL 9(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2004-09-25
Beslutsexpediering
Ljusdals Bandyklubb
Ekonomienheten
Kommunledningskontoret
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida9 av 28
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PROTOKOLL 10(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 110 Dnr KS-00264/2018

Ansokan fran Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren
i Kallmyr om bidrag ur stiftelsen Jonas Sundbergs och
hans syskons donation till anlaggande av flaggstangs-
fot

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar

1. Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren i Kallmyr beviljas bidrag
med 24 625 kronor for anldggande av ny flaggstdngsfot.

Sammanfattning av drendet

Léansstyrelsen 1 Dalarnas lén har efter ansdkan fran Ljusdals kommun 20
december 2018 beslutat att stiftelsen Jonas Sundbergs och hans syskons
donation far forbruka tillgangarna genom utdelning i enlighet med det
dndamal som finns i dess stadgar. Dessutom godkénde Lénsstyrelsen att
foreningar inom Ljusdals sddra fjarding (séder om Ljusnan i fore detta
Ljusdals socken) kan soka bidrag for investeringar. Utdelningsbara medel
uppgar for ndrvarande till cirka 126 477 kronor.

Efter annonsering 1 Ljusdals-Posten har en ansdkan om bidrag inkommit.
Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren i Kallmyr (Kallmyr Godtemp-
larhus) har sokt bidrag for anliggande av ny flaggstangsfot, den tidigare har
skadats allvarligt i en storm. Den totala kostnaden &r berdknad till 24 625
kronor och finns redovisad i ansdkan, foreningen har inte mojlighet att gé in
med egen insats pa grund av forsémrad ekonomi orsakad av coronapande-
min. Féreningen har inte heller sokt andra bidrag. Enligt foreningens stadgar
forvaltas stiftelsen av en av kommunstyrelsen sérskilt utsedd kommitté
bestdende av tva personer och beslut om tilldelning fattas av kommittén.
Stiftelsens formogenhetsforvaltning administreras av ekonomienheten.

Stiftelsens ledamoter dr for narvarande Bengt Larsson och Leif Skold. Bengt
Larsson dr dven foretrddare for Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren
och kan dirfor betraktas som javig. Beslut om tilldelning av bidrag bor
dérmed hénskjutas till kommunstyrelsen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida 10 av 28
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PROTOKOLL 11(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 13 september 2024
Ansokan om bidrag 20 augusti 2024

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till kommunlednings-
kontorets forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida11av28
(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7A2AAE2CD89)



LJUSDALS KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 111

Delarsrapport augusti 2024

Arbetsutskottet beslutar

PROTOKOLL

Datum

2024-09-25

Dnr KS-00523/2023

1. Informationen noteras till protokollet.

2.  Kommundirektdren far i uppdrag att genomfora en utvirdering av

forvaltningarnas tillimpning och hantering av ekonomistyrningsreglerna

samt dess tillimpningsanvisningar utifran perspektiven ekonomi,

bemanning samt den interna kommunikationen utifran ekonomistyrning

och ekonomiuppfdljning.

Sammanfattning av dArendet

Ekonomichef Mikael Mortensen redogdr muntligt for delarsbokslutet per
augusti 2024 samt helarsprognos for 2024.

Utfallet per augusti blev 23 miljoner kronor (periodiserad budget 20 miljoner

kronor).

Arsprognos #r -20 miljoner kronor (april -31 miljoner kronor) (drsbudget 2

miljoner kronor).

Budgetavvikelsen ar ddrmed pa -22 miljoner kronor.

Nédmnderna: -15.8 miljoner kronor
ON -13.5 miljoner kronor
UN -5.1 miljoner kronor
KS -1.3 miljoner kronor
ASN +3.5 miljoner kronor
SSN +0.6 miljoner kronor

(april -17 miljoner kronor)
(april -17 miljoner kronor)
(april +-0)
(april +-0)
(april +-0)
(april +-0)

Centrala poster och finansiering: -6.8 miljoner kronor (pensionskostnader)

(april -10.3 miljoner kronor).

Anstéllnings- och inkdpsstopp intrdder f6r berérd ndmnd tills dess atgéirds-
plan som eliminerar underskottet 1 nértid redovisas till kommunstyrelsen.

Prognoserna ska analyseras vidare.

12(27)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7A2AAE2CD89)
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 13(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Yrkanden

Jonas Rask Samuelsson (C): kommundirektoren fér i uppdrag att genomfora
en utvirdering av forvaltningarnas tillimpning och hantering av
ekonomistyrningsreglerna samt dess tillimpningsanvisningar utifrén
perspektiven ekonomi, bemanning samt den interna kommunikationen
utifrdn ekonomistyrning och ekonomiuppfoljning.

Lena Svahn (S): bifall till Jonas Rask Samuelssons yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet.

Hon stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Jonas Rask
Samuelssons tilldggsyrkande och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida 13 av 28

(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FETA2AAE2CD89)
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PROTOKOLL 14(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 112 Dnr KS-00521/2023

Detaljbudget kommunstyrelsen 2025

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Kommundirektér Mikael Bjork informerar om detaljbudgeten for
kommunstyrelsen. Detaljbudgeten kommer att skickas ut med kallelsen till
kommunstyrelsen 9 oktober.

Besparingskravet pa 2,5 procent som finns pa hela kommunen bedomer
Mikael Bjork kan gélla forst fran 2026 dé ndsta ars budgetramar redan har
klubbats av kommunfullméktige. Men Mikael Bjork har dnda tittat pa
mojliga besparingar 1 budgeten for 2025.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet.

Beslutsexpediering
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida 14 av 28

(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7TA2AAE2CD89)
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PROTOKOLL 15(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 113 Dnr KS-00432/2023

Arbetsmiljokartlaggning omsorgsforvaltningen

Arbetsutskottet beslutar

1. Information noteras till protokollet.

2. Arbetsutskottet ska fa en ny uppfoljning av arbetsmiljokartliggningen i
omsorgsforvaltningen om cirka sex méanader.

Sammanfattning av drendet

Under hosten 2023 inkom Vision och Ledarna med en varsin 6:6a-anmilan
(mojlighet for skyddsombud att begéra en arbetsmiljodtgéird) utifran upp-
levda arbetsmiljorisker inom omsorgsforvaltningen. Arbetsmiljoriskerna
hade identifierats frimst inom gruppen chefer, men dven annan grupp var
identifierad. De bdda fackforbundens krav pa atgérd var att en kartldggning
av arbetsmiljon skulle genomforas, vilket arbetsgivaren tillmotesgick.

Beddmningen gjordes att kartliggningen skulle genomforas av en HR-resurs
som vid det tillfallet var projektanstilld for att arbete mot utbildningsfor-
valtningen. HR-resursen hade inte tidigare varit involverad i drenden
kopplade mot omsorgsforvaltningen, ddrmed ansags att den medarbetaren
kunde vara opartisk i drendet.

Arbetet med arbetsmiljokartlaggningen startade i november 2023. En del av
undersokningen bygger pad en OSA-enkét (Organisatorisk och social arbets-
miljo) som skickades ut till samtliga medarbetare inom omsorgsforvalt-
ningen. Syftet med enkéten var att delaktiggdra och lyssna pa medarbetares
roster, signalera inkludering och fi ett bra underlag infor fortsatt
kartldggning.

OSA-enkiten undersoker de nio arbetsmiljoomrddena Arbetets organisering,
Aterhiimtning, Stod, Mojligheter att paverka, Ledarskap, Kunskap och
utveckling, Arbetsbelastning och krav, Psykologisk trygghet samt Krank-
ande sdrbehandling. Vilket &r samma som medarbetarundersdokningen
(MAU) f6r jamforbarhet.

Den andra delen av underdkningen bygger pa intervjuer inom totalt nio
grupper. Dessa intervjuer var kvalitativa och semi-strukturerade, vilket

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida 15 av 28
(Signerat, SHA-256 AEE181276F84AB2F33CC8DC2E3BB65A119BA32FE29B8899A2F9FE7A2AAE2CD89)
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PROTOKOLL 16(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

innebdr att de foljde en viss struktur men ocksa tillat flexibilitet for att
utforska specifika omrédden djupare. Syftet med intervjuerna var att fa en
detaljerad bild av medarbetarnas upplevelser och ésikter kring olika aspekter
av arbetsmiljon. Intervjuerna genomfordes med 47 medarbetare, framforallt i
ledande stéllning, administrativ roll eller fack. Intervjuerna syftade till att
fordjupa forstaelsen av de problem som identifierats i enkéten och att samla
in forslag pé atgarder fran medarbetarna.

Resultatet har sammanstillts i1 en slutrapport som offentliggjordes 11 juni
2024. Slutrapporten finns som bilaga till denna tjansteskrivelse. Utdver
slutrapporten har totalt atta grupprapporter sammanstallts.

Efter att slutrapporten blivit offentlig lyfte Vision behovet av att samman-
fatta slutrapporten, vilket kommunikationsenheten har gjort, pa uppdrag av
HR-enheten. Den sammanfattade rapporten blev klar 30 juli 2024.

Efter att arbetsgivaren tagit del av resultatet 1 slutrapporten sa kallades de
fackforbund, som tidigare varit involverade i arbetet med kartlaggningen, till
ett forsta mote 11 september 2024. Detta med syfte att tillsammans ldgga
upp en plan for det fortsatta arbetet med framtagande av handlingsplan.

Fackforbunden anser att de fortsatt ska vara delaktiga i processen, men att
arbetsgivaren ska ta fram ett forslag for det fortsatta arbetet. Bada parter ar
overens om att framsta fokus ska vara att omhédnderta de atgardsforslag/
forbattringsforslag som framkommit fran medarbetarna under intervjuerna,
vilket framgér i slutrapporten.

Arbetsmiljoverket har utifran den 66a-anmélan fran Vision gjort ett forelag-

gande med vite (300 000 kronor) dir de stiller krav pé att undersdka om det

finns forhéllanden i var verksamhet som kan ge upphov till krinkande sérbe-
handling inom omsorgsforvaltningen, detta ska sedan riskbedomas, atgirdas
och det som inte kan atgdrdas direkt ska sammanstillas i en handlingsplan.

Utifrén detta sd pagar ett arbete inom hela omsorgsforvaltningen. Just nu sa
genomfors riskbedomningar inom samtliga enheter inom forvaltningen.
Riskbedomning med tillhérande handlingsplan ska sedan sammanstéllas pa
overgripande niva. Arbetet kommer sedan att redogdras for till Arbetsmiljo-
verket.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Slutrapport arbetsmiljokartldggning OF 2 augusti 2024

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Kortversion Slutrapport arbetsmiljokartlaggning OF 11 juni 2024
Yrkanden

Lena Svahn (S): arbetsutskottet ska fa en ny uppfoljning av arbetsmiljo-
kartldaggningen i omsorgsforvaltningen om cirka sex méanader.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Hon stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Lena Svahns
tillaggsyrkande och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunledningskontoret
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25 Sida 17 av 28
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PROTOKOLL 18(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 114 Dnr KS-00403/2023

Sjukstatistik andra kvartalet 2024

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

HR-enheten har tagit fram sjukstatistik for andra kvartalet 2024.

Sjukstatistiken redovisas pa totalen for hela Ljusdals kommun samt med
uppdelning pa samtliga fem forvaltningar.

Jamforelse av andra kvartalet 2024 gors mot forsta kvartalet 2024 samt andra
kvartalet 2023.

Den totala sjukfrdnvaron i Ljusdals kommun har sjunkit med 1,7 procent
mellan forsta och andra kvartalet 2024. Den har sjunkit inom samtliga
forvaltningar.

Nér man jamfor andra kvartalet 2024 med andra kvartalet 2023 har den
totala sjukfrdnvaron sjunkit med 1,4 procent. Sjukfranvaron har sjunkit i alla
forvaltningar utom i arbetsmarknads- och socialforvaltningen dér den har
okat fran 4,2 procent till 4,4 procent.

Ovrig information infdr framtida redovisning av sjukfranvarostatistiken:

Redovisningen for sjukfrdnvarostatistiken for andra kvartalet 2024 ar
forenklad och enbart sammanstélld pa totalen. Detta med anledning av
frdnvaro pa HR-enheten som medfort att framtagandet av sjukstatistiken
forsvarats (dd inte alla har behorighet till uttag av utdata och skapande av
rapporter i vart lonesystem Personec P).

En plan finns nu for att skaffa ytterligare licenser i systemet samt att utbilda
ytterligare tva HR-konsulter, si att flera kan skapa rapporter samt fa ut
underlaget.

HR-chef har dven fatt insyn i att rapporteringen av sjukstatistiken inte har
ndgon faststélld struktur, vilket forsvarar sammanstéllning och analysarbete.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Utifran detta sa forslas foljande:

HR-enheten kommer att ta fram ett forslag pa hur vi strukturerat och
kontinuerligt ska folja upp och analysera sjukfranvarostatistiken fran och
med 1 januari 2025.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunledningskontoret
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 115 Dnr KS-00212/2024

Kartlaggning och lagesbild om trygghet och brott i
Ljusdals kommun

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar

1. Kartlaggning som gjorts géllande brottsligheten inom det geografiska
omrédet i enlighet med lagen om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete av brott och otrygghet (2023:196) godkénns.

Sammanfattning av drendet

Lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete innebér att varje
kommun ska bedriva ett kunskapsbaserat brottsforebyggande arbete och
sékerstélla organisatoriska forutsittningar for detta. Malet ar att minska
brottsligheten och skapa 6kad trygghet.

Enligt lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete ska
kommunerna kartldgga brottsligheten inom sitt geografiska omréde och ta
fram en lagesbild. Utifran ldgesbilden ska de sedan ta stéllning till behovet
av atgdrder och besluta om en atgardsplan. Kommunerna ska ocksa ta visst
ansvar for samordningen av det lokala brottsforebyggande arbetet och inritta
en samordningsfunktion.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 16 september 2024
Kartldggning och ldgesbild 16 september 2024

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till kommunlednings-
kontorets forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Sakerhetsenheten
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 21(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 116 Dnr KS-00104/2023

Detaljplan for Talle 27:13 med flera i Ljusdal -
antagande

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar

1. Detaljplan for Télle 27:13 med flera i Ljusdal antas.

Sammanfattning av drendet

Néringslivs- och exploateringsenheten har uppréttat forslag till detaljplan
efter att beslut om planbesked fattats av kommunstyrelsens arbetsutskott 26
april 2023, § 41.

Syftet med detaljplaneforslaget dr att mojliggora for bostdder 1 form av ett
flerbostadshus med mdjlighet till att ha centrumindamal i entréplanet.

Planldggningen bedoms vara forenlig med fordjupad dversiktsplan for
Ljusdals tétort (2019). Omradet &r utpekat som bebyggelseutveckling och
centruméndamal. Planforslaget innebér ingen betydande miljopaverkan
enligt 6 kap. Miljobalken (1998:808).

Detaljplaneforslaget var foremal for samrad under perioden 31 januari 2024
till och med 28 februari 2024 och granskning under perioden 15 augusti
2024 till och med 5 september 2024.

Samtliga inkomna yttranden har sammanstéllts 1 en samradsredogdrelse samt
1 ett granskningsutldtande. Planforslaget har reviderats med anledning av
inkomna synpunkter.

Under planarbetet har utredningar sa som geoteknisk undersokning, mark-
miljoutredning, bullerutredning, vibrations- och stomljudsanalys, kvalitativ
riskbedomning gillande fardvég for farligt gods pa Norra stambanan i
Ljusdal upprittats.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsunderlag

Samhéllsserviceforvaltningens skrivelse 9 september 2024
Antagandehandlingar 9 september 2024

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till samhéllsservice-
forvaltningens forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Jav
Henrik Karlstrom (SD) och Jens Furuskog (SD) anméler jdv och deltar inte i

handldggningen av drendet. Henrik Estander (L) och Kiki Furstedt (V) gar in
1 deras stille.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 117 Dnr KS-00304/2024

Detaljplan for Oje 10:26, skelettplan, vigar inom Jarvsé
tatort — planbesked och planuppdrag

Arbetsutskottet beslutar

1. Med st6d av 5 kap. 2 § Plan- och bygglagen (2010:900) ges ett positivt
planbesked for planldggning av Oje 10:26 med flera, skelettplan, vigar
inom Jarvso titort.

2. Sambhillsserviceforvaltningen fér i uppdrag att upprétta en detaljplan for
Oje 10:26 med flera, skelettplan, viigar inom Jirvso titort.

3. Den totala kostnaden for att upprétta och genomfora detaljplanen
innefattar:
e Ar2024-2027: Arbetstid for detaljplan och markfrigor.

e Ar2025-2027: Markkdp samt lantmiteriforrittning for omprov-
ning/upphédvande av gemensamhetsanldggning samt dvriga fastig-
hetsbildningsatgérder som uppkommer i och med genomforandet av
detaljplanen. Kostnaden uppskattas till 400 000 kronor men kan
komma att bli dyrare.

Sammanfattning av drendet

Syftet med detaljplanen ir att ordna en tydlig forvaltning och drift av den
allménna platsmarken — vigar som finns inom Jarvso tdtort som ett led 1 den
av fullméktige beslutade vdghallningsstrategin, Véighallaransvar 1.0.

I 6versiktsplanen som antogs av kommunfullméktige 22 februari 2010, § 41
(KS 222/2006) ingar maélet att ’en vigstrategi ska utarbetas for att beskriva
kommunens viaghéllningsansvar”.

Kommunstyrelsen gav den 1 oktober 2015, § 262 forvaltningen i uppdrag att
utreda forutséttningarna for att fa till en 6vergripande policy for viaghall-
ningen 1 kommunen.

Under 2019 antog kommunfullmaktige en vdaghallningsstrategi, Vaghallar-
ansvar 1.0, som géller for hela kommunen. I vdghallningsstrategin star att
kommunen ska genomfora plandndringar sa att kommunalt huvudmannaskap
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

for allmén plats gata erhalls 1 beslutade omradden av bland annat Jarvso.
Ljusdal, Hybo, Férila, Los, Ramsj6 och Talldsen dr dven utpekade omraden
inom framtida planliggning som ska genomforas for att genomfora
intentionerna i vdghallningsstrategin, Véghallaransvaret 1.0.

Vidare star att:

Kommunen ska bidra till att genomféra omprovningsforrittningar alternativt
upphédva berdrda gemensamhetsanlédggningar i samband med skapandet av
kommunalt huvudmannaskap.

Kommunen ska bidra till att samfallighetsforeningar ldggs ned 1 samband
med att gemensamhetsanldggningarna upphavs.

Kommunen behover ta fram en langsiktig underhallsplan for gator och végar
med kommunalt huvudmannaskap, vilken gata- och parkenheten ansvarar
for.

Enligt 6 kap. 13 § plan- och bygglagen (2010:900) (PBL) har kommunen rétt
att 10sa in allmén plats som kommunen ska vara huvudman for. Enligt 14
kap. 14 § PBL dr kommunen skyldig att pa fastighetsdgarens begiran 16sa in
mark som enligt detaljplanen ska anvidndas for allmén plats som kommunen
ska vara huvudman for.

Efter att detaljplanen vunnit laga kraft kan omprévning/upphivande av
gemensamhetsanldggningar samt upplosning av samfallighetsforeningar ske
med stdd av detaljplanen. Dérefter kan inlosen av mark och fastighets-
bildningsétgarder ske.

Planprocessen bedoms kunna ske genom ett utokat forfarande, da det ar en
stor samradskrets. Planforslaget beddms kunna paborjas fjarde kvartalet
2024 och skickas ut pa samrad under 2025 och antas under 2026.

Beslutsunderlag
Samhillsserviceforvaltningens skrivelse 5 september 2024
Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till samhéllsservice-
forvaltningens forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Samhiéllsserviceforvaltningen, Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 25(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 118 Dnr KS-00067/2022

Motion fran Jonny Mill (LB) med flera gallande imple-
mentering av FN-konventionen om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméiktige beslutar

1. Motionen bifalles i enlighet med ordférandens Gvervégande.

Sammanfattning av drendet

Jonny Mill (LB) och Marie-Louise Hellstrom (LB) har limnat en motion
angaende implementering av FN-konventionen om réttigheter for personer
med funktionsnedsittning.

I motionen skriver de att "Sedan 2009 dr Sverige juridiskt bunden till FN:s
konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning. Stat,
region och kommun har ett gemensamt ansvar att félja denna. 2013 antog
kommunfullmiktige “policy for funktionshinderfragor”, det vill sdga en
handbok om ovanndmnda konvention."

For att sdkerstélla att kommunens styrdokument synliggor réttigheter for
personer med funktionsnedséttning, yrkar motionédrerna att FN-konventionen
om rattigheter for personer med funktionsnedsittning implementeras i likhet
med Barnkonventionen, det vill sdga genom revidering av styrdokument,
handlingsplan, checklista och utbildningsinsatser for samtliga berérda
tjanstepersoner och politiker.

Kommunfullméktige beslutade 28 mars 2022, § 41 att skicka motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen lamnade motionen for yttrande till verksamheten f6r
strategisk och hallbar utveckling.

Verksamheten for strategisk och hallbar utveckling anser att FN-
konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsittning inte gér
att jimstdlla med Barnkonventionen, eftersom den inte dr svensk lag, och
didrmed inte kan implementeras pa samma sitt i kommunen. Diaremot ar
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

frdgan viktig, och kan foljas upp pa andra sitt via kommunala styrdokument
med en liknande effekt.

I sitt yttrande skriver verksamheten for strategisk och héllbar utveckling att
internationellt arbete for méanskliga rattigheter grundar sig i FN:s allménna
forklaring frdn 1948 och listar FN:s kérnkonventioner. Sverige har ratificerat
sju av nio kdrnkonventioner och forklarar att konventioner maste inforlivas i
svensk lag for att vara direkt tillimpliga. Diskrimineringslagen i Sverige
inkluderar funktionsnedsittning som en diskrimineringsgrund.

Kommunstyrelsen ordforande skrivelse 1 sitt overvagande att implemen-
teringen av FN-konventionen om réttigheter for personer med funktions-
nedsdttning dr en betydelsefull atgird for att sékerstilla att var kommun
lever upp till sina internationella dtaganden och skyddar réttigheterna for
personer med funktionsnedsittning. Genom att bevilja motionens syfte
lagger vi grunden for att paborja detta viktiga arbete.

For att sékerstilla ett effektivt arbete med konventionen bor foljande punkter

beaktas:

1. Uppdrag till samtliga ndmnder i verksamhetsplan 2025: "Enheten for
strategisk och hallbar utveckling" ska sédkerstélla att ett uppdrag som
understryker vikten av att arbeta i enlighet med FN-konventionen
formuleras under relevant agendamal. Uppdraget placeras tillsammans
med andra kommunfullméaktigeuppdrag i verksamhetsplanen.

2. Forvaltningarna skapar relevanta handlingsplaner. Varje
forvaltning/sektor verkstéller uppdragen genom att formulera egna
projekt som leder till 6kad méluppfyllelse. Utveckling och anvdndning
av checklistor, revidering av styrdokument och utbildningsinsatser ar
exempel pa projekt som forvaltningarna/sektorerna skulle kunna
genomfora.

3. Rapportering: For att kunna f6lja upp arbetet och sékerstélla att
implementeringen sker enligt plan bor samtliga forvaltningar rapportera
till kommunstyrelsen tva ganger per ar om framsteg, vidtagna atgarder
och identifierade forbattringsomrdden, genom tertialrapporten.

Genom att arbeta i motionens anda kan vi effektivt integrera konventionens
principer i1 var verksamhet och bidra till en mer inkluderande och rattvis
kommun. Detta beslut ar ett viktigt steg mot att forbéttra livsvillkoren for
personer med funktionsnedsittning och jag rekommenderar att vi gar vidare
med detta forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsunderlag

Forslag till beslut 18 september 2024
Yttrande frdn VISHNU 28 november 2023
Kommunfullmédktiges protokoll 28 mars 2022
Motion fran Jonny Mill (LB) 1 mars 2022

Yrkanden

Jens Furuskog (SD): bifall till forslaget.
Lena Svahn (S): avslag till forslaget.
Propositionsordning

Ordforanden stiller de bada yrkandena emot varandra och finner att arbetsut-
skottet bifaller Jens Furuskog yrkande.
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PROTOKOLL 1(27)

Datum

2024-09-25

Endsenrummet, onsdagen 25 september 2024 klockan 08:30-12:00

Ledamoter

Pernilla Férlin (M), ordférande

Henrik Karlstrém (SD), 1:e vice ordforande, § 107-115 och § 117-118

Jens Furuskog (SD), ersittare for Jonny Mill (LB), § 107-115 och § 117-118
Lena Svahn (S)

Jonas Rask Samuelsson (C)

Henrik Estander (L), ersattare for Henrik Karlstrom (SD), § 116

Kiki Furstedt (V), erséttare for Jonny Mill (LB), § 116

Ej tjanstgorande ersiittare

Henrik Estander (L), § 107-115 och § 117-118
Iréne Jonsson (S)

Kiki Furstedt (V), § 107-115 och § 117-118

Mikael Bjork, kommundirektor

Jan-Erik Skyttner, Ljusdals OK, § 107

Calle Furustrom, Ljusdals OK, § 107

Mikael Mortensen, ekonomichef, § 110-111

Linnea Van Wagenen, kommunledningschef, § 113-114
Josefin Jarlheden, sdkerhetschef, § 115

Fredrik Wallby, planarkitekt, § 116-117

Ulrica Swird Biitikofer, nimndsekreterare

Lena Svahn

Digital justering, 2024-09-26

Paragrafer § 107-118

Ulrica Swird Bitikofer

Pernilla Firlin

Lena Svahn

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

ANSLAGSBEVIS

PROTOKOLL 2(27)

Datum

2024-09-25

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.

Forum

Sammantridesdatum

Datum for anslags uppsittande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2024-09-25
2024-09-26
2024-10-18

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Ulrica Swird Bitikofer

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 4(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 107 Dnr KS-00300/2024

Ansokan fran Ljusdals Orienteringsklubb om sponsring
till Hittaut 2025

Arbetsutskottet beslutar

1. Ljusdals Orienteringsklubb sponsras med 65 000 kronor for projektet
Hittaut 2025.

2. Medel tas fran kommunstyrelsens sponsringsbudget.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals Orienteringsklubb har ansokt om sponsring for sitt Hittaut-projekt
2025. Foreningen begér 65 000 kronor for att genomfora denna friskvérds-
aktivitet som lockar deltagare i alla aldrar och fran olika samhallsgrupper.
Under 2023 hade Hittaut 6ver 1 000 deltagare som tillsammans tog dver 23
000 checkpoints 1 Ljusdalsomrédet. Projektet framjar motion, hilsa och
lokalt engagemang, och ger dessutom positiv marknadsforing for Ljusdals
kommun genom sin spridning bade digitalt och fysiskt.

Kommunledningskontorets foreslar att ansokan om sponsring till Ljusdals
Orienteringsklubb for projektet Hittaut 2025 beviljas.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Ansokan med bilaga fran Ljusdals OK 2 september 2024

Yrkanden

Lena Svahn (S) och Jonas Rask Samuelsson (C): bifall till kommunlednings-
kontorets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 5(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsexpediering
Ljusdals Orienteringsklubb
Kommunledningskontoret
Ekonomienheten

Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 6(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 108 Dnr KS-00529/2023

Ansokan fran Ljusdals IF om sponsring for 2024

Arbetsutskottet beslutar

1. Ljusdals IF sponsras med 150 000 kronor.

2. Medel tas frin kommunstyrelsens sponsringsbudget.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals IF har inkommit med en ansdkan om sponsring for verksamhetséret
2024. Foreningen ansoker om ett bidrag pa 150 000 kronor for att genomfora
sina planerade evenemang och aktiviteter. Evenemangen riktar sig till en
bred malgrupp, fran barn till vuxna, och omfattar cirka 400 aktiva med
tusentals deltagare som publik, fordldrar och ledare. Foreningen har en stark
lokal forankring och marknadsfor Ljusdals kommun pa ett positivt sétt
genom sina aktiviteter. Sponsringen &r i linje med kommunens sponsrings-
policy och Agenda 2030-mal, dir man arbetar aktivt med inkludering,
hallbarhet och hilsa.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Ansokan inklusive bilagor 27 november 2023

Yrkanden

Lena Svahn (S) och Jonas Rask Samuelsson (C): bifall till kommunlednings-
kontorets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Ljusdals IF
Kommunledningskontoret
Ekonomienheten

Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 7(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 109 Dnr KS-00322/2024

Ansokan fran Ljusdals Bandyklubb om sponsring for
sasongen 2024/2025 samt om bidrag till sarskild
satsning pa barn och unga

Arbetsutskottet beslutar

1. Ljusdals BK:s sponsringsansdkan pa 150 000 kronor beviljas.
2. Medel for detta tas fran kommunstyrelsens sponsringsbudget.
Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar

1. Ljusdals BK:s sdrskilda satsning pa barn & unga beviljas med 550 000
kronor fran utvecklingsreserven.

2. Effekten av den sdrskilda satsningen ska utvirderas av foreningen
tillsammans med tjdnstemédn pd kommunledningskontoret i
kommunstyrelsens tertialrapporter.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals BK har inkommit med en ans6kan om sponsring och stod for deras
elit- och ungdomsverksamhet samt for genomforandet av sérskilda projekt
som riktar sig till barn och unga. Féreningen ansdker om ett totalt belopp pa
700 000 kronor, varav 150 000 kronor foreslas ska tas fran kommunens
sponsringsbudget och resterande medel fran utvecklingsreserven for
satsningar pa barn och unga.

Detta stod ska betraktas som en del i en storre satsning pa att utveckla
foreningens ungdomsverksamhet genom deras koncept "LBK-modellen",
vilken syftar till att ge ungdomar en meningsfull fritid och framtid i Ljusdal.
Foreningen har ocksé foreslagit pilotprojekt som "Skridskofritids" och
aktiviteter inom LSS och Kommunalt Aktivitetsansvar (KAA), vilka har som
mal att stirka kommunens arbete for social hallbarhet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 8(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Kommunledningskontoret foreslar att ansdkan beviljas enligt ovanstdende
forslag, med sérskild utvirdering for att sdkerstélla att dessa satsningar
bidrar till ett béttre samhélle och forbéttrad ungdomsintegration.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Ansodkan med bilagor fran Ljusdals BK 18 september 2024

Yrkanden

Lena Svahn (S): avslag till punkterna som géller en sérskild satsning pd barn
och unga i kommunledningskontorets forslag.

Utred hur skolan och kommunen kan samarbeta med foreningar och
fritidsbanken for att ge barn i mellanstadieélder tillgéng till sporter och
aktiviteter direkt efter skoltid. Presentera ett helhetskoncept med inblandade
aktorer, mélsittningar, métvarden.

Fér punkterna gillande sponsring: Aterremiss for en analys av héjande av
sponsringsbidraget. Det ska framgé pa vilket siatt LBK marknadsfor
kommunen som en positiv kommun att arbeta, studera, leva och bo i. Det ska
framga pa vilka platser och i1 vilka sammanhang som kommunens logotyp
syns.

Pernilla Férlin (M). avslag till aterremiss och bifall till liggande forslag.

Propositionsordning

Ordforanden frigar om drendet om sponsring ska avgoras idag och finner att
arbetsutskottet bifaller detta.

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till kommunlednings-
kontorets forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Ordforanden stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Lena Svahns
tilldggsyrkande och finner att arbetsutskottet avslar detta.

Reservation

Lena Svahn och Jonas Rask Samuelsson reserverar sig mot beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsexpediering
Ljusdals Bandyklubb
Ekonomienheten
Kommunledningskontoret
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 110 Dnr KS-00264/2018

Ansokan fran Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren
i Kallmyr om bidrag ur stiftelsen Jonas Sundbergs och
hans syskons donation till anlaggande av flaggstangs-
fot

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar

1. Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren i Kallmyr beviljas bidrag
med 24 625 kronor for anldggande av ny flaggstdngsfot.

Sammanfattning av drendet

Léansstyrelsen 1 Dalarnas lén har efter ansdkan fran Ljusdals kommun 20
december 2018 beslutat att stiftelsen Jonas Sundbergs och hans syskons
donation far forbruka tillgangarna genom utdelning i enlighet med det
dndamal som finns i dess stadgar. Dessutom godkénde Lénsstyrelsen att
foreningar inom Ljusdals sddra fjarding (séder om Ljusnan i fore detta
Ljusdals socken) kan soka bidrag for investeringar. Utdelningsbara medel
uppgar for ndrvarande till cirka 126 477 kronor.

Efter annonsering 1 Ljusdals-Posten har en ansdkan om bidrag inkommit.
Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren i Kallmyr (Kallmyr Godtemp-
larhus) har sokt bidrag for anliggande av ny flaggstangsfot, den tidigare har
skadats allvarligt i en storm. Den totala kostnaden &r berdknad till 24 625
kronor och finns redovisad i ansdkan, foreningen har inte mojlighet att gé in
med egen insats pa grund av forsémrad ekonomi orsakad av coronapande-
min. Féreningen har inte heller sokt andra bidrag. Enligt foreningens stadgar
forvaltas stiftelsen av en av kommunstyrelsen sérskilt utsedd kommitté
bestdende av tva personer och beslut om tilldelning fattas av kommittén.
Stiftelsens formogenhetsforvaltning administreras av ekonomienheten.

Stiftelsens ledamoter dr for narvarande Bengt Larsson och Leif Skold. Bengt
Larsson dr dven foretrddare for Foreningen Logen No 2036 Ljusbringaren
och kan dirfor betraktas som javig. Beslut om tilldelning av bidrag bor
dérmed hénskjutas till kommunstyrelsen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 11(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 13 september 2024
Ansokan om bidrag 20 augusti 2024

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till kommunlednings-
kontorets forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 111 Dnr KS-00523/2023

Delarsrapport augusti 2024

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2.  Kommundirektdren far i uppdrag att genomfora en utvirdering av
forvaltningarnas tillimpning och hantering av ekonomistyrningsreglerna
samt dess tillimpningsanvisningar utifran perspektiven ekonomi,
bemanning samt den interna kommunikationen utifran ekonomistyrning
och ekonomiuppfdljning.

Sammanfattning av dArendet

Ekonomichef Mikael Mortensen redogdr muntligt for delarsbokslutet per
augusti 2024 samt helarsprognos for 2024.

Utfallet per augusti blev 23 miljoner kronor (periodiserad budget 20 miljoner
kronor).

Arsprognos #r -20 miljoner kronor (april -31 miljoner kronor) (drsbudget 2
miljoner kronor).

Budgetavvikelsen ar ddrmed pa -22 miljoner kronor.

Nédmnderna: -15.8 miljoner kronor (april -17 miljoner kronor)

ON -13.5 miljoner kronor (april -17 miljoner kronor)
UN -5.1 miljoner kronor (april +-0)
KS -1.3 miljoner kronor (april +-0)
ASN +3.5 miljoner kronor (april +-0)
SSN +0.6 miljoner kronor (april +-0)

Centrala poster och finansiering: -6.8 miljoner kronor (pensionskostnader)
(april -10.3 miljoner kronor).

Anstéllnings- och inkdpsstopp intrdder f6r berérd ndmnd tills dess atgéirds-
plan som eliminerar underskottet 1 nértid redovisas till kommunstyrelsen.

Prognoserna ska analyseras vidare.

Sida
12(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 13(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Yrkanden

Jonas Rask Samuelsson (C): kommundirektoren fér i uppdrag att genomfora
en utvirdering av forvaltningarnas tillimpning och hantering av
ekonomistyrningsreglerna samt dess tillimpningsanvisningar utifrén
perspektiven ekonomi, bemanning samt den interna kommunikationen
utifrdn ekonomistyrning och ekonomiuppfoljning.

Lena Svahn (S): bifall till Jonas Rask Samuelssons yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet.

Hon stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Jonas Rask

Samuelssons tilldggsyrkande och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 14(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 112 Dnr KS-00521/2023

Detaljbudget kommunstyrelsen 2025

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Kommundirektér Mikael Bjork informerar om detaljbudgeten for
kommunstyrelsen. Detaljbudgeten kommer att skickas ut med kallelsen till
kommunstyrelsen 9 oktober.

Besparingskravet pa 2,5 procent som finns pa hela kommunen bedomer
Mikael Bjork kan gélla forst fran 2026 dé ndsta ars budgetramar redan har
klubbats av kommunfullméktige. Men Mikael Bjork har dnda tittat pa
mojliga besparingar 1 budgeten for 2025.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 113 Dnr KS-00432/2023

Arbetsmiljokartlaggning omsorgsforvaltningen

Arbetsutskottet beslutar

1. Information noteras till protokollet.

2. Arbetsutskottet ska fa en ny uppfoljning av arbetsmiljokartliggningen i
omsorgsforvaltningen om cirka sex méanader.

Sammanfattning av drendet

Under hosten 2023 inkom Vision och Ledarna med en varsin 6:6a-anmilan
(mojlighet for skyddsombud att begéra en arbetsmiljodtgéird) utifran upp-
levda arbetsmiljorisker inom omsorgsforvaltningen. Arbetsmiljoriskerna
hade identifierats frimst inom gruppen chefer, men dven annan grupp var
identifierad. De bdda fackforbundens krav pa atgérd var att en kartldggning
av arbetsmiljon skulle genomforas, vilket arbetsgivaren tillmotesgick.

Beddmningen gjordes att kartliggningen skulle genomforas av en HR-resurs
som vid det tillfallet var projektanstilld for att arbete mot utbildningsfor-
valtningen. HR-resursen hade inte tidigare varit involverad i drenden
kopplade mot omsorgsforvaltningen, ddrmed ansags att den medarbetaren
kunde vara opartisk i drendet.

Arbetet med arbetsmiljokartlaggningen startade i november 2023. En del av
undersokningen bygger pad en OSA-enkét (Organisatorisk och social arbets-
miljo) som skickades ut till samtliga medarbetare inom omsorgsforvalt-
ningen. Syftet med enkéten var att delaktiggdra och lyssna pa medarbetares
roster, signalera inkludering och fi ett bra underlag infor fortsatt
kartldggning.

OSA-enkiten undersoker de nio arbetsmiljoomrddena Arbetets organisering,
Aterhiimtning, Stod, Mojligheter att paverka, Ledarskap, Kunskap och
utveckling, Arbetsbelastning och krav, Psykologisk trygghet samt Krank-
ande sdrbehandling. Vilket &r samma som medarbetarundersdokningen
(MAU) f6r jamforbarhet.

Den andra delen av underdkningen bygger pa intervjuer inom totalt nio
grupper. Dessa intervjuer var kvalitativa och semi-strukturerade, vilket

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 16(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

innebdr att de foljde en viss struktur men ocksa tillat flexibilitet for att
utforska specifika omrédden djupare. Syftet med intervjuerna var att fa en
detaljerad bild av medarbetarnas upplevelser och ésikter kring olika aspekter
av arbetsmiljon. Intervjuerna genomfordes med 47 medarbetare, framforallt i
ledande stéllning, administrativ roll eller fack. Intervjuerna syftade till att
fordjupa forstaelsen av de problem som identifierats i enkéten och att samla
in forslag pé atgarder fran medarbetarna.

Resultatet har sammanstillts i1 en slutrapport som offentliggjordes 11 juni
2024. Slutrapporten finns som bilaga till denna tjansteskrivelse. Utdver
slutrapporten har totalt atta grupprapporter sammanstallts.

Efter att slutrapporten blivit offentlig lyfte Vision behovet av att samman-
fatta slutrapporten, vilket kommunikationsenheten har gjort, pa uppdrag av
HR-enheten. Den sammanfattade rapporten blev klar 30 juli 2024.

Efter att arbetsgivaren tagit del av resultatet 1 slutrapporten sa kallades de
fackforbund, som tidigare varit involverade i arbetet med kartlaggningen, till
ett forsta mote 11 september 2024. Detta med syfte att tillsammans ldgga
upp en plan for det fortsatta arbetet med framtagande av handlingsplan.

Fackforbunden anser att de fortsatt ska vara delaktiga i processen, men att
arbetsgivaren ska ta fram ett forslag for det fortsatta arbetet. Bada parter ar
overens om att framsta fokus ska vara att omhédnderta de atgardsforslag/
forbattringsforslag som framkommit fran medarbetarna under intervjuerna,
vilket framgér i slutrapporten.

Arbetsmiljoverket har utifran den 66a-anmélan fran Vision gjort ett forelag-

gande med vite (300 000 kronor) dir de stiller krav pé att undersdka om det

finns forhéllanden i var verksamhet som kan ge upphov till krinkande sérbe-
handling inom omsorgsforvaltningen, detta ska sedan riskbedomas, atgirdas
och det som inte kan atgdrdas direkt ska sammanstillas i en handlingsplan.

Utifrén detta sd pagar ett arbete inom hela omsorgsforvaltningen. Just nu sa
genomfors riskbedomningar inom samtliga enheter inom forvaltningen.
Riskbedomning med tillhérande handlingsplan ska sedan sammanstéllas pa
overgripande niva. Arbetet kommer sedan att redogdras for till Arbetsmiljo-
verket.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Slutrapport arbetsmiljokartldggning OF 2 augusti 2024

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 17(27)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Kortversion Slutrapport arbetsmiljokartlaggning OF 11 juni 2024
Yrkanden

Lena Svahn (S): arbetsutskottet ska fa en ny uppfoljning av arbetsmiljo-
kartldaggningen i omsorgsforvaltningen om cirka sex méanader.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Hon stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Lena Svahns
tillaggsyrkande och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunledningskontoret
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 18(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 114 Dnr KS-00403/2023

Sjukstatistik andra kvartalet 2024

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

HR-enheten har tagit fram sjukstatistik for andra kvartalet 2024.

Sjukstatistiken redovisas pa totalen for hela Ljusdals kommun samt med
uppdelning pa samtliga fem forvaltningar.

Jamforelse av andra kvartalet 2024 gors mot forsta kvartalet 2024 samt andra
kvartalet 2023.

Den totala sjukfrdnvaron i Ljusdals kommun har sjunkit med 1,7 procent
mellan forsta och andra kvartalet 2024. Den har sjunkit inom samtliga
forvaltningar.

Nér man jamfor andra kvartalet 2024 med andra kvartalet 2023 har den
totala sjukfrdnvaron sjunkit med 1,4 procent. Sjukfranvaron har sjunkit i alla
forvaltningar utom i arbetsmarknads- och socialforvaltningen dér den har
okat fran 4,2 procent till 4,4 procent.

Ovrig information infdr framtida redovisning av sjukfranvarostatistiken:

Redovisningen for sjukfrdnvarostatistiken for andra kvartalet 2024 ar
forenklad och enbart sammanstélld pa totalen. Detta med anledning av
frdnvaro pa HR-enheten som medfort att framtagandet av sjukstatistiken
forsvarats (dd inte alla har behorighet till uttag av utdata och skapande av
rapporter i vart lonesystem Personec P).

En plan finns nu for att skaffa ytterligare licenser i systemet samt att utbilda
ytterligare tva HR-konsulter, si att flera kan skapa rapporter samt fa ut
underlaget.

HR-chef har dven fatt insyn i att rapporteringen av sjukstatistiken inte har
ndgon faststélld struktur, vilket forsvarar sammanstéllning och analysarbete.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Utifran detta sa forslas foljande:

HR-enheten kommer att ta fram ett forslag pa hur vi strukturerat och
kontinuerligt ska folja upp och analysera sjukfranvarostatistiken fran och
med 1 januari 2025.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets skrivelse 18 september 2024
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunledningskontoret
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 20(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 115 Dnr KS-00212/2024

Kartlaggning och lagesbild om trygghet och brott i
Ljusdals kommun

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar

1. Kartlaggning som gjorts géllande brottsligheten inom det geografiska
omrédet i enlighet med lagen om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete av brott och otrygghet (2023:196) godkénns.

Sammanfattning av drendet

Lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete innebér att varje
kommun ska bedriva ett kunskapsbaserat brottsforebyggande arbete och
sékerstélla organisatoriska forutsittningar for detta. Malet ar att minska
brottsligheten och skapa 6kad trygghet.

Enligt lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete ska
kommunerna kartldgga brottsligheten inom sitt geografiska omréde och ta
fram en lagesbild. Utifran ldgesbilden ska de sedan ta stéllning till behovet
av atgdrder och besluta om en atgardsplan. Kommunerna ska ocksa ta visst
ansvar for samordningen av det lokala brottsforebyggande arbetet och inritta
en samordningsfunktion.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets skrivelse 16 september 2024
Kartldggning och ldgesbild 16 september 2024

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till kommunlednings-
kontorets forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Sakerhetsenheten
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 21(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 116 Dnr KS-00104/2023

Detaljplan for Talle 27:13 med flera i Ljusdal -
antagande

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar

1. Detaljplan for Télle 27:13 med flera i Ljusdal antas.

Sammanfattning av drendet

Néringslivs- och exploateringsenheten har uppréttat forslag till detaljplan
efter att beslut om planbesked fattats av kommunstyrelsens arbetsutskott 26
april 2023, § 41.

Syftet med detaljplaneforslaget dr att mojliggora for bostdder 1 form av ett
flerbostadshus med mdjlighet till att ha centrumindamal i entréplanet.

Planldggningen bedoms vara forenlig med fordjupad dversiktsplan for
Ljusdals tétort (2019). Omradet &r utpekat som bebyggelseutveckling och
centruméndamal. Planforslaget innebér ingen betydande miljopaverkan
enligt 6 kap. Miljobalken (1998:808).

Detaljplaneforslaget var foremal for samrad under perioden 31 januari 2024
till och med 28 februari 2024 och granskning under perioden 15 augusti
2024 till och med 5 september 2024.

Samtliga inkomna yttranden har sammanstéllts 1 en samradsredogdrelse samt
1 ett granskningsutldtande. Planforslaget har reviderats med anledning av
inkomna synpunkter.

Under planarbetet har utredningar sa som geoteknisk undersokning, mark-
miljoutredning, bullerutredning, vibrations- och stomljudsanalys, kvalitativ
riskbedomning gillande fardvég for farligt gods pa Norra stambanan i
Ljusdal upprittats.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsunderlag

Samhéllsserviceforvaltningens skrivelse 9 september 2024
Antagandehandlingar 9 september 2024

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till samhéllsservice-
forvaltningens forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Jav
Henrik Karlstrém (SD) och Jens Furuskog (SD) anmailer jév och deltar inte 1

handldggningen av drendet. Henrik Estander (L) och Kiki Furstedt (V) gar in
1 deras stille.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 23(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 117 Dnr KS-00304/2024

Detaljplan for Oje 10:26, skelettplan, vigar inom Jarvsé
tatort — planbesked och planuppdrag

Arbetsutskottet beslutar

1. Med st6d av 5 kap. 2 § Plan- och bygglagen (2010:900) ges ett positivt
planbesked for planldggning av Oje 10:26 med flera, skelettplan, vigar
inom Jarvso titort.

2. Sambhillsserviceforvaltningen fér i uppdrag att upprétta en detaljplan for
Oje 10:26 med flera, skelettplan, viigar inom Jirvso titort.

3. Den totala kostnaden for att upprétta och genomfora detaljplanen
innefattar:
e Ar2024-2027: Arbetstid for detaljplan och markfrigor.

e Ar2025-2027: Markkdp samt lantmiteriforrittning for omprov-
ning/upphédvande av gemensamhetsanldggning samt dvriga fastig-
hetsbildningsatgérder som uppkommer i och med genomforandet av
detaljplanen. Kostnaden uppskattas till 400 000 kronor men kan
komma att bli dyrare.

Sammanfattning av drendet

Syftet med detaljplanen ir att ordna en tydlig forvaltning och drift av den
allménna platsmarken — vigar som finns inom Jarvso tdtort som ett led 1 den
av fullméktige beslutade vdghallningsstrategin, Véighallaransvar 1.0.

I 6versiktsplanen som antogs av kommunfullméktige 22 februari 2010, § 41
(KS 222/2006) ingar maélet att ’en vigstrategi ska utarbetas for att beskriva
kommunens viaghéllningsansvar”.

Kommunstyrelsen gav den 1 oktober 2015, § 262 forvaltningen i uppdrag att
utreda forutséttningarna for att fa till en 6vergripande policy for viaghall-
ningen 1 kommunen.

Under 2019 antog kommunfullmaktige en vdaghallningsstrategi, Vaghallar-
ansvar 1.0, som géller for hela kommunen. I vdghallningsstrategin star att
kommunen ska genomfora plandndringar sa att kommunalt huvudmannaskap

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

for allmén plats gata erhalls 1 beslutade omradden av bland annat Jarvso.
Ljusdal, Hybo, Férila, Los, Ramsj6 och Talldsen dr dven utpekade omraden
inom framtida planliggning som ska genomforas for att genomfora
intentionerna i vdghallningsstrategin, Véghallaransvaret 1.0.

Vidare star att:

Kommunen ska bidra till att genomféra omprovningsforrittningar alternativt
upphédva berdrda gemensamhetsanlédggningar i samband med skapandet av
kommunalt huvudmannaskap.

Kommunen ska bidra till att samfallighetsforeningar ldggs ned 1 samband
med att gemensamhetsanldggningarna upphavs.

Kommunen behover ta fram en langsiktig underhallsplan for gator och végar
med kommunalt huvudmannaskap, vilken gata- och parkenheten ansvarar
for.

Enligt 6 kap. 13 § plan- och bygglagen (2010:900) (PBL) har kommunen rétt
att 10sa in allmén plats som kommunen ska vara huvudman for. Enligt 14
kap. 14 § PBL dr kommunen skyldig att pa fastighetsdgarens begiran 16sa in
mark som enligt detaljplanen ska anvidndas for allmén plats som kommunen
ska vara huvudman for.

Efter att detaljplanen vunnit laga kraft kan omprévning/upphivande av
gemensamhetsanldggningar samt upplosning av samfallighetsforeningar ske
med stdd av detaljplanen. Dérefter kan inlosen av mark och fastighets-
bildningsétgarder ske.

Planprocessen bedoms kunna ske genom ett utokat forfarande, da det ar en
stor samradskrets. Planforslaget beddms kunna paborjas fjarde kvartalet
2024 och skickas ut pa samrad under 2025 och antas under 2026.

Beslutsunderlag
Samhillsserviceforvaltningens skrivelse 5 september 2024
Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till samhéllsservice-
forvaltningens forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Samhiéllsserviceforvaltningen, Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 25(27)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25
§ 118 Dnr KS-00067/2022

Motion fran Jonny Mill (LB) med flera gallande imple-
mentering av FN-konventionen om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméiktige beslutar

1. Motionen bifalles i enlighet med ordférandens Gvervégande.

Sammanfattning av drendet

Jonny Mill (LB) och Marie-Louise Hellstrom (LB) har limnat en motion
angaende implementering av FN-konventionen om réttigheter for personer
med funktionsnedsittning.

I motionen skriver de att "Sedan 2009 dr Sverige juridiskt bunden till FN:s
konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning. Stat,
region och kommun har ett gemensamt ansvar att félja denna. 2013 antog
kommunfullmiktige “policy for funktionshinderfragor”, det vill sdga en
handbok om ovanndmnda konvention."

For att sdkerstélla att kommunens styrdokument synliggor réttigheter for
personer med funktionsnedséttning, yrkar motionédrerna att FN-konventionen
om rattigheter for personer med funktionsnedsittning implementeras i likhet
med Barnkonventionen, det vill sdga genom revidering av styrdokument,
handlingsplan, checklista och utbildningsinsatser for samtliga berérda
tjanstepersoner och politiker.

Kommunfullméktige beslutade 28 mars 2022, § 41 att skicka motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen lamnade motionen for yttrande till verksamheten f6r
strategisk och hallbar utveckling.

Verksamheten for strategisk och hallbar utveckling anser att FN-
konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsittning inte gér
att jimstdlla med Barnkonventionen, eftersom den inte dr svensk lag, och
didrmed inte kan implementeras pa samma sitt i kommunen. Diaremot ar

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

frdgan viktig, och kan foljas upp pa andra sitt via kommunala styrdokument
med en liknande effekt.

I sitt yttrande skriver verksamheten for strategisk och héllbar utveckling att
internationellt arbete for méanskliga rattigheter grundar sig i FN:s allménna
forklaring frdn 1948 och listar FN:s kérnkonventioner. Sverige har ratificerat
sju av nio kdrnkonventioner och forklarar att konventioner maste inforlivas i
svensk lag for att vara direkt tillimpliga. Diskrimineringslagen i Sverige
inkluderar funktionsnedsittning som en diskrimineringsgrund.

Kommunstyrelsen ordforande skrivelse 1 sitt overvagande att implemen-
teringen av FN-konventionen om réttigheter for personer med funktions-
nedsdttning dr en betydelsefull atgird for att sékerstilla att var kommun
lever upp till sina internationella dtaganden och skyddar réttigheterna for
personer med funktionsnedsittning. Genom att bevilja motionens syfte
lagger vi grunden for att paborja detta viktiga arbete.

For att sékerstilla ett effektivt arbete med konventionen bor foljande punkter

beaktas:

1. Uppdrag till samtliga ndmnder i verksamhetsplan 2025: "Enheten for
strategisk och hallbar utveckling" ska sédkerstélla att ett uppdrag som
understryker vikten av att arbeta i enlighet med FN-konventionen
formuleras under relevant agendamal. Uppdraget placeras tillsammans
med andra kommunfullméaktigeuppdrag i verksamhetsplanen.

2. Forvaltningarna skapar relevanta handlingsplaner. Varje
forvaltning/sektor verkstéller uppdragen genom att formulera egna
projekt som leder till 6kad méluppfyllelse. Utveckling och anvdndning
av checklistor, revidering av styrdokument och utbildningsinsatser ar
exempel pa projekt som forvaltningarna/sektorerna skulle kunna
genomfora.

3. Rapportering: For att kunna f6lja upp arbetet och sékerstélla att
implementeringen sker enligt plan bor samtliga forvaltningar rapportera
till kommunstyrelsen tva ganger per ar om framsteg, vidtagna atgarder
och identifierade forbattringsomrdden, genom tertialrapporten.

Genom att arbeta i motionens anda kan vi effektivt integrera konventionens
principer i1 var verksamhet och bidra till en mer inkluderande och rattvis
kommun. Detta beslut ar ett viktigt steg mot att forbéttra livsvillkoren for
personer med funktionsnedsittning och jag rekommenderar att vi gar vidare
med detta forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-09-25

Beslutsunderlag

Forslag till beslut 18 september 2024
Yttrande frdn VISHNU 28 november 2023
Kommunfullmédktiges protokoll 28 mars 2022
Motion fran Jonny Mill (LB) 1 mars 2022

Yrkanden

Jens Furuskog (SD): bifall till forslaget.
Lena Svahn (S): avslag till forslaget.
Propositionsordning

Ordforanden stiller de bada yrkandena emot varandra och finner att arbetsut-
skottet bifaller Jens Furuskog yrkande.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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