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PROTOKOLL 2(25)

Datum

2022-06-08

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Forum

Sammantridesdatum

Datum for anslags uppsittande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2022-06-08
2022-06-13
2022-07-05

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Ulrica Swird Bitikofer

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08

(Signerat, SHA-256 DBB7F2DEEDCC6D6858955BF795003405FFC245356A9054899E228D9054E5240F)
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 3(25)
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 4(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§88 Dnr 00192/2022

Inflyttningsstrategi

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Bitrddande kommunchef Mikael Bjork ger en nuldgesuppdatering om
inflyttningsstrategin som ska tas fram.

Inflyttningsstrategin handlar inte om att paketera Ljusdal béttre, eller skapa
slogans och marknadsforingskampanjer.

Ljusdals kommun ska vara mer attraktiv for alla - boende, inflyttare och
besokare. Det dr bara genom att vara en béttre ort att bo och leva i som vi
kommer bli fler.

Malgrupper:

e De som vill bo kvar.

e De som vill flytta hem.
e De som vill flytta hit.

Var dr vi idag?

e Manga aktiviteter pagdr som bidrar till 6kad inflyttning, men dessa dr inte
samlade i en gemensam strategi

e Vi saknar ett tydligt befolknings-/inflyttningsmal (forslag pa prioriterade
mal/uppdrag kommer till kommunfullméaktige i juni).

e Dedikerade resurser saknas for att kunna arbeta systematiskt med
befolkning/inflyttning (forslag till ny organisation kommer till kommun-
fullméktige 1 juni men tillhérande budget kan behova justeras).

Beslutsunderlag

Presentation Inflyttningsstrategin 2 juni 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 5(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08 Sida 5 av 26
(Signerat, SHA-256 DBB7F2DEEDCC6D6858955BF795003405FFC245356A9054899E228D9054E5240F)



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 6(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 89 Dnr 00296/2020

Diskussion om sponsringspolicy

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals IF har inkommit med en sponsringsansokan for 2022 om 150 000
kronor. Tidigare har arbetsutskottet beviljat sponsring for Halsingehambon,
Hittaut och till Jarvsd Cykelklubb f6r SM i Enduro.

Fragor har uppstatt om hur den nya sponsringspolicyn bor tolkas.
Ansokningar kommer in under aret och kan ddrmed inte stillas mot
varandra. Elitsponsring brukar tolkas som en marknadsfoéringsmgjlighet for
kommunen, men eftersom man i dagsldget inte har elitsporter blir syftet
mindre tydligt. Samtidigt visar policyn tydligt att dven klubbar, sporter och
foreningar som pa nagot sétt bidrar till kommunens hallbara utveckling ska
premieras, inte bara de som elitsatsar.

Ett forslag skulle kunna vara att alla sponsringsforslag inkommer vid ett eller
tva tillféllen per ar, for att kunna stillas mot varandra.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas diskutera:

e  Hur tolkar kommunstyrelsen sponsringspolicyn utifran nytta for
medborgare 1 forhallande till eventuell marknadsforingspotential (bred
allménnytta eller premie for elitsponsring)?

e Borde sponsringsansokningar ske en alternativt tva génger per ar for att
kunna védgas mot varandra?

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse 3 juni 2022
Antagen sponsringspolicy 2 februari 2021

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 7(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 8(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 90 Dnr 00210/2021

Aterrapport fran Jarvso Bergscykelklubb om SM-
arrangemanget i Enduro och Pump Track

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 9 juni 2021, § 79 att bevilja
sponsring med 45 000 kronor till Jarvsd Bergcykelpark for SM-arrangemang
1 Enduro och Pump Track.

Bitrddande kommunchefen Mikael Bjork redogor for aterrapporten som
Jarvso Bergcykelpark har 1damnat fran arrangemanget.

Tva SM-tivlingar arrangerades med 400 deltagare samt medfoljande.

Arrangemangen fick mycket berom av Svenska Cykelforbundet, deltagare
samt dskédare.

Sponsringspengarna gick till att betala sjukvardspersonal, mat, utrustning
med mera.

Kringarrangemang i form av kreativa aktiviteter for barn samt cykelparad 1
folkdrékt var ocksa populéra inslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 9(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§91 Dnr 00125/2022

Utredning av organisatoriska och sociala arbets-
miljéforhallanden inom utbildningsforvaltningen

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

Arbetsutskottet gav 27 april 2022, § 38 kommunchefen i uppdrag att utreda
organisatoriska och sociala arbetsmiljéforhallanden inom
utbildningsforvaltningen.

Bitradande kommunchef Mikael Bjork informerar om att upphandling nu har
skett och att det kommer att vara Public Partner som genomfor utredningen.

Public Partner kommer nu att tréffa rektorerna samt ha uppstartsméte med
HR-chef och forvaltningschef infor utredningen.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 10(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§92 Dnr 00062/2021

Sjukfranvarostatistik forsta kvartalet 2022

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Nasta ging sjukfrdnvaron presenteras for personalutskottet ska en analys
finnas med.

Sammanfattning av drendet

Bitrddande kommunchefen Mikael Bjork redogor for sjukstatistik gillande
forsta kvartalet 2022. Frdnvaron steg under tredje kvartalet 2021 da
smittspridningen 1 samhéllet steg och fortsatte att ligga pa en hég niva under
borjan av 2022.

Sjukfranvaron forsta kvartalet 2022 var 12,8 procent i kommunen som
helhet. Det innebar en 6kning fran fjarde kvartalet 2021 da sjukfranvaron var
11,7 procent pd totalen. Alla forvaltningar har 6kat sin sjukfrdnvaro forutom
arbetsmarknads- och socialforvaltningen som minskade sin sjukfranvaro fran
6,9 procent till 4,9 procent. Att sjukfranvaron ligger sd hogt ar till stor del en
foljd av pandemin da restriktionen har varit att man ska stanna hemma for
minsta symptom och manga yrkesgrupper inte har haft mgjlighet att arbeta
hemifran.

Men dven fore pandemin hade Ljusdals kommun en hog sjukfranvaro som
man lédnge har forsokt rdda bot pd. Kommunen har nu ansdkt om och blivit
antagna till projektet Suntarbetsliv dar man fér hjilp och verktyg for att
skapa friska arbetsplatser.

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): Nésta géng sjukfrdnvaron presenteras for
personalutskottet ska en analys finnas med.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet samt sitt eget yrkande och finner att arbetsutskottet
bifaller detta.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 11(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
Beslutsexpediering
HR-chef
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 12(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§93 Dnr 00010/2021

Loneforslag

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

5 miljoner kronor har avsatts till 16nedkningar for utvalda grupper. Detta &r
ett politiskt initiativ som politikerna ska fatta beslut om.

Ett tjinstemannaforslag finns som kommer att presenteras pé arbetsutskottet
1 augusti.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS EY KOMMUN Sida
PROTOKOLL 13(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§94 Dnr 00012/2020
Utvecklingschef Halsingland - Magnus Ernstrom
presenterar sig.
Arbetsutskottet beslutar
1. Informationen noteras till protokollet.
Sammanfattning av dArendet
Utvecklingschef Hélsingland, Magnus Ernstrom, presenterar sig.
Magnus Ernstrdom kommer att leda ett utvecklingskontor med tva anstillda
som ligger under Hélsingerddet och kommunchefsgruppen i hierarkin. Han
véntar nu pa att de andra tva ska ansluta 1 september.
Utvecklingskontoret kommer att arbeta med hallbar tillvixt samt intern
samverkan (och dven varumairket Hélsingland samt vara EU-kontor).
Hallbar tillviixt:
e Pdverkansarbete regionalt och nationellt.
e Omvirldspaning.
e Samhillsplanering.
e Varumirke och inflyttning.
e Nairingsliv.
e Kompetensforsorjning/arbetsmarknad.
Intern samverkan:
e [T-drift, sdkerhet och licenser.
e Styrning ledning rdddningstjénst.
e InkoOp mitt.
¢ (Gemensam l6neadministration.
e FEkonomisamverkan.
¢ Digitalt slutarkiv.
e Telefoni.
e Vuxenutbildning.
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 14(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 15(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§95 Dnr 00153/2022

Forstudie - eventuellt medlemskap i Halsinglands
Utbildningsforbund

Arbetsutskottet beslutar

1. Enutredning ska genomforas av extern kompetens som analyserar
forstudien och ett framtida medlemskap.

2. Kommunchefen far i uppdrag att upphandla extern kompetens.

3. Vid behov av finansiering aterkommer drendet till kommunstyrelsen
efter upphandling.

4. Efter utredningens genomforande aterkommer drendet till
kommunstyrelsen for vidare hantering.

Sammanfattning av drendet

En forstudie har genomforts med ambitionen att belysa vad ett medlemskap i
forbundet kommer att betyda for Ljusdals kommun. Forstudien har genom-
forts av forbundet dér Ljusdals kommun varit delaktiga 1 styrgrupp och i
processen med framtagande av underlag.

Forstudiens slutsats ér att rekommendera Ljusdals kommun att ansoka om
medlemskap 1 Hélsinglands utbildningsforbund.

Utifran forstudiens rekommendation foreslas att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar att genomfora en fordjupad utredning.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 1 juni 2022
Forstudie 26 april 2022
Direktionsbeslut 26 april 2022

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): Efter utredningens genomforande aterkommer drendet
till kommunstyrelsen for vidare hantering.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 16(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Lena Svahn (-): bifall till kommunstyrelseforvaltningens forslag samt
ordforandens yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandena och
finner att arbetsutskottet bifaller dessa.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 17(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 96 Dnr 00368/2020

Medborgarforslag gallande planfri korsning vid
jarnvagspassage i Jarvso

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar

1. Medborgarforslaget anses besvarat.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag gillande planfri korsning vid jairnvagspassage 1 Jarvso
har 1dmnats till kommunfullmaiktige.

Kommunfullméktige beslutade 9 november 2020, § 120 att skicka
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen skickade 18 november 2020 medborgarforslaget till
enheten for strategisk och hallbar utveckling for yttrande.

Enheten for strategisk och héllbar utveckling skriver i sitt yttrande att
Ljusdals kommun har aterkommande dialogmoten med Trafikverket dar
olika behov och objekt behandlas. Sedan ett antal &r har de problem som
finns 1 Jarvso relaterade till plankorsningar vid Norra Stambanan och
genomfarten via Turistvdgen varit dterkommande fragor. Detta har dven
framforts av kommunen vid regionens framtagande av regional
infrastrukturplan.

Eftersom en alternativ genomfart via ny strickning kan ses som &verspelad
ar det forutsattningarna for Turistvdgen som diskuterats. Under senare tid har
dven lokala foretradare fran Jarvso involverats, bland annat med anledning
av upplevda problem med bristféllig skyltning for oskyddade trafikanter
langs vigen. Kommunens uppfattning &r att Trafikverket tagit till sig dessa
synpunkter och kommer att vidta nddvandiga skyltningséatgérder.

Fragan om en planfri korsning med Norra Stambanan for fordonstrafik har
av Trafikverket beskrivits som ogenomforbar i centrala Jarvso utifran de
terrdngforhallanden som rader. Den mest trafikerade av korsningarna ligger

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 18(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

vid Stenevégen, och for denna ser Trafikverket 6ver mojligheten att bredda
passagen Over jarnvigen for att ge 6kad sidkerhet for oskyddade trafikanter.

Ljusdals kommun arbetar sedan négot ar tillsammans med Trafikverket och
Region Givleborg i ett projekt for att forbéttra stationsomradet 1 Jarvso.
Trafikverket planerar for att bygga ytterligare en plattform pé norra sidan av
sparomradet och 1 samband med detta en planfri gdngpassage i1 nérheten av
stationshuset. Om detta kommer till utférande finns mdjlighet for Ljusdals
kommun att bygga parkeringar pa norra sidan, vilket till viss del kan
innebdra en forbéttring for exempelvis tdgpendlare.

Samhéllsservicenimnden instimmer i yttrandet frdn enheten for strategisk
och hallbar utveckling och foreslar att medborgarforslaget ska anses vara
besvarat.

Kommunstyrelsens ordférande skriver i sitt dvervigande att forslagsstéllaren
skriver att Jarvso véxer som turistort och att trafiksituationen blir allt vérre
vid genomfarten pa Turistvdgen och ddrmed pa Rv 83.

Kommunen har aterkommande dialogmoten med Trafikverket dar
problemen aterkommande fors fram.

Eftersom fragan om alternativ genomfart kan ses som overspelad &r det
forutsattningarna for Turistvdgen som diskuteras.

I de fordjupade dversiktsplaner som tagits fram dver Ojeberget och Jirvsd
finns ocksa trafiksituationen omndmnd.

Dérmed foreslas att medborgarforslaget ska anses besvarat.
Beslutsunderlag

Forslag till beslut 24 maj 2022

Yttrande fran samhillsservicendmnden 13 maj 2022
Yttrande fran kommunstyrelseforvaltningen 18 juni 2021
Kommunfullmiktiges protokoll 9 november 2020, § 100
Medborgarforslag 26 oktober 2020

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till ordférandens
forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08 Sida 18 av 26
(Signerat, SHA-256 DBB7F2DEEDCC6D6858955BF795003405FFC245356A9054899E228D9054E5240F)



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 19(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 97 Dnr 00339/2021

Medborgarforslag gallande hojd habiliteringsersattning
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar

1. Medborgarforslaget bifalles sétillvida att omsorgsndmnden utreder
mdjligheten till hojd habiliteringsersattning.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag géllande hojd habiliteringsersittning har ldmnats till
kommunfullmaktige.

Kommunfullméktige beslutade 22 november 2021, § 153 att skicka
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen skickade medborgarforslaget for yttrande till
omsorgsnimnden.

Omsorgsndmnden stéller sig positiv till att utreda mojligheten om ho;jd
habiliteringsersdttning.

I sitt yttrande skriver ndmnden att personer som omfattas av LSS (= Lag om
stdd och service till vissa funktionshindrade) har laglig rétt till daglig
verksamhet som kommunerna vanligtvis str som ansvariga for.

Den som arbetar inom en daglig verksamhet far ingen vanlig 16n. De flesta
har sin forsorjning pa annat sitt, till exempel genom forsidkringskassan.

Nér man arbetar pd daglig verksamhet far man en erséttning varje ménad, en
sé kallad habiliteringsersattning.

2018 beslutade regeringen att avsitta ett statsbidrag som syftar till att infora,
bibehélla eller hdja en 14g dagpenning till dem som deltar i daglig
verksamhet enligt LSS. Summan var 350 miljoner kronor och kommunerna
kunde ansdka om dessa medel fordelat pé antalet personer i daglig
verksamhet.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08
(Signerat, SHA-256 DBB7F2DEEDCC6D6858955BF795003405FFC245356A9054899E228D9054E5240F)
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Datum

2022-06-08

Alla som vistas pa daglig verksamhet antingen heldag eller halvdag har ratt
till habiliteringsersdttning. Storleken pa habiliteringserséttningen beslutas av
kommunerna och brukar variera mellan 40-50 kronor for heldag och ar
skattefri.

Habiliteringserséttningen 1 Ljusdals kommun dr 22 kronor per timme max 6
timmar per dag for de som arbetar pa en daglig verksamhet, enligt tidigare
politiskt beslut. Habiliteringsersattningen till personer med
funktionsnedséttning for deltagande i daglig verksamhet ar skattefti.

For jan-mars 2022 har utbetalningar gjorts enligt nedan:

Jan Feb Mar
Personer: 74 70 72
Belopp: 88 781 96 404 117 854
Timmar: 3994 4 382 5450

Budgeterade kostnader for 2021 var 1 800 000 kronor och kommunen erholl
768 000 kronor i statsbidrag. Omsorgsforvaltningen har budgeterat for
samma belopp 2022 med samma summa statsbidrag inrdknad. I dagslaget
finns inget beslut om statligt bidrag for 2023.

I medborgarforslaget finns en utrdkning gjord pa 84 personer, sd ménga ir
inskrivna i daglig verksamhet 1 Ljusdals kommun. De som tagit del av
habiliteringserséttningen dr under jan-mars 2022 férre. Det finns idag cirka
85 personer som har ett beslut om daglig verksamhet 1 Ljusdals kommun och
for jan-mars var det cirka 70 personer som fick erséttning utbetald.

Om statsbidraget i den omfattning som &r idag betalas ut fortséttningsvis kan
habiliteringsersittningen hdjas eller rdknas om si att den betalas ut i fler
timmar.

Kommunstyrelsens ordférande foresléar att medborgarforslaget ska bifallas
sétillvida att omsorgsndmnden utreder mojligheten till h6jd habiliterings-
erséttning.

I sitt 6vervdgande skriver hon att forslagsstéllaren vill att habiliterings-
ersdttningen ska hdjas for att 6ka motivationen for det arbete som utfors.

Alla som vistas pa daglig verksamhet har rétt till habiliteringsersittning,
antingen hel eller halv dag. Storleken pa erséttningen beslutas av kommunen.

Omsorgsndmnden stéller sig positiv till att utreda mojligheten om hojd
ersattning.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08 Sida 20 av 26
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Datum

2022-06-08

Beslutsunderlag

Forslag till beslut 24 maj 2022

Yttrande fran omsorgsndmnden 3 maj 2022
Kommunfullméktiges protokoll 22 november 2021, § 153
Medborgarforslag 1 oktober 2021

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till ordférandens
forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08
(Signerat, SHA-256 DBB7F2DEEDCC6D6858955BF795003405FFC245356A9054899E228D9054E5240F)
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PROTOKOLL 22(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§98 Dnr 00435/2020

Begaran fran omsorgsnamnden om budgetforstarkning
2022 med 3 miljoner kronor

Arbetsutskottet beslutar

1. Kommunstyrelsen har inte for avsikt att tillfora 3 miljoner kronor till
omsorgsnimndens budget.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen har 14 mars 2022, § 37 begért att omsorgsndmnden ska
presentera en atgardsplan med anledning av ett prognostiserat underskott pa
3,1 miljoner kronor.

Omsorgsndmnden har 30 mars 2022, § 38 anhallit om en budgetférstirkning
om 3 miljoner kronor. Ndimnden meddelar vidare i protokoll fran 25 maj
2022. § 80 att omsorgsndmnden inte vidtar nagra ytterligare atgéarder forrdan
kommunstyrelsen har svarat pd anhallandet om en budgetforstiarkning om 3
miljoner kronor.

Beslutsunderlag§

Omsorgsndmndens protokoll 25 maj 2022, § 80
Omsorgsndmndens protokoll 30 mars 2022, § 38
Kommunstyrelsens protokoll 14 mars 2022, § 45
Kommunstyrelsens protokoll 13 januari 2022, § 2

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): Kommunstyrelsen har inte for avsikt att tillfora 3
miljoner kronor till omsorgsndmndens budget for 2022.

Lena Svahn (-), Lars Molin (M), Séren Gorgard (C): bifall till
Marit Holmstrands yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08 Sida 22 av 26
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Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
Beslutsexpediering
Omsorgsndmnden
Akt
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
KsAu 2022-06-08 sida 23 av 26
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Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§99 Dnr 00161/2022

Klargorande av kommunchefens roll gallande
naringslivsfragor i den nya organisationen

Arbetsutskottet beslutar

1. En néringslivs- och exploateringschef anstills med kommunstyrelsen
som ansvarig nimnd och som rapporterar till kommunchefen.

2. En befattningsbeskrivning ska upprittas som beskriver arbetet med nya
etableringar och att behélla befintliga foretag.

3. Kommunchefen far i uppdrag att verkstélla detta och &terrapportera till
kommunstyrelsen i september.

4. Kommunchefen far i uppdrag att rapportera till kommunstyrelsen vad
som krivs av en kommun for att kompetensméssigt astadkomma
foretagsetableringar.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen fattade 2 juni 2022 beslut om organisatoriska fordndringar
1 Ljusdals kommun, men man ville ha ett klargérande av kommunchefens
roll géllande ndringslivsfragor i den nya organisationen. Det beslutades att
arbetsutskottet far besluta om detta.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 24 maj 2022
Presentation Malinriktad organisation 13 maj 2022

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): En néringslivs- och exploateringschef anstélls med
kommunstyrelsen som ansvarig nimnd och som rapporterar till
kommunchefen. En befattningsbeskrivning ska upprittas som beskriver
arbetet med nya etableringar och att behalla befintliga foretag.
Kommunchefen far i uppdrag att verkstilla detta och aterrapportera till
kommunstyrelsen i september.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

2022-06-08

Lars Molin (M) och Soéren Gorgard (C): bifall till Marit Holmstrands
yrkande.

Lars Molin (M): Kommunchefen far i uppdrag att rapportera till kommun-
styrelsen vad som krédvs av en kommun for att kompetensmaéssigt astad-
komma foretagsetableringar.

Soren Gorgard (C): bifall till Lars Molins yrkande.
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Ordforanden stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Lars Molins
yrkande och finner att arbetsutskottet bifaller &ven detta.

Beslutsexpediering
Kommunchefen
Akt

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande

KsAu 2022-06-08
(Signerat, SHA-256 DBB7F2DEEDCC6D6858955BF795003405FFC245356A9054899E228D9054E5240F)
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Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid
Underskrifter
Sekreterare

Ordforande

Justerare

PROTOKOLL 1(25)

Datum

2022-06-08

Ljusdalssalen, onsdagen 8 juni 2022 klockan 08:30-11:40

Ledamoter

Marit Holmstrand (S), Ordférande
Lena Svahn (-), 1:e vice ordférande
Soéren Gorgard (C)

Lars Molin (M)

Lars G Eriksson (SD)

Ej tjanstgorande ersiittare
Solange Nordh (C)

Yvonne Oscarsson (V)
Jonny Mill (LB)

Nicklas Bremefors, kommunchef, § 91-99

Mikael Bjork, bitrddande kommunchef

Magnus Ernstrom, utvecklingschef Hélsingland, § 94
Ulrica Swird Biitikofer, nimndsekreterare

Soren Gorgard

Digital justering, 2022-06-13

Paragrafer § 88-99

Ulrica Swird Bitikofer

Marit Holmstrand

Soren Gorgard

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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ANSLAGSBEVIS

PROTOKOLL 2(25)

Datum

2022-06-08

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Forum

Sammantridesdatum

Datum for anslags uppsittande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2022-06-08
2022-06-13
2022-07-05

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Ulrica Swird Bitikofer

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Datum

2022-06-08
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Justerandes signatur
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PROTOKOLL 4(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§88 Dnr 00192/2022

Inflyttningsstrategi

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Bitrddande kommunchef Mikael Bjork ger en nuldgesuppdatering om
inflyttningsstrategin som ska tas fram.

Inflyttningsstrategin handlar inte om att paketera Ljusdal béttre, eller skapa
slogans och marknadsforingskampanjer.

Ljusdals kommun ska vara mer attraktiv for alla - boende, inflyttare och
besokare. Det dr bara genom att vara en béttre ort att bo och leva i som vi
kommer bli fler.

Malgrupper:

e De som vill bo kvar.

e De som vill flytta hem.
e De som vill flytta hit.

Var dr vi idag?

e Manga aktiviteter pagdr som bidrar till 6kad inflyttning, men dessa dr inte
samlade i en gemensam strategi

e Vi saknar ett tydligt befolknings-/inflyttningsmal (forslag pa prioriterade
mal/uppdrag kommer till kommunfullméaktige i juni).

e Dedikerade resurser saknas for att kunna arbeta systematiskt med
befolkning/inflyttning (forslag till ny organisation kommer till kommun-
fullméktige 1 juni men tillhérande budget kan behova justeras).

Beslutsunderlag

Presentation Inflyttningsstrategin 2 juni 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 5(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 6(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 89 Dnr 00296/2020

Diskussion om sponsringspolicy

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals IF har inkommit med en sponsringsansokan for 2022 om 150 000
kronor. Tidigare har arbetsutskottet beviljat sponsring for Halsingehambon,
Hittaut och till Jarvsd Cykelklubb f6r SM i Enduro.

Fragor har uppstatt om hur den nya sponsringspolicyn bor tolkas.
Ansokningar kommer in under aret och kan ddrmed inte stillas mot
varandra. Elitsponsring brukar tolkas som en marknadsfoéringsmgjlighet for
kommunen, men eftersom man i dagsldget inte har elitsporter blir syftet
mindre tydligt. Samtidigt visar policyn tydligt att dven klubbar, sporter och
foreningar som pa nagot sétt bidrar till kommunens hallbara utveckling ska
premieras, inte bara de som elitsatsar.

Ett forslag skulle kunna vara att alla sponsringsforslag inkommer vid ett eller
tva tillféllen per ar, for att kunna stillas mot varandra.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas diskutera:

e  Hur tolkar kommunstyrelsen sponsringspolicyn utifran nytta for
medborgare 1 forhallande till eventuell marknadsforingspotential (bred
allménnytta eller premie for elitsponsring)?

e Borde sponsringsansokningar ske en alternativt tva génger per ar for att
kunna védgas mot varandra?

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse 3 juni 2022
Antagen sponsringspolicy 2 februari 2021

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 7(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 8(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 90 Dnr 00210/2021

Aterrapport fran Jarvso Bergscykelklubb om SM-
arrangemanget i Enduro och Pump Track

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 9 juni 2021, § 79 att bevilja
sponsring med 45 000 kronor till Jarvsd Bergcykelpark for SM-arrangemang
1 Enduro och Pump Track.

Bitrddande kommunchefen Mikael Bjork redogor for aterrapporten som
Jarvso Bergcykelpark har 1damnat fran arrangemanget.

Tva SM-tivlingar arrangerades med 400 deltagare samt medfoljande.

Arrangemangen fick mycket berom av Svenska Cykelforbundet, deltagare
samt dskédare.

Sponsringspengarna gick till att betala sjukvardspersonal, mat, utrustning
med mera.

Kringarrangemang i form av kreativa aktiviteter for barn samt cykelparad 1
folkdrékt var ocksa populéra inslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§91 Dnr 00125/2022

Utredning av organisatoriska och sociala arbets-
miljéforhallanden inom utbildningsforvaltningen

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

Arbetsutskottet gav 27 april 2022, § 38 kommunchefen i uppdrag att utreda
organisatoriska och sociala arbetsmiljéforhallanden inom
utbildningsforvaltningen.

Bitradande kommunchef Mikael Bjork informerar om att upphandling nu har
skett och att det kommer att vara Public Partner som genomfor utredningen.

Public Partner kommer nu att tréffa rektorerna samt ha uppstartsméte med
HR-chef och forvaltningschef infor utredningen.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§92 Dnr 00062/2021

Sjukfranvarostatistik forsta kvartalet 2022

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Nasta ging sjukfrdnvaron presenteras for personalutskottet ska en analys
finnas med.

Sammanfattning av drendet

Bitrddande kommunchefen Mikael Bjork redogor for sjukstatistik gillande
forsta kvartalet 2022. Frdnvaron steg under tredje kvartalet 2021 da
smittspridningen 1 samhéllet steg och fortsatte att ligga pa en hég niva under
borjan av 2022.

Sjukfranvaron forsta kvartalet 2022 var 12,8 procent i kommunen som
helhet. Det innebar en 6kning fran fjarde kvartalet 2021 da sjukfranvaron var
11,7 procent pd totalen. Alla forvaltningar har 6kat sin sjukfrdnvaro forutom
arbetsmarknads- och socialforvaltningen som minskade sin sjukfranvaro fran
6,9 procent till 4,9 procent. Att sjukfranvaron ligger sd hogt ar till stor del en
foljd av pandemin da restriktionen har varit att man ska stanna hemma for
minsta symptom och manga yrkesgrupper inte har haft mgjlighet att arbeta
hemifran.

Men dven fore pandemin hade Ljusdals kommun en hog sjukfranvaro som
man lédnge har forsokt rdda bot pd. Kommunen har nu ansdkt om och blivit
antagna till projektet Suntarbetsliv dar man fér hjilp och verktyg for att
skapa friska arbetsplatser.

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): Nésta géng sjukfrdnvaron presenteras for
personalutskottet ska en analys finnas med.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet samt sitt eget yrkande och finner att arbetsutskottet
bifaller detta.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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HR-chef
Akt
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§93

Loneforslag

Arbetsutskottet beslutar

PROTOKOLL

Datum

2022-06-08

Dnr 00010/2021

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

5 miljoner kronor har avsatts till 16nedkningar for utvalda grupper. Detta &r

ett politiskt initiativ som politikerna ska fatta beslut om.

Ett tjinstemannaforslag finns som kommer att presenteras pé arbetsutskottet

1 augusti.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Sida
12(25)

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 13(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 94 Dnr 00012/2020

Utvecklingschef Halsingland - Magnus Ernstrom
presenterar sig.

Arbetsutskottet beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

Utvecklingschef Hélsingland, Magnus Ernstrom, presenterar sig.

Magnus Ernstrdom kommer att leda ett utvecklingskontor med tva anstillda
som ligger under Hélsingerddet och kommunchefsgruppen i hierarkin. Han
véntar nu pa att de andra tva ska ansluta 1 september.

Utvecklingskontoret kommer att arbeta med hallbar tillvixt samt intern
samverkan (och dven varumairket Hélsingland samt vara EU-kontor).

Hallbar tillviixt:

e Pdverkansarbete regionalt och nationellt.
Omviérldspaning.

Samhéllsplanering.

Varumérke och inflyttning.

Néringsliv.
Kompetensforsorjning/arbetsmarknad.

Intern samverkan:

IT-drift, sdkerhet och licenser.
Styrning ledning rdddningstjénst.
Ink6p mitt.

Gemensam loneadministration.
Ekonomisamverkan.

Digitalt slutarkiv.

Telefoni.

Vuxenutbildning.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 14(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§95 Dnr 00153/2022

Forstudie - eventuellt medlemskap i Halsinglands
Utbildningsforbund

Arbetsutskottet beslutar

1. Enutredning ska genomforas av extern kompetens som analyserar
forstudien och ett framtida medlemskap.

2. Kommunchefen far i uppdrag att upphandla extern kompetens.

3. Vid behov av finansiering aterkommer drendet till kommunstyrelsen
efter upphandling.

4. Efter utredningens genomforande aterkommer drendet till
kommunstyrelsen for vidare hantering.

Sammanfattning av drendet

En forstudie har genomforts med ambitionen att belysa vad ett medlemskap i
forbundet kommer att betyda for Ljusdals kommun. Forstudien har genom-
forts av forbundet dér Ljusdals kommun varit delaktiga 1 styrgrupp och i
processen med framtagande av underlag.

Forstudiens slutsats ér att rekommendera Ljusdals kommun att ansoka om
medlemskap 1 Hélsinglands utbildningsforbund.

Utifran forstudiens rekommendation foreslas att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar att genomfora en fordjupad utredning.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 1 juni 2022
Forstudie 26 april 2022
Direktionsbeslut 26 april 2022

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): Efter utredningens genomforande aterkommer drendet
till kommunstyrelsen for vidare hantering.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 16(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Lena Svahn (-): bifall till kommunstyrelseforvaltningens forslag samt
ordforandens yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandena och
finner att arbetsutskottet bifaller dessa.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 17(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 96 Dnr 00368/2020

Medborgarforslag gallande planfri korsning vid
jarnvagspassage i Jarvso

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar

1. Medborgarforslaget anses besvarat.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag gillande planfri korsning vid jairnvagspassage 1 Jarvso
har 1dmnats till kommunfullmaiktige.

Kommunfullméktige beslutade 9 november 2020, § 120 att skicka
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen skickade 18 november 2020 medborgarforslaget till
enheten for strategisk och hallbar utveckling for yttrande.

Enheten for strategisk och héllbar utveckling skriver i sitt yttrande att
Ljusdals kommun har aterkommande dialogmoten med Trafikverket dar
olika behov och objekt behandlas. Sedan ett antal &r har de problem som
finns 1 Jarvso relaterade till plankorsningar vid Norra Stambanan och
genomfarten via Turistvdgen varit dterkommande fragor. Detta har dven
framforts av kommunen vid regionens framtagande av regional
infrastrukturplan.

Eftersom en alternativ genomfart via ny strickning kan ses som &verspelad
ar det forutsattningarna for Turistvdgen som diskuterats. Under senare tid har
dven lokala foretradare fran Jarvso involverats, bland annat med anledning
av upplevda problem med bristféllig skyltning for oskyddade trafikanter
langs vigen. Kommunens uppfattning &r att Trafikverket tagit till sig dessa
synpunkter och kommer att vidta nddvandiga skyltningséatgérder.

Fragan om en planfri korsning med Norra Stambanan for fordonstrafik har
av Trafikverket beskrivits som ogenomforbar i centrala Jarvso utifran de
terrdngforhallanden som rader. Den mest trafikerade av korsningarna ligger

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 18(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

vid Stenevégen, och for denna ser Trafikverket 6ver mojligheten att bredda
passagen Over jarnvigen for att ge 6kad sidkerhet for oskyddade trafikanter.

Ljusdals kommun arbetar sedan négot ar tillsammans med Trafikverket och
Region Givleborg i ett projekt for att forbéttra stationsomradet 1 Jarvso.
Trafikverket planerar for att bygga ytterligare en plattform pé norra sidan av
sparomradet och 1 samband med detta en planfri gdngpassage i1 nérheten av
stationshuset. Om detta kommer till utférande finns mdjlighet for Ljusdals
kommun att bygga parkeringar pa norra sidan, vilket till viss del kan
innebdra en forbéttring for exempelvis tdgpendlare.

Samhéllsservicenimnden instimmer i yttrandet frdn enheten for strategisk
och hallbar utveckling och foreslar att medborgarforslaget ska anses vara
besvarat.

Kommunstyrelsens ordférande skriver i sitt dvervigande att forslagsstéllaren
skriver att Jarvso véxer som turistort och att trafiksituationen blir allt vérre
vid genomfarten pa Turistvdgen och ddrmed pa Rv 83.

Kommunen har aterkommande dialogmoten med Trafikverket dar
problemen aterkommande fors fram.

Eftersom fragan om alternativ genomfart kan ses som overspelad &r det
forutsattningarna for Turistvdgen som diskuteras.

I de fordjupade dversiktsplaner som tagits fram dver Ojeberget och Jirvsd
finns ocksa trafiksituationen omndmnd.

Dérmed foreslas att medborgarforslaget ska anses besvarat.
Beslutsunderlag

Forslag till beslut 24 maj 2022

Yttrande fran samhillsservicendmnden 13 maj 2022
Yttrande fran kommunstyrelseforvaltningen 18 juni 2021
Kommunfullmiktiges protokoll 9 november 2020, § 100
Medborgarforslag 26 oktober 2020

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till ordférandens
forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 19(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§ 97 Dnr 00339/2021

Medborgarforslag gallande hojd habiliteringsersattning
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar

1. Medborgarforslaget bifalles sétillvida att omsorgsndmnden utreder
mdjligheten till hojd habiliteringsersattning.

Sammanfattning av drendet

Ett medborgarforslag géllande hojd habiliteringsersittning har ldmnats till
kommunfullmaktige.

Kommunfullméktige beslutade 22 november 2021, § 153 att skicka
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen skickade medborgarforslaget for yttrande till
omsorgsnimnden.

Omsorgsndmnden stéller sig positiv till att utreda mojligheten om ho;jd
habiliteringsersdttning.

I sitt yttrande skriver ndmnden att personer som omfattas av LSS (= Lag om
stdd och service till vissa funktionshindrade) har laglig rétt till daglig
verksamhet som kommunerna vanligtvis str som ansvariga for.

Den som arbetar inom en daglig verksamhet far ingen vanlig 16n. De flesta
har sin forsorjning pa annat sitt, till exempel genom forsidkringskassan.

Nér man arbetar pd daglig verksamhet far man en erséttning varje ménad, en
sé kallad habiliteringsersattning.

2018 beslutade regeringen att avsitta ett statsbidrag som syftar till att infora,
bibehélla eller hdja en 14g dagpenning till dem som deltar i daglig
verksamhet enligt LSS. Summan var 350 miljoner kronor och kommunerna
kunde ansdka om dessa medel fordelat pé antalet personer i daglig
verksamhet.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 20(25)

Datum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08

Alla som vistas pa daglig verksamhet antingen heldag eller halvdag har ratt
till habiliteringsersdttning. Storleken pa habiliteringserséttningen beslutas av
kommunerna och brukar variera mellan 40-50 kronor for heldag och ar
skattefri.

Habiliteringserséttningen 1 Ljusdals kommun dr 22 kronor per timme max 6
timmar per dag for de som arbetar pa en daglig verksamhet, enligt tidigare
politiskt beslut. Habiliteringsersattningen till personer med
funktionsnedséttning for deltagande i daglig verksamhet ar skattefti.

For jan-mars 2022 har utbetalningar gjorts enligt nedan:

Jan Feb Mar
Personer: 74 70 72
Belopp: 88 781 96 404 117 854
Timmar: 3994 4 382 5450

Budgeterade kostnader for 2021 var 1 800 000 kronor och kommunen erholl
768 000 kronor i statsbidrag. Omsorgsforvaltningen har budgeterat for
samma belopp 2022 med samma summa statsbidrag inrdknad. I dagslaget
finns inget beslut om statligt bidrag for 2023.

I medborgarforslaget finns en utrdkning gjord pa 84 personer, sd ménga ir
inskrivna i daglig verksamhet 1 Ljusdals kommun. De som tagit del av
habiliteringserséttningen dr under jan-mars 2022 férre. Det finns idag cirka
85 personer som har ett beslut om daglig verksamhet 1 Ljusdals kommun och
for jan-mars var det cirka 70 personer som fick erséttning utbetald.

Om statsbidraget i den omfattning som &r idag betalas ut fortséttningsvis kan
habiliteringsersittningen hdjas eller rdknas om si att den betalas ut i fler
timmar.

Kommunstyrelsens ordférande foresléar att medborgarforslaget ska bifallas
sétillvida att omsorgsndmnden utreder mojligheten till h6jd habiliterings-
erséttning.

I sitt 6vervdgande skriver hon att forslagsstéllaren vill att habiliterings-
ersdttningen ska hdjas for att 6ka motivationen for det arbete som utfors.

Alla som vistas pa daglig verksamhet har rétt till habiliteringsersittning,
antingen hel eller halv dag. Storleken pa erséttningen beslutas av kommunen.

Omsorgsndmnden stéller sig positiv till att utreda mojligheten om hojd
ersattning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 21(25)

Datum

2022-06-08

Beslutsunderlag

Forslag till beslut 24 maj 2022

Yttrande fran omsorgsndmnden 3 maj 2022
Kommunfullméktiges protokoll 22 november 2021, § 153
Medborgarforslag 1 oktober 2021

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till ordférandens
forslag och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 22(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§98 Dnr 00435/2020

Begaran fran omsorgsnamnden om budgetforstarkning
2022 med 3 miljoner kronor

Arbetsutskottet beslutar

1. Kommunstyrelsen har inte for avsikt att tillfora 3 miljoner kronor till
omsorgsnimndens budget.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen har 14 mars 2022, § 37 begért att omsorgsndmnden ska
presentera en atgardsplan med anledning av ett prognostiserat underskott pa
3,1 miljoner kronor.

Omsorgsndmnden har 30 mars 2022, § 38 anhallit om en budgetférstirkning
om 3 miljoner kronor. Ndimnden meddelar vidare i protokoll fran 25 maj
2022. § 80 att omsorgsndmnden inte vidtar nagra ytterligare atgéarder forrdan
kommunstyrelsen har svarat pd anhallandet om en budgetforstiarkning om 3
miljoner kronor.

Beslutsunderlag§

Omsorgsndmndens protokoll 25 maj 2022, § 80
Omsorgsndmndens protokoll 30 mars 2022, § 38
Kommunstyrelsens protokoll 14 mars 2022, § 45
Kommunstyrelsens protokoll 13 januari 2022, § 2

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): Kommunstyrelsen har inte for avsikt att tillfora 3
miljoner kronor till omsorgsndmndens budget for 2022.

Lena Svahn (-), Lars Molin (M), Séren Gorgard (C): bifall till
Marit Holmstrands yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsexpediering
Omsorgsndmnden
Akt

PROTOKOLL

Datum

2022-06-08

Sida
23(25)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 24(25)
Datum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-06-08
§99 Dnr 00161/2022

Klargorande av kommunchefens roll gallande
naringslivsfragor i den nya organisationen

Arbetsutskottet beslutar

1. En néringslivs- och exploateringschef anstills med kommunstyrelsen
som ansvarig nimnd och som rapporterar till kommunchefen.

2. En befattningsbeskrivning ska upprittas som beskriver arbetet med nya
etableringar och att behélla befintliga foretag.

3. Kommunchefen far i uppdrag att verkstélla detta och &terrapportera till
kommunstyrelsen i september.

4. Kommunchefen far i uppdrag att rapportera till kommunstyrelsen vad
som krivs av en kommun for att kompetensméssigt astadkomma
foretagsetableringar.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen fattade 2 juni 2022 beslut om organisatoriska fordndringar
1 Ljusdals kommun, men man ville ha ett klargérande av kommunchefens
roll géllande ndringslivsfragor i den nya organisationen. Det beslutades att
arbetsutskottet far besluta om detta.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 24 maj 2022
Presentation Malinriktad organisation 13 maj 2022

Yrkanden

Marit Holmstrand (S): En néringslivs- och exploateringschef anstélls med
kommunstyrelsen som ansvarig nimnd och som rapporterar till
kommunchefen. En befattningsbeskrivning ska upprittas som beskriver
arbetet med nya etableringar och att behalla befintliga foretag.
Kommunchefen far i uppdrag att verkstilla detta och aterrapportera till
kommunstyrelsen i september.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

PROTOKOLL 25(25)

Datum

2022-06-08

Lars Molin (M) och Soéren Gorgard (C): bifall till Marit Holmstrands
yrkande.

Lars Molin (M): Kommunchefen far i uppdrag att rapportera till kommun-
styrelsen vad som krédvs av en kommun for att kompetensmaéssigt astad-
komma foretagsetableringar.

Soren Gorgard (C): bifall till Lars Molins yrkande.
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Ordforanden stéller vidare proposition om bifall eller avslag till Lars Molins
yrkande och finner att arbetsutskottet bifaller &ven detta.

Beslutsexpediering
Kommunchefen
Akt

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande
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